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الم�ساهميـــــــــن الكــــــــــــــرام ،،،،

ال�سلام عليكم ورحمة الله وبركاته ،،،
ي�سرني بالأ�صالة عن نف�سي ونيابة عن �أع�ضاء مجل�س الإدارة وجميع العاملين بال�شركة �أن 
نرحب بكم في الإجتماع الثلاثون للجمعية العامة ال�سنوية لن�ستعر� ضم�سيرة �شركتكم �شركة 
التقرير  كما �أود �أن �أقدم   ، المن�صرم  للعام  المالية  والنتائج  .م.ع.ع  � ش العمانية  الأ�سماك 

ال�سنوي والبيانات المالية المدققة لل�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2018م ، مقروناً بتقريري مراقبي الح�سابات 
ومدى �إلتزام ال�شركة بتطبيق ميثاق تنظيم و�إدارة �شركات الم�ساهمة العامة. 

العائدات و ملخ�ص الأداء:
الغذائي  للا�ستثمار  العمانية  لل�شركة  المالية  ال�سنة  مع  العمانية  الأ�سماك  ل�شركة  المالية  ال�سنة  تتوافق  من �أجل �أن 
القاب�ضة. قامت ال�شركة بتغيير �سنتها المالية التي كانت تبد�أ من بداية �شهر �أبريل وتنتهي في نهاية �شهر مار�س من 
كل عام ميلادي لتبد�أ من يناير وتنتهي في دي�سمبر من كل عام ميلادي. وبما �أن العام 2018م هو العام الذي تحولت 
فيه ال�سنة المالية فقد تقل�صت ال�سنة المالية )2018م( لت�صبح ت�سعة �أ�شهر من )�أبريل �إلى دي�سمبر( ونتيجة لذلك ، 
لم ت�ستطع ال�شركة الإ�ستفادة من تدويرالربحية للربع الأخير من العام الذي ي�ساهم عادة ب�إيجابية في النتائج المالية 

لل�شركة.

بالإ�ضافة �إلى ا�ستمرار الك�ساد الاقت�صادي العالمي مع التباط�ؤ التجاري في الت�أثير �سلبًا على الكمية وقيمة المبيعات. 
الم�ستقبل  تلك الخ�سائر في  لتعوي� ض و�إتخذت عدة خطوات  ر.ع  بلغت =/675.300  �شركتكم خ�سائر  لذلك حققت 

القريب ب�إذن الله.

لقد اتخذت الإدارة التنفيذية العديد من الخطوات في التحول التنظيمي عن طريق توظيف كبار المديرين من ذوي 
الخبرة في المجالات المختلفة من �أجل تثبيت الا�ستقرار على المدى الطويل وتحقيق النمو.

بالإ�ضافة �إلى ما �سبق ، ي�سرنا �أن نعلن لم�ساهمينا الكرام ب�أن كل م�صانع �إعداد وتجهيز الأ�سماك الرئي�سية في ال�شركة قد 
ح�صلت على �شهادة الت�صدير �إلى الإتحاد الأوروبي المرموقة مع �إلتزامها بكل مقايي�س �ضبط ومراقبة الجودة ال�شاملة.

وا�ستمراراً لدعمها للم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة لتعزيز النمو ال�شامل في القطاع ال�سمكي قامت ال�شركة ب�ضم �ست 
وحدات جديدة لإعداد وتجهيز الأ�سماك ت�ضاف �إلى وحدات الإعداد والتجهيز ، وبذلك تبلغ القدرة الإجمالية حوالي 
75000 طن متري من الطاقة الإنتاجية ال�سنوية ، والتي ت�صل �إلى الثلث تقريبًا من �إجمالي الم�صيد في عمان. وذلك 
من ��شأنه �أن ي�ضمن توا�صل �شركة الأ�سماك العمانية و�شركاتها التابعة ، لعب دور محوري في نمو القطاع ال�سمكي �إلى 

جانب النمو الاقت�صادي للبلد.

لقد �إ�شتمل التقرير على البيانات المالية المدققة لل�سنة المالية التي �إنتهت في 31 دي�سمبر 2018م لكل من ال�شركة الأم 
�شركة الأ�سماك العمانية �ش.م.ع.ع وال�شركتان التابعتان لها وهما �شركة الأمين للمخازن والتبريد �ش.م.م و�شركة 

الأ�سماك العمانية في المنطقة الحرة بال�شارقة.

تقرير رئي�س مجل�س الإدارة 
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تقرير رئي�س مجل�س الإدارة 

وفي �ضوء ما �سبق يمكن تحليل ملخ� صالأداء المالي على النحو التالي:

حققت ال�شركة عائدات مبيعات مجمعة بلغت 14.58 مليون ريال عماني خلال ال�سنة المالية  2018م مقارنة بعائدات 
– دي�سمبر( وبمبلغ 23.76 مليون  بلغت 18.02 مليون ريال عماني مقارنة بنف�س الفترة من العام الما�ضي)�أبريل 
ريال عماني  في ال�سنة المالية 2017-2018م )�أبريل – مار�س( خلال ال�سنة المالية 2018م ركزت ال�شركة ال�شقيقة 
على مبيعات �أ�صناف الأ�سماك ذات الهام� شالربحي ومنتجات القيمة الم�ضافة وتتمثل الأ�سباب الرئي�سية لإنخفا� ض

عوائد المبيعات في التالي:

قلة �إنزال الأ�سماك ذات المردود العالي مثل )ال�سيف رندو( خلال الذروة.  	 -1

توقف الإنزال في مواقع �إنزال الأ�سماك نتيجة �إرتفاع الموج الذي بد�أ مبكراً في �شهر مايو بدلًا عن �أواخر �شهر  	 -2
يونيو .

قيود الا�ستيراد التي فر�ضتها ال�سلطات ال�صينية على ممر فيتنام مما يعوق العمليات التجارية المعتادة �إلى  	 .3
ال�صين.

تغيير معايير الجودة لأ�سماك ال�ساردين في البرازيل التي �أثرت �سلباً على قطاع �صيد الأ�سماك ب�أكمله في دول  	 .4
مجل�س التعاون الخليجي وبقية دول العالم الم�صدرة للبرازيل.

وا�صلت ال�شركة العمل على تح�سين �أداء الإنتاج في معظم فروعها بالإعتماد على كمية �إنزال الأ�سماك وتوفر الأنواع 
والت�شغيلية  الفنية  الب�شرية  الموارد  الطاقات من  ت�سخير جميع  ، تم  الإنتاج  المطلوبة. ول�ضمان تحقيق �أعلى حد من 
ب�أقل تكلفة ممكنة. �إلى جانب رفع كفاءة  و�إعتبار كل فرع وحدة ربحية م�ستقلة ل�ضمان الا�ستخدام الأمثل للموارد 

الطاقة الإنتاجية لكل الفروع لتحقيق �أهداف الإنتاج الأمثل.

حققت ال�شركة من خلال ال�شركة ال�شقيقة )�شركة الأمين للمخازن والتبريد( عائدات بلغت  =/1.344.680 ر.ع  	.1	
)�أبريل �إلى  الما�ضية  ال�سنة  في  ع  ر.   1.887.100/= بلغت  بعائدات  مقارنة  الحالية  المالية  ال�سنة  خلال 
دي�سمبر( وعائدات بلغت =/2.547.516 ر.ع في ال�سنة المالية 2017-2018م  )�أبريل �إلى مار�س( . ويرجع 
ال�سبب الرئي�سي في �إنخفا� ضالعائدات والأرباح في ال�سنة المالية الحالية �إلى �إنتهاء عقد توريد اللحوم لوزارة 
الدفاع ، و التباط�ؤ الذي �شهدته �أ�سواق اللحوم والدواجن  وعلى الرغم من ذلك وجدت ال�شركة موقعاً لها 
في �أ�سواق البيع بالجملة و في �أ�سواق البيع بالتجزئة لبع� ضالعلامات التجارية العالمية لبيع اللحوم والدواجن  
والبطاط�س المقلية والعمل جار لت�شمل المزيد من العلامات التجارية الجديدة و�إن�شاء مركز بيع خا� صبها 

للو�صول �إلى الم�ستهلك مبا�شرةً.

تم �إفتتاح المرحلة الثانية لتو�سعة مخازن �شركة الأمين للمخازن والتبريد ب�سعة �إ�ستيعابية بلغت 9000 طن  	.2
، وقد  ، وبذلك تعتبر من �أكبر المخازن من نوعها في �سلطنة عمان  الغذائية  المواد  متري لتجميد / تبريد 

حققت بالفعل �إ�ستغلال �سعة تخزينية �إجمالية بن�سبة 80% منها.
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في  اللوج�ستية  خدماتها  لتقدم  اللوج�ستية  الخدمات  ق�سم  تطوير  تم  الأمين  ل�شركة  التو�سع  خطط  �ضمن  	.3
مختلف المجالات كخدمات النقل التجاري الحالي لل�شركة وال�شركات ال�شقيقة.

تنمية الموارد الب�شرية والتعمين:
تم تعيين الدكتور/ جين فين�سنت �شانترو ، فرن�سي الجن�سية في من�صب كبير مديري العمليات. يحمل الدكتور �شانتريو 

درجة الدكتوراه في العلوم البحرية و لديه خبرة وا�سعة لأكثر من 25 �سنة في مجال ال�صناعات ال�سمكية.

ا مديرًا لق�سم الموارد الب�شرية ومديرًا جديداً لق�سم التدقيق الداخلي لتعزيز هيكلها التنظيمي  كما عينت ال�شركة �أي�ضً
و العديد من الكفاءات في المنا�صب القيادية من المهنيين ذوي الخبرة في المجالات ذات ال�صلة.

وكجزء من موظفي الإدارة التنفيذية ، تم توظيف القوى العاملة العمانية من خريجي المرحلتين الثانوية والجامعية من 
�أجل ا�ستهداف تحقيق زيادة ن�سب التعمين.

في خلال فترة ق�صيرة من ت�سعة �أ�شهر ، حققت ال�شركة �سجلًا قيا�سياً في ن�سب التعمين بلغت 45٪ خلال عام 2018م 
مقارنةً بـ 37٪ خلال العامين 2017م و 2018م و 24٪ خلال الفترة 2016-2017م. ويعد هذا �إنجازًا كبيًرا في خطط 
التعمين تما�شياً مع ر�ؤية حكومة ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم – حفظه الله ورعاه – في 

تحقيق الأمن الغذائي للمواطنين والمقيمين ب�أعلى مقايي�س الجودة.

ومن مبادرات الم��سؤولية الإجتماعية ، رعت ال�شركة التعليم العالي للموظفين العمانيين في المنا�صب العليا و�إعدادهم 
وت�سخير طاقاتهم لي�صبحوا قادة الم�ستقبل في هذا القطاع .

كما تم تدريب الموظفين الجدد لتمكينهم من تبني التحديات المتعلقة بالعمل والتعامل معها بنجاح.

الم�ساهمة في تحقيق الأمن الغذائي:
يعتبر قطاع �صيد الأ�سماكلا عباً رئي�سياً وم�ساهماً في الناتج المحلي الإجمالي للبلاد بعد النفط والموارد المعدنية ، 

وبالتالي تولي الحكومة �أهمية ق�صوى لبرنامج التنويع الاقت�صادي.

وبما �أن هذا القطاع ي�ساهم بفاعلية في تحقيق الأمن الغذائي ، ف�إنه يعتبر من القطاعات الواعدة لإ�ستيعاب المواهب 
العمانية ال�شابة و توفير فر� صالعمل لهم. ومع خبرة ال�شركة لأكثر من 35 عاماً في هذا المجال مدعمة بالتجارب 
الرائدة في هذا الإخت�صا� ص، توا�صل ال�شركة الالتزام بنف�س الم�ستوى تجاه القطاع الغذائي ككل والم�ساهمة بفاعلية في 
تحقيق الأمن الغذائي لعمان مع توا�صل مقدرة ال�شركة على �إعداد وتجهيز وتوفير الأ�سماك في كل من �سلطنة عُمان 

ودول مجل�س التعاون الخليجي بل و�أجزاء من الوطن العربي.

بالإ�ضافة �إلى �أن�شطتها التجارية ، تعمل �شركتكم مع العديد من الوزارات و الهيئات الحكومية منها وزارة الزراعة 
والثروة ال�سمكية وال�شركة العمانية للإ�ستثمار الغذائي القاب�ضة )OFIC( للم�ساهمة في تنمية هذا القطاع الحيوي 
الهام بالتن�سيق الم�سبق لتوفير الأ�سماك على وجه الخ�صو� صفي �أماكن مختلفة من ال�سلطنة ب�أ�سعار تناف�سية حيث 

تحتفظ ال�شركة بمخزون يبلغ 1000 طن متري من الأ�سماك المجمدة في مخازنها لمواجهة �أي ظرف طارىء.

تقرير رئي�س مجل�س الإدارة 
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نظرة م�ستقبلية:
�شركة الأ�سماك العمانية  رائدة في مجال �صيد الأ�سماك في دول مجل�س التعاون الخليجي ، فهي تعتبر من ال�شركات 
المرجعية التي تقوم ب�أف�ضل الممار�سات الم��سؤولة عن قيا�س م�ؤ�شرات الأداء في هذا القطاع ويغطي ذلك كافة عملياتها   
بتقديم �أداء تقني ومالي قوي من خلال كافة الأق�سام ، ودفع الكفاءة في جميع مناحي الأعمال ، وو�ضع مثال لممار�سات 
ال�صيد الم��سؤولة ، وبناء علاقات موثوقة مع مالكي ال�شركة ، والحفاظ على علاقات ال�شركة مع �شركائها التجاريين 
بد�أت  ذلك  كل  ل�ضمان   ، الم�ضافة  القيمة  �سل�سلة  وا�ستكمال نموذج  العالمية  المناف�سة  الريادة في ظل  على  والحفاظ 

ال�شركة في تنفيذ الم�شاريع التالية:

الأعماق من  لإ�ستغلال ح�صيلة �صيد  العمانية  المياه  التجارية في  ال�سفن  ، �إطلاق  التجارية  ال�سفن  ت�شغيل  	 •
 )RSW( البحار مبا�شرة ، وجاري التعاون مع �شركة �أجنبية ل�شراء �سفينة ل�صيد �أ�سماك التونة وال�سردين
التجارية الأولى و من المقرر �أن ت�صل  ا�ستيعابية تفوق 200 طن متري ، كجزء من عمليات ال�صيد  بقدرة 
ال�سفينة �إلى عمان قريباً ، و من المتوقع �أن تزيد كمية الأ�سماك الم�صيدة لل�شركة ب�شكل ملحوظ ، علاوة على 

ذلك �ستزيد منتجات ال�شركة قيمةً م�ضافة ب�سبب �إعدادها وتجهيزها في الوقت المنا�سب.

لتعليب الم�أكولات البحرية ، وهو عبارة عن م�صنع تعليب حديث  للغاية  م�صنع  م�شروع �إن�شاء  في  الم�ساهمة  	 •
بادرت  ، وقد  الأ�سماك  و�أعلاف  ال�سمك  ا�ستخراج زيت  وال�ساردين �إلى جانب  التونة  بتعليب �أ�سماك  يقوم 
ال�شركة بالم�ساهمة في ر�أ�س المال الأولي للم�شروع  وقد بد�أ الإعداد الأولي للم�شروع وفقًا للخطة المو�ضوعة له.

الم�ضافة  القيمة  ذات  الأ�سماك  ب�إعداد وتجهيز  يقوم  وهو م�صنع جديد   ، الم�ضافة  القيمة  منتجات  م�صنع  	 •
بمراحلها المختلفة. جاري العمل على �إعداد درا�سات الجدوى الإقت�صادية والفنية للم�شروع.

ل�سد فجوة المعرو� ضمن الكرتون في  �سلطنة عمان ، ولإ�ستخدام منتجات   ، الكرتون  ل�صناعة  م�صنع  �إن�شاء  	 •
الكرتون لمنتجات ال�شركة و ال�شركات التابعة لل�شركة العمانية للإ�ستثمار الغذائي القاب�ضة ، وجاري العمل 

على �إعداد درا�سة الجدوى الإقت�صادية له. 

قامت ال�شركة بتوقيع العديد من مذكرات التفاهم مع ال�شركات التي تقوم ب�إنتاج الم�أكولات البحرية محلياً وعالمياً 
لتكملة قدراتها على المناف�سة لزيادة ح�صتها العالمية ، معظم هذه الم�شاريع حاليا في مرحلة الدرا�سة و التخطيط ، 

وعند البدء في تنفيذها �ست�ضيف بالت�أكيد قيمة كبيرة تحقق الحد الأدنى من تطلعات ال�شركة.

الم�س�ؤولية تجاه المجتمعات المحلية:
تلتزم �شركة الأ�سماك العُمانية بالدرجة الأولى بتقديم مجموعة من منتجات الم�أكولات البحرية ذات الجودة العالية، 
وهي تدعم هذا الالتزام من خلال �إن�شاء لجنة على م�ستوى مجل�س الإدارة تعنى بالم��سؤولية الاجتماعية )CSR( حيث 
تم تكليفها بدعم �أن�شطة ال�شركة المرتبطة بخدمة المجتمعات المحلية خا�صة في القطاع ال�سمكي ، حيث قامت ال�شركة 

برعاية ودعم العديد من الفعاليات الاجتماعية للمجتمعات المحلية في منا�سباتها المختلفة. 

تقرير رئي�س مجل�س الإدارة 
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الرقابـة الداخليـة:
�إن نظام الرقابة الداخلية لل�شركة ين�سجم مع حجم عملياتها و�أن�شطتها التجارية ويتوافق مع متطلبات الهيئة العامة 

ل�سوق المال وجهاز الرقابة المالية والإدارية للدولة.

في  المخاطر  عمل �إدارة  كما �أن  الم�ستمر،  والتح�سين  للمراقبة  للمجموعة  المخاطر  و�إدارة  الداخلية  المراقبة  تخ�ضع 
مناطق مختلفة له �أولوية عالية ، حيث �أن��شأت ال�شركة وحدة للتدقيق الداخلي تتبع مجل�س الإدارة والتي تقوم مبا�شرة 
ب�إر�سال التقارير من خلال لجنة التدقيق الداخلي �إلى مجل�س الإدارة و با�ستعرا� ضفعالية الرقابـة الداخليـة وتتفاعل 
التي و�ضعت من خلال نظامها  واللوائح  القوانين  باتباع  تقاريره �إلتزاماً  الداخلي لمراجعة  المدقق  ب�شكل منتظم مع 

الأ�سا�سي والهيئة العامة ل�سوق المال.

�شكر وتقدير:
في الختام ، يت�شرف �أع�ضاء مجل�س الإدارة والإدارة التنفيذية لل�شركة ب�أن يرفعوا �أ�سمى �آيات ال�شكر والعرفان �إلى 
المقام ال�سامي لمولانا ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم على قيادته الحكيمة الملهمة ، ونظرته 

ال�صائبة ، وتوجيهاته ال�سديدة التي و�ضعت البلاد في م�سار النمو والرخاء الدائمين ب�إذن الله. 

من  والالتـزام  والثقـة   ، المخت�صة  الحكومية  الجهات  جانب  من  المتوا�صـل  الدعـم  ال�شركـة  يقـدر مجل�س �إدارة  كما 
جانـب الم�ساهميـن والعمـلاء والمورديـن والبنـوك وجميع العاملين في ال�شركة على جهودهم ال�صادقة والمقدرة، متمنين 

للجميع كل التوفيق من الله جل وعلا .

وال�سلام عليكم ورحمة الله تعالى وبركاته ،،،

محمد بن حمد بن علي الم�سروري
							         رئـــي�س مجـل�س الإدارة                     

تقرير رئي�س مجل�س الإدارة 
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تلتزم �شركة الأ�سماك العمانية �ش.م.ع.ع. �إلتزاماً كاملًا بالمعايير المقررة في ميثاق تنظيم و�إدارة �شركات الم�ساهمة 
العامة ال�صادرة عن الهيئة العامة ل�سوق المال .

فل�سفة ال�شركة: 	.1
فعالة  بطريقة �إقت�صادية  العامة  الم�ساهمة  �شركات  و�إدارة  تنظيم  ميثاق  في  ورد  ما  بتطبيق  ال�شركة  تقوم  	
تن�سجم مع ن�شاطها،كما توا�صل ال�شركة الإحتفاظ بعلاقاتها التجارية المتميزة ب�شفافية �سواءاً مع الم�ساهمين 
بالإف�صاح  الخا�صة  والإجراءات  والأنظمة  ال�سيا�سات  م�ستمرة في �إتباع  وال�شركة  المتعاملين،  الزبائن �أو  �أو 

حيث تقوم دائماً بالإف�صاح فوراً عن �أية معلومات جوهرية قد ت�ؤثر على �أداء ال�شركة.

يتكون مجل�س الإدارة من �أع�ضاء م�ؤهلين غير تنفيذيين يمكن الإعتماد عليهم ، ويقوم مجل�س الإدارة ب�إختيار  	
الإدارة  وقد خولت  تتطلب عناية خا�صة.  التي  الأعمال  بع� ض للنظر في  لآخر  وقت  الأع�ضاء من  لجان من 
ال�صلاحيات  تخويل  بموجب  ال�شركة  ن�شاط  لإدارة  اللازمة  اليومية  بالعمليات  للقيام  لل�شركة  التنفيذية 
المعتمد من قبل مجل�س الإدارة، ويقوم �أع�ضاء مجل�س الإدارة واللجان المنبثقة منه بح�ضور جميع الأجتماعات 
بفاعلية لت�أدية المهام المكلفين بها. وتولي ال�شركة عناية خا�صة بالتدقيق الداخلي والرقابة الداخلية لتتنا�سب 
مع طبيعة ن�شاطها وت�ضع نظاماً محكماً للتدقيق للت�أكد من دقة العمليات. كما �أن ال�شركة تلتزم �إلتزاماً كاملًا 

بكافة القوانين واللوائح المعمول بها في  ال�سلطنة.

مجل�س الإدارة: 	.2
بناءاً على ن� صالمادة )19( من النظام الأ�سا�سي لل�شركة يتكون مجل�س الإدارة من �سبعة �أع�ضاء غير تنفيذيين )�ستة  	
منهم م�ستقلين( يتم �إنتخابهم كل ثلاث �سنوات عن طريق الإقتراع المبا�شر من قبل الجمعية العامة العادية ال�سنوية.

يتولى مجل�س الإدارة م�سئولية القيام بالواجبات المن�صو� صعليها في ميثاق تنظيم و�إدارة �شركات الم�ساهمة  	
العامة والتي ت�شتمل على �سبيل المثال لا الح�صر على التالي:

تحديد الر�ؤية الم�ستقبلية لل�شركة، انطلاقا من ر�سالتها و�أغرا�ضها و�أهدافها، وو�ضع م�ؤ�شرات �أداء  	•
قابلة للتنفيذ في �إطار زمني معقول يمكن قيا�سها بمو�ضوعية، مع تحديثها دورياً. 

دورياً  ومراجعتها  ب�أداء �أعمالها وتحقيق �أغرا�ضها،  المرتبطة  والمالية  التجارية  ال�سيا�سات  اعتماد  	•
�ضمانا لنجاعتها. 

ال�شركة.  ا�ستراتيجية  لتنفيذ  لأخرى  فترة  من  ومراجعتها وتحديثها  اللازمة  و�ضع الخطط  	•
ال�شركة.  بت�صريف �أمور  المتعلقة  الداخلية  والأنظمة  اللوائح  اعتماد  	•

الرقابية.  الجهات  لمتطلبات  وفقاً  تطبيقها  ومتابعة  بال�شركة  الخا�صة  الإف�صاح  �سيا�سة  اعتماد  	•
تفوي� ض �سيا�سة  على  والت�صديق  التنفيذية،  للإدارة  اللازمة  وال�صلاحيات  الاخت�صا�صات  تحديد  	•

وتنفيذ الأعمال المنوطة بها. 
مراقبة �أعمال الإدارة التنفيذية، والت�أكد من ح�سن �سير العمل بما يحقق �أهداف ال�شركة وبما لا  	•

يتعار� ضمع القوانين والأنظمة المعمول بها. 

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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العلاقة.  ذات  الأطراف  وتعاملات  �صفقات  ‌مراجعة  	•
ت�شكيل لجان متخ�ص�صة؛ بحيث يت�ضمن قرار الت�شكيل ت�سمية الأع�ضاء وتحديد مهامهم وحقوقهم وواجباتهم.  	•
وتطويرها، وتحقيق الأهداف المرجوة.  لأجل نجاح �أعمالها  بال�شركة  وال�سيا�سات  النظم  فعالية  ‌الت�أكد من  	•
التدقيق  وحدة  رئي�س  المديرالعام،  التنفيذي،  الرئي�س  التالية:  التنفيذية  المنا�صب  �شاغلي  ‌تعيين  	•

الداخلي، �أو �ضابط الالتزام )�إن وجد( وتحديد حقوقهم وم��سؤولياتهم. 
المجل�س والمنا�صب التنفيذية الم�شار �إليها �أعلاه ب�شكل �سنوي على الاقل.  من  المنبثقة  المتخ�ص�صة  اللجان  ‌قيا�س �أداء  	•

لل�شركة. وال�سنوية  الف�صلية  المالية  البيانات  اعتماد  	•

ع�ضوية مجل�س الإدارة: 	.3
نورد في الجدول �أدناه �أ�سماء �أع�ضاء المجل�س و�صفتهم على النحو التالي :- 	

�صفة الع�ضويةالوظيفة�أ�سم ع�ضو مجل�س الإدارة
�شركات الم�ساهمة 

العامة التي 
لديه ع�ضوية في 

مجل�س �إدارتها
غير تنفيذي م�ستقل ، رئي�س المجل�سالمكرم ال�شـيـخ/ مـحـمـد بـن حـمـد بن علي المـ�سروري

-ب�صفته ال�شخ�صية

غير تنفيذي م�ستقل ، نائب الرئي�سالفا�ضل/ �صـالـح بـن نا�صـر بن جمعة العـريـمـي
2ب�صفته ال�شخ�صية

غير تنفيذي م�ستقل ، ع�ضوالفا�ضل/عبـــد الأميــــر بن �سعيــــد بن محمــد
-ب�صفته ال�شخ�صية 

غير تنفيذي م�ستقل ، ع�ضوالفا�ضل/ م�سلم بن عامر بن م�سعود العمري
-ب�صفته ال�شخ�صية

غير تنفيذي �ستقل ، ع�ضوالفا�ضل/ ذياب بن خلفان بن هديب ال�سيابي
-ب�صفته ال�شخ�صية

غير تنفيذي �ستقل ، ع�ضوالدكتور/عبد العزيز بن �سعيد المرزوقي
1ب�صفته ال�شخ�صية

ع�ضوالفا�ضل/�أحمد بن محمد بن �سلمان الكندي
غير تنفيذي �ستقل ، ممثل 
لل�شركة العمانية للإ�ستثمار 

1الغذائي القاب�ضة
غير تنفيذي م�ستقل ، ع�ضو*ال�شـيـخ/ �صـلاح بـن هــلال بن نا�صر الـمـعـولـي

-ب�صفته ال�شخ�صية

غير تنفيذي م�ستقل ، ممثل ع�ضو*الفا�ضل / مال الله بن علي بن يو�سف الزدجالي
-لوزارة المالية

ع�ضو*المهند�سة / نهلة بنت عبد الوهاب بن �أحمد الحمدية
غير تنفيذي م�ستقل ، ممثل 
لل�شركة العمانية للإ�ستثمار 

-الغذائي القاب�ضة
* �إنتهت ع�ضويتهم من المجل�س بتاريخ 27 يونيو 2018م. 	

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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عدد الإجتماعات وتاريخ �إتعقادها: 	.4
فيما يلي بيان بتواريخ عقد �إجتماعات مجل�س الإدارة واللجان المنبثقة منه :  	

�صفة 
الإجتماع

تاريخ عقدهال�صفة�أ�سم الع�ضو

مجل�س الإدارة

 المكرم ال�شيخ/محمد بن حمد بن علي الم�سروري
 الفا�ضل/�صالــح بن نا�صـــر بن جمعـــة العريمــي
 الفا�ضل/عبـــد الأميــــر بن �سعيــــــد بن محمــــد
 الفا�ضل/م�سلـــــم بن عامـــر بن م�سعــود العمري
 الفا�ضل/ذياب بن خلفـــــان بن هديـــــب ال�سيابـي
 الدكتور/عبــــد العزيـــز بن �سعيــــد المرزوقــــي

 الفا�ضل/�أحمـــــد بن محمــــد بن �سلمـــان الكندي
*ال�شيخ/�صــــلاح بن هـــــلال بن نا�صـــر المعولي

*الفا�ضل/مـــال الله بن علـــي بن يو�سف الزدجالي
*المهند�سة/نهلة بنت عبد الوهاب بن �أحمد الحمدية

رئي�س المجل�س
نائب الرئي�س
ع�ضو
ع�ضو
ع�ضو
ع�ضو
ع�ضو
ع�ضو
ع�ضو
ع�ضو

الأول : 2018/5/16م
الثاني : 2018/6/27م
الثالث : 2018/8/12م
الرابع : 2018/11/11م

الخام�س :2018/12/224م

اللجنة 
التنفيذية

الفا�ضل/�صالـح بن نا�صـر بن جمعـة العريمي

الفا�ضل/م�سلـم بن عامـر بن م�سعود العمري

الدكتور/عبــد العزيـــز بن �سعيــد المرزوقي

الرئي�س

ع�ضـــو

ع�ضـــو

الأول :2018/9/27م

الثاني :2018/11/11م 

الثالث : 2018/12/19م

لجنة التدقيق 
الداخلي

الفا�ضل/عبـدالأميـــر بن �سعيــــد بن محمـــــد

الفا�ضل/ذياب بن خلفان بن هديب ال�سيابـــي

الفا�ضل/�أحمد بن محمد بن �سلمان الكندي

*ال�شيخ/�صــلاح بن هــلال بن نا�صـر المعولـي

الرئيـ�س

ع�ضــو

ع�ضــو

ع�ضـو

الأول : 2018/5/13م

الثاني:2018/8/12م

الثالث: 2018/11/11م

لجنة 
التر�شيحات 
والمكاف�أت

*المهند�سة/نهلة بنت عبد الوهاب بن �أحمد الحمدية
الفا�ضل/�صالـح بن نا�صـر بن جمعـة العريمي
الفا�ضل/م�سلـم بن عامـر بن م�سعود العمري

*الفا�ضل/مـال الله بن علـــي بن يو�سف الزدجالي

   الرئيـ�س
ع�ضــو
    ع�ضــو
    ع�ضـو

اللجنة �أي �إجتماع  تعقد  لم 
خلال ال�سنة )9 �أ�شهر(.

*�إنتهت ع�ضويتهم بتاريخ 27 يونيو 2018م.

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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و�إجمالي ما تقا�ضاه كل  المالية 2018م   ال�سنة  الأفا�ضل �أع�ضاء المجل�س للإجتماعات خلال  جدول ح�ضور  	
ع�ضو ك�أتعاب بدل ح�ضور الجل�سات :

�أ�سماء �أع�ضاء مجل�س الإدارة
الجمعية 
العامة 
الما�ضية

مجل�س 
الإدارة

اللجنة 
التنفيذية

لجنة 
التدقيق 
الداخلي

�إجمالي 
ما تقا�ضاه 

)ر.ع(
2.500غير ع�ضوغير ع�ضو5ح�ضرالمكرم ال�شيخ/محمد بن حمد بن علي الم�سروري
2.900غير ع�ضو53ح�ضرالفا�ضل/�صالج بن نا�صر بن جمعة العريمي
32.900غير ع�ضو5ح�ضرالفا�ضل/عبد الأمير بن �سعيد بن محمد

22.100غير ع�ضو4ح�ضرالفا�ضل/�أحمد بن محمد بن �سلمان الكندي
2.350غير ع�ضو43ح�ضرالدكتور/عبد العزيز بن �سعيد المرزوقي

2.750غير ع�ضو53ح�ضرالفا�ضل/م�سلم بن عامر بن م�سعود العمري
32٫750غير ع�ضو5ح�ضرالفا�ضل/ذياب بن خلفان بن هديب ال�سيابي
1650غير ع�ضو1ح�ضر*ال�شيخ/�صلاح بن هلال بن نا�صر المعولي

400غير ع�ضو-1ح�ضر*الفا�ضل/مال الله بن علي يو�سف الزدجالي
400غير ع�ضو-1لم تح�ضر*المهند�سة/نهلة بنت عبد الوهاب الحمدية

19.700الإجمالي
*�إنتهت ع�ضويتهم بتاريخ 27 يونيو 2018م.

التر�شيح لع�ضوية مجل�س الإدارة وتغيير ال�سنة المالية: 	.5
الإدارة  تم �إنتخاب �أع�ضاء مجل�س  عليه  وبناءاً  �سنوات  ثلاث  كل  مرة  الإدارة  يتم �إنتخاب �أع�ضاء مجل�س  	
المادة  تعديل  كما تم  2018م.  يونيو   27 بتاريخ  الذي �إنعقد  العادية  العامة  الجمعية  الجديد خلال �إجتماع 
يونيو   27 بتاريخ  الذي �إنعقد  العادية  العامة غير  لل�شركة في �إجتماع الجمعية  الأ�سا�سي  النظام  )19( من 
2018 لت�صبح » يتولى �إدارة ال�شركة مجل�س �إدارة م�ؤلف من �سبعة )7( �أع�ضاء تنتخبهم الجمعية العامة 
العادية من بين الم�ساهمين �أو من غيرهم.« وتعديل المادة )75( من النظام الأ�سا�سي لت�صبح » تبد�أ ال�سنة 
المالية لل�شركة في الأول من يناير من كل عام  وتنتهي في 31 دي�سمبر من كل �سنة«. وبناءاً على ن� صالمادة 
)19( من النظام الأ�سا�سي لل�شركة ف�إنه ي�شترط على الأ�شخا� صالذين يرغبون التر�شح لع�ضوية المجل�س من 

الم�ساهمين ، �إمتلاك الحد الأدنى من الأ�سهم الم�ؤهلة وهو  )30٫000  �سهم( ثلاثين �ألف �سهم.

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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ب�إ�ستلام  يتقدم  – �أن  المذكورة �أعلاه  ال�شروط  عليه  – وتنطبق  نف�سه  تر�شيح  في  يرغب  م�ساهم  على �أي  	
�إ�ستمارة التر�شيح من المقر الرئي�سي لل�شركة �أو الهيئة العامة ل�سوق المال وتعبئة البيانات المطلوبة و�إيداعها 
لدى ال�شركة قبل يومين كحد �أدنى من تاريخ �إنعقاد الجمعية العامة، علماً ب�أنه لن يتم �إ�ستلام �أي �إ�ستمارات 
بعد �إنق�ضاء الفترة المحددة قانوناً والم�شار �إليها �أعلاه . وعلى الذين يودون التر�شح  الت�أكد من دقة البيانات 
و المعلومات المطلوب توفيرها و�أن �إجراءات تر�شيحهم تتفق مع �أحكام قانون ال�شركات التجارية وقانون �سوق 

ر�أ�س المال والقرارات واللوائح ال�صادرة ذات ال�صلة.

لجنة التدقيق الداخلي: 	.6
تم ت�شكيل لجنة التدقيق الداخلي من قبل مجل�س الإدارة بع�ضوية ثلاثة من الأع�ضاء غالبيتهم م�ستقلين غير  	

تنفيذيين ، وتتمثل مهام اللجنة و �أهدافها الرئي�سية على التالي:

يجب �أن تتمتع لجنة التدقيق كحد �أدنى، بالاخت�صا�صات التالية:  	
درا�سة نظام الرقابة الداخلية، ومراجعته، وتقديم تقرير مكتوب عن ر�أيها وتو�صياتها ب��شأنه ب�شكل  	•

�سنوي. 
را�سة تقارير المراجعة الداخلية، ومتابعة تنفيذ الإجراءات الت�صحيحية للملاحظات الواردة فيها.  	•
وتحديد �أتعابهم،  عقودهم  و�إنهاء  الخارجيين  الح�سابات  مراقبي  بتعيين  الإدارة  لمجل�س  التو�صية  	•

ويراعى عند التو�صية بالتعيين الت�أكد من ا�ستقلاليتهم. 
التي  متابعة �أعمال مراقبي الح�سابات الخارجيين، واعتماد �أي عمل خارج نطاق �أعمال المراجعة  	•

يكلفون بها �أثناء قيامهم ب�أعمال المراجعة. 
درا�سة خطة المراجعة مع مراقبي الح�سابات الخارجيين و�إبداء ملاحظاتهم عليها.  	•

درا�سة ملاحظات مراقبي الح�سابات الخارجيين على القوائم المالية ومتابعة ما تم في ��شأنها.  	•
درا�سة القوائم المالية الف�صلية وال�سنوية قبل عر�ضها على مجل�س الإدارة و�إبداء الر�أي والتو�صية  	•

ب��شأنها. 
درا�سة ال�سيا�سات المحا�سبية المتبعة و�إبداء الر�أي والتو�صية لمجل�س الإدارة في ��شأنها. 	•

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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الاعتماد  خلال  من  �سواء  وكفايتها،  بال�شركة  الداخلية  الرقابة  ملاءمة �أنظمة  مدى  من  الت�أكد  	•
التقارير الدورية للمدققين الداخليين، ومراقبي الح�سابات الخارجيين، �أو الا�ستعانة بجهات  على 
ا�ست�شارية متخ�ص�صة في هذا المجال �إذا لزم الأم للإ�شراف على الجوانب المتعلقة ب�إعداد البيانات 

المالية، وي�شمل ذلك على �سبيل المثال لا الح�صر: 
مراجعة القوائم المالية الف�صلية وال�سنوية قبل �إ�صدارها.  	.1

مراجعة تحفظات مراقبي الح�سابات الخارجيين على م�سودة القوائم المالية �إن وجدت.  	.2
مناق�شة المبادئ المحا�سبية ودرا�ستها ب�صورة عامة، مع التركيز على �أية تغيرات حدثت في ال�سيا�سات  	.3

والمبادئ المحا�سبية وتحديد �أثرها على المراكز المالية لل�شركة. 
الت�أكد من الالتزام بمتطلبات الإف�صاح ال�صادرة من الهيئة العامة ل�سوق المال . 	.4

والمدقق  الخارجيين  الح�سابات  مراقبي  من  وكل  ال�شركة  مجل�س �إدارة  بين  ات�صال  كقناة  العمل  	.5
الداخلي. 

ذات  الأط��راف  مع  ال�شركة  بها  تقوم  المقترح �أن  والتعاملات  ال�صفقات  جميع  تفا�صيل  مراجعة   	.6
العلاقة، وتقديم التو�صيات المنا�سبة ب��شأنها �إلى مجل�س الإدارة

و�ضع خطة لإدارة المخاطر واعتمادها من قبل المجل�س، ومتابعة تتفيذها 	.7

على لجنة التدقيق �أن ت�ستمع �إلى �آراء مراقبي الح�سابات الخارجيين قبل رفع الح�سابات �إلى المجل�سلا تخاذ  	
قراره ب��شأنها.  

على لجنة التدقيق �أن تجتمع بمراقبي الح�سابات الخارجيين، والمدققين الداخليين، كل على حدة، مرة واحدة  	
على الأقل كل عام، للا�ستماع �إلى �آرائهم والت�شاور حيال رفع م�ستوى حوكمة ال�شركة والتزامها.

على  الداخلية  وال�ضوابط  الرقابة  نظم  مراجعة  التدقيق،  لجنة  وتحت �إ�شراف  الداخليين،  المدققين  على  	
القوائم المالية، ل�ضمان ح�سن ت�صميمها وتطبيقها وتنفيذها في كل من المجالات الت�شغيلية لل�شركة. 

اللجنة التنفيذية: 	.7
تم ت�شكيل اللجنة التنفيذية المنبثقة من مجل�س الإدارة بقرار مجل�س الإدارة في �إجتماعه الأول للدورة الحالية  	
بع�ضوية �أربعة من الأع�ضاء الم�ستقلين غير التنفيذيين ير�أ�سها الفا�ضل/ نائب رئي�س مجل�س الإدارة، وتعقد 
اللجنة �إجتماعاتها كلما �إ�ستدعت الحاجة لذلك بهدف ممار�سة ال�صلاحيات والإخت�صا�صات المخولة لها 
من قبل المجل�س فيما يخت� صببع� ضالم�سائل المحددة والعاجلة ذات ال�صلة ب�أن�شطة ال�شركة كما تقوم اللجنة 

�أي�ضاً بمراجعة م�شروع الموازنة ال�سنوية لل�شركة وترفع تو�صياتها لمجل�س الإدارة.

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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لجنة التر�شيحات والمكاف�آت: 	.8
تتكون لجنة التر�شيحات والمكاف�أت من ثلاثة �أع�ضاء وتتمثل �أهم �أ�إخت�صا�صاتها في : 	

التنفيذية.  بالإدارة  الخا�صة  التعاقب  تقديم خطة  	•
�سيا�سة �أو خطة التعاقب الخا�صة بمجل�س الإدارة �أو على الأقل رئي�س مجل�س الإدارة.  اقتراح  	•

�إعداد و�صف وظيفي تف�صيلي لدور ع�ضو مجل�س الإدارة وم��سؤولياته، بما في ذلك رئي�س المجل�س،  	•
بما ي�سهل عملية تعريف الأع�ضاء بمهامهم و�أدوراهم، وقيا�س �أدائهم. 

البحث عن �أ�شخا� صم�ؤهلين للالتحاق بالمجل�س ك�أع�ضاء م�ؤقتين وتر�شيحهم عند �شغور مقعد من  	•
مقاعد ع�ضوية مجل�س الإدارة. 

بما لا يتعار� ضمع النظام الأ�سا�سي لل�شركة، البحث عن �أ�شخا� صم�ؤهلين لتولي المنا�صب التنفيذية  	•
وتر�شيحهم بح�سب طلب �أو توجيه المجل�س. 

التنفيذية.  للإدارة  والحوافز  والبدلات  المكاف�آت  منح  �سيا�سة  �إعداد  	•
مراجعة هذه ال�سيا�سات ب�شكل دوري، �أخذا بعين الاعتبار �أو�ضاع ال�سوق و�أداء ال�شركة.  	•

مع الأخذ بعين الاعتبار تجنب ت�ضارب الم�صالح، للجنة، بعد الح�صول على موافقة مجل�س الإدارة،  	•
الا�ستعانة ب�أي جهة �أخرى للح�صول على �أي ا�ست�شارات في �سبيل �أداء مهامها. 

المكاف�آت: 	.9
�أ-	 تم دفع مبلغ =/19.700 ر. ع لمجل�س الإدارة واللجان المتخ�ص�صة كبدل ح�ضور جل�سات . 

وزي��ادات  وعال�وات  ومنافع  كرواتب  ال�شركة  في  موظفين  ع�شرة  ما �إ�ستلمه �أكبر  بلغ �إجمالي  كما   ب - 	
ومكاف�آت نهاية الخدمة والمعا�شات... �إلخ خلال ال�سنة المالية المنتهية في31 دي�سمبر 2018م ، مبلغ 

قدره =/273.929 ريال عماني .
م�ستحقات المدقق الخارجي لل�سنة المالية 2018م مبلغ =/8.200 ريال عماني ج-	

	�إقرار عدم وجود مخالفات قانونية على ال�شركة: .10
لم يتم عقد �أي �إجتماع للجنة التر�شيحات والمكاف�أت خلال ال�سنة )9 �أ�شهر(. 	

�سنوات  الثلاث  ال�شركة خلال  على  المال  ل�سوق  العامة  الهيئة  قبل  من  قانونية  ت�سجيل �أية مخالفة  يتم  لم  	
الما�ضية.

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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طريقة التوا�صل مع الم�ساهمين: 	.11
يتم ن�شر الح�سابات الربع �سنوية في �صحيفتين )عربية و �إنجليزية( ويتم �إخطار الم�ساهمين ب�إ�ستعداد  �أ-	

ال�شركة �إر�سال تفا�صيل الح�سابات لأي م�ساهم يطلب ذلك.
�إر�سال التقارير ال�سنوية للك�شوفات المالية المدققة مع تقرير مجل�س الإدارة والتعاملات التي تمت  ب-	
مع الأطراف ذات العلاقة والدعوة لح�ضور �إجتماع الجمعية العامة ال�سنوية �إلى كل م�ساهم ح�سب 

عنوانه البريدي .
من خلال تقرير مجل�س الإدارة وتقرير التحليل الإداري اللذان يعتبران جزءاً من هذا التقرير.  ج-	

البيانات  كافة  به  تن�شر  )الإنترنت(  العالمية  المعلومات  �شبكة  على  بها  موقع خا� ص ال�شركة  تمتلك  د-	
والمعلومات المتعلقة بمنتجات ال�شركة وفروعها والت�سهيلات المتوفرة لديها.

  www.omanfisheries.com : عنوان الموقع 	

معلومات ال�سوق: 	.12
الجدول التالي يو�ضح المتو�سط ال�شهري لأ�سعار التداول مقابل حجم التداول والم�ؤ�شر العام خلال  �أ-	

ال�سنة المالية المنتهية في 31 دي�سمبر 2018م.

م�ؤ�شر �سوق م�سقط�أقل �سعر )ر.ع(�أعلى �سعر )ر.ع(ال�شهر

0.120.1164729.05�أبريل 2018

0.1140.1134606.68مايو 2018

0.1130.114571.75يونيو 2018

0.0940.0914336.55يوليو 2018 

0.0860.0824419.27�أغ�سط�س 2018

0.0860.0854543.68�سبتمبر 2018

0.0790.0764422.91�أكتوبر 2018

0.0730.0714412.06نوفمبر 2018

0.060.0584323.74دي�سمبر 2018

تقرير تنظيم و�إدارة ال�شركة
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توزيع �أ�سهم ال�شركة: 	 – ب 
يتكون ر�أ�س مال ال�شركة من 125 مليون �سهم بقيمة �إ�سمية  مائة بي�سة  لل�سهم الواحد. �أكبر الم�ساهمين  في  	

2018/12/31م

عدد الأ�سهم العدد�أ�سم الم�ساهم
الن�سبة )%(التي يملكها

للإ�ستثمار  العمانية  ال�����ش��رك��ة 
الغذائي القاب�ضة ممثلة لحكومة 

�سلطنة عمان
130.000.00024

1563095.000.00076باقي الم�ساهمين

مراجعة نظام المراقبة الداخلية ومدى �صلاحيته: 	.13
تعمل ال�شركة على تطوير والإرتقاء ب�إجراءات نظام المراقبة الداخلية وفي �سبيل ذلك قامت ال�شركة بتعيين  	
تلك  وجودة  فعالية  من  منتظمة  ب�صورة  بالت�أكد  الداخلي  التدقيق  وتقوم لجنة  دائمة  ب�صفة  داخلي  مدقق 

الأ�ساليب والنظم.

المدقق الداخلي : 	.14
يعمل بق�سم التدقيق الداخلي لل�شركة كل من الفا�ضل/ عديل امتياز في من�صب مدير التدقيق الداخلي، وهو  	
خريج معهد المحا�سبين القانونيين - باك�ستان وحا�صل على درجة البكالوريو�س في التجارة. وهو مدقـق داخلـي 
عدة  لـدى  عمل  المهنية  حياته  خلال  الأمريكيـــة(.  المتحـدة  )الولايـات  الداخلـي  التدقيـق  معهـد  من  معتمـد 
م�ؤ�س�سات مالية مختلفة من بينها مكتب كي بي �أم جي - باك�ستان. ويمتلـك خبـرة عمليـة تزيـد علـى 14 عاماً 
في منا�صب مختلفة في كل من التدقيق الداخلي و الخارجي. والفا�ضلة �شذى بنت �سالم الغزالي وهي الحا�صلة 
على درجة البكالوريو�س في المحا�سبة والمالية من جامعة �ستيرلنغ ب�إ�سكوتلندا وتعمل في الح�صول على �شهادة 
زمالة المحا�سبين )ACCA( ولديها خبرة عملية مدتها خم�س �سنوات مع �شركة رائدة في  تدقيق الح�سابات.

لمحة موجزة عن مراقبي الح�سابات: 	.15
�أبو تمام مكتب محا�سبة قانوني معتمد ، ع�ضو في �شركة جرانت ثورنتون الدولية ، قام الم�ساهمون في ال�شركة  	
عن  عبارة  ثورنتون  جرانت  مكتب  2018م.  لعام  لل�شركة  خارجي  ح�سابات  كمدقق  تمام  مكتب �أبو  بتعيين 
�شخ� صفي  من 50.000  ولديها �أكثر   ، والا�ست�شارات  وال�ضرائب  للت�أمين  الم�ستقلة  ال�شركات  من  مجموعة 
�أكثر من 130 دولة. �إن �شركة جراند ثورنتون �أ�س�ست لم�ساعدة ال�شركات على �إطلاق �إمكاناتها للنمو ، وهي 
واحدة من �شركات المحا�سبة العالمية ال�ستة المعترف بها في وول �ستريت. يقع المقر الرئي�سي ل�شركة �أبو تمام 
)ال�شركة العُمانية( في جرانت ثورنتون انترنا�شونال ، في م�سقط ولديها مكتب فرعي متكامل في �صلالة. تم 
ت�أ�سي�س مكتب م�سقط في عام 1995م. وهي واحدة من ال�شركات الرائدة في �سلطنة عمان كما يت�ضح من 

قائمة عملائها التي ت�ضم العديد من ال�شركات العاملة في مجموعة وا�سعة من ال�صناعات.
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16.	 الم�ست�شار القانوني :
تم تعيين مكتب �سليمان البو�سعيدي للمحاماة والإ�ست�شارات القانونية لل�شركة والمكتب ي�ضم عدد من المحامين  	

من ذوي الخبرة ويقوم المكتب بالإ�شراف على الجوانب القانونية المتعلقة بعمل ال�شركة .

17.	 �إلتزام مجل�س الإدارة :
ت�أكد مجل�س الإدارة من �أن ال�شركة قد قامت بالإجراءات التالية : 	

. واللوائح  بالقوانين  تقيدها  ومدى  لل�شركة  المالية  القوائم  تقريرعن  تقديم  	 	 •
ال�شركة بو�ضع الأنظمة واللوائح الداخلية بكافة �أنواعها ومدى ملاءمتها لو�ضع ال�شركة  مدى �إلتزام  	•

ومدى الإلتزام بتطبيقها .
الإ�ستمرار في مزاولة عملها لل�سنة المالية القادمة.  على  ال�شركة  مقدرة  مدى  يفيد  تقرير  تقديم  	•

                                                    

                                   

			             عبـدالأميـــر بن �سعيــــد بن محمـــــد  محمد بن حمد بن علي الم�سروري
     رئيـــ�س مجلـــــ�س الإدارة                                                                      رئي�س لجنة التدقيق الداخلي
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تقرير مناق�شة وتحليلات الإدارة
للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018م

المقدمة:  	.1
المالية   للفترة  والتحليل  المناق�شة  تقرير  تقديم  �ش.م.ع.ع  العمانية  الأ�سماك  ل�شركة  التنفيذية  الإدارة  ي�سر  	
نتائج  تقييم  من  القارئ  لتمكين  الإدارة  وتحليلات  مناق�شات  تقديم  يتم  2018م.  دي�سمبر   31 في  المنتهية 
عمليات ال�شركة ونتائجها المالية لل�سنة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018م، كما يجب قراءة هذا التقرير مقروناً 
 31 بتاريخ  ال�صادرة  ال�صلة  ذات  والملاحظات  ال�شقيقة  وال�شركات  الأم  لل�شركة  الموحدة  المالية  بالقوائم 

دي�سمبر 2018م.

�أن�شئت �شركة الأ�سماك العمانية �ش.م.ع.ع بموجب المر�سوم ال�سلطاني ال�سامي رقم 87/79 والذي اندمجت  	
بموجبه �شركة الأ�سماك الوطنية مع �شركة الأ�سماك العمانية �ش.م.ع.ع، وقد بد�أت ال�شركة مزاولة عملياتها 
�إعتباراً من 2 �أبريل 1989م بر�أ�س مال مدفوع بالكامل بلغ 12.5 مليون ريال عماني مكون من 125 مليون 

�سهم بقيمة 100 بي�سة لكل �سهم.

تمتلك ال�شركة قائمة م�ساهمين ت�ضم �أكثر من 15 �ألف  م�ساهم، وتملك حكومة �سلطنة عُمان ن�سبة 24٪ من  	
.)OFIC(.ر�أ�س المال ممثلة بال�شركة العمانية للا�ستثمار الغذائي القاب�ضة �ش.م.ع.م

الإنجازات خلال فترة الت�سعة �أ�شهر: 	
ومجالات  للأن�شطة  الجيد  الإع��داد  طريق  عن  بال�شركة  الخا�صة  القيمة  ل�سل�سلة  ال�سريع  التنفيذ  	 .1

الأعمال الأ�سا�سية للمجموعة.
نيل معظم م�صانع التجهيز و�إعداد الأ�سماك  لل�شركة �شهادة الاتحاد الأوروبي المرموقة بناءاً على  	 .2

معاييرنا المتميزة.
النمو المت�صاعد الم�ستمر في القيمة الم�ضافة والتركيز على الأنواع ذات الهام� شالمرتفع. 	 .3
ت�سجيل نتائج جيدة في ال�سوق العالمية ب�إ�ضافة 125 عميل جديد في 80 دولة حول العالم. 	 .4

تحقيق معدلات تعمين للوظائف بن�سبة 45٪ )مقابل 37٪ في 2018/2017م و24٪ في 2017/2016م(  	 .5
تما�شياً مع ر�ؤية ح�ضرة �صاحب الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم – حفظه الله ورعاه - 

دون الم�سا�س بالأداء والكفاءة والنمو.

خطة العمل والر�ؤية والر�سالة : 	.2
بناءاً على طلب ال�شركة العمانية للإ�ستثمار الغذائي القاب�ضة لتغيير ال�سنة المالية ل�شركة الأ�سماك العمانية  	
بقية  مع  ح�ساباتها  لتتما�شى  عام  كل  من  مار�س   31 من  بدلًا  دي�سمبر   31 لتنتهي في  المالية  �سنتها  لتوحيد 
الأ�سماك  �شركة  قامت   ، القاب�ضة  الغذائي  للإ�ستثمار  العمانية  ال�شركة  مظلة  تحت  المن�ضوية  ال�شركات 
العمانية بتغيير �سنتها المالية �أعتباراً من الأول من يناير �إلى 31 دي�سمبر مما يعني �أن تكون هذه ال�سنة  ت�سعة 
العمليات  ن�شاط  المالية )9 �أ�شهر( �إلى تقلي� ص ال�سنة  ، وقد �أدى تقلي� ص �أ�شهر بدلًا عن �إثني ع�شر �شهراً 
الت�شغيلية لل�شركة مما �أثر بالتالي على النتائج المالية لهذا العام، وفيما يلي تفا�صيل مقارنة النتائج المالية 

للخم�س �سنوات الما�ضية وذلك على النحو التالي :
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التحديات الأخرى خلال هذا العام: 	 1-2
ال�صيد خلال فترة ال�صيف ب�سبب ارتفاع معدل تذبذب البحار في محافظتي الو�سطى  مو�سم  توقف  	•

وظفار بدءاً من منت�صف مايو، بدلًا عن توقف المو�سم كالمعتاد في يونيو في ال�سنوات الما�ضية. 
على  ال�صينية،  ال�سلطات  تفر�ضها  التي  الا�ستيراد  على  المفرو�ضة  ال�صارمة  القيود  م�ستجدات  	•
ا�ستخدام ممر فيتنام للت�صدير �إلى ال�صين مما �أثر ب�شكل �سلبي على التجارة - وخا�صة الأ�سماك 
التي يتم ت�صديرها من �سلطنة عمان التي ت�صدر الجزء الأكبر من �أ�سماكها عبر ممر فيتنام �إلى 

ال�صين، مما �أدى �إلى توقف ت�صدير الأ�سماك �إلى ال�صين.
عن  ال�سردين  على �أ�سماك  البرازيلية  ال�صحة  وزارة  قبل  من  �صرامة  جودة �أكثر  معايير  فر� ض 	•
بالإ�صـرار  على �إجراء �إختبار مادة الكادميوم و تطبيقه في الأ�سماك �أقل من )0.05 مجم( عن 
مقارنة  واللحوم(  والعظام  الجلد  من  عينات  فح� ص خلال  من  )الاختبار  اختبار �أنفيزا  طريق 
بالطريقة الدولية ال�سابقة )فح� صاللحوم فقط( من التحليل، مما �أدى �إلى توقف ت�صدير ال�سردين 

�إلى البرازيل.
)من الأ�صناف ذات الهام� شالربحي المرتفع( خلال ذروة  رندو  ال�سيف  � ضإنزال �أ�سماك  انخفا� 	•

مو�سم ال�صيد.
كثرة الإنزال لأ�سماك الدلفين في �أمريكا اللاتينية خلال الفترة من )�أكتوبر - نوفمبر( مما �أدى  	•
�إلى انهيار عالمي مفاجئ لأ�سعار الأ�سماك في الأ�سواق العالمية وت�أثيره المتزايد على عمليات الت�صدير 

في ال�شركة.
�شمال  الواقعة  المنطقة  في  ويوليو(  )يونيو  في  المو�سم  خلال  وفيراً  التونة  يكن �إنزال �أ�سماك  لم  	•
محافظة جنوب ال�شرقية، مما دفع �سعر ال�شراء �إلى الارتفاع في �سلطنة عُمان )يتراوح �سعر ال�شراء 
دولار �أمريكي(.  دولار �أمريكي �إلى 3.1  يعادل 2.3  ما  ريال عماني �أي  بي�سة �إلى 1.2  بين 900 
بينما تقل الأ�سعار مع كثرة الإنزال لأ�سماك التونة في �شبه القارة الهندية )الهند، جزر المالديف، 

�إندوني�سيا، �سريلانكا( حيث تراوح متو�سط ​​�سعر ال�شراء بين )1.1 و1.4 دولار �أمريكي(.
مقارنة  ت�سعة �أ�شهر  المجمدة  للأ�سماك  الخليجي  التعاون  مجل�س  دول  في  المنتج  �صلاحية  تعد  	•
الذي ي�ضع  الأمر  �سنتين �أو �أكثر،  تبلغ  التي  الأخرى  الدول  المنتج للأ�سماك المجمدة في  ب�صلاحية 
مدة  ق�صر  وي�شكل  العالمية.  الأ�سوق  منتجاتها �إلى  ت�صدير  عند  مت�أخرة  مرة �أخرى  �سلطنة عمان 
ا �إلى تعديل تواريخ  ال�صلاحية هذا تحديًا للمبيعات لتجار الجملة والتجزئة الذين يحتاجون �أي�ضً

منتجاتهم ح�سب العمر الإفترا�ضي لفترة ال�صلاحية.
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الإنجازات: 	 2-2
وعلى الرغم من التحديات العديدة التي واجهتها ال�شركة، فقد تحققت العديد من الإنجازات البارزة التي  	

�سيتم ترجمتها �إلى نمو م�ستقبلًا، من حيث الحجم والقيمة والربح �أبرزها:
الاتحاد  للت�صدير �إلى  المعتمدة  القائمة  و�صوقرة �إلى  وم�صيرة  �صلالة  فروع  من  كل  �إ�ضافة  	•
الثلاثة،  الفروع  هذه  ومع �إدراج  �سابقاً.  المعتمدين  والبريمي  غلا  فرعي  بالإ�ضافة �إلى  الأوروب��ي 
اكت�سبت �شركتكم التميز لكونها ال�شركة الوحيدة في ال�شرق الأو�سط التي تح�صل معظم م�صانعها 
على اعتماد الت�صدير �إلى الاتحاد الأوروبي، وبالتالي خلق معيار جديد من حيث الجودة والت�صدير.
�إ�شراكمخ �س مراكز تجهيز جديدة تديرها ال�شركات ال�صغيرة واتملو�سطة، �إلى �سل�سلة الت�صنيع  	•
الخا�صة بال�شركة، و لياتلابزيادة الطاقة الإنتاجية لل�شركة �إلـى 75 �ألف طن متري )ناجبب 50 �ألف 
طن متريم ن القدرات الإنتاجية الخا�صة بال�شركة( و�ست�ساعد هذه المراكز الجديدة، القريبة من 

مراكز �إنزال الأ�سماك، التي ت�ؤدي �إلى تح�سين �أدائنا في الم�شتريات والعمليات.
�ضمن الجهد الت�سويقي الن�شط والم�شاركة الفاعلة في المعار� ضالدولية للمنتجات ال�سمكية، بالإ�ضافة  	•
�إلى الانت�شار ال�سريع في القطاع المحلي تم �إ�ضافة �أكثر من 100 عميل جديد، وهو �إنجاز تم تحقيقه 
في عام واحد. و�سي�ضمن ذلك عدم اعتماد الت�سويق ب�شكل �أكبر على مجموعة العملاء الرئي�سيين 

الذين لديهم مخاطر كامنة ب�إلغاء الطلبات �أو انخفا� ضالقدرة على التفاو� ضفي الأ�سعار.
)COO( للإ�شراف على عمليات الت�شغيل والت�سويق، وهو من  العمليات  مديري  كبير  توظيف  تم  	•
المخ�ضرمين في هذا القطاع ولديه خبرة تزيد على 25 عاماً وعمل مع �شركات �صيد الأ�سماك متعددة 

الجن�سيات في جميع �أنحاء العالم.
وبناء  المنتجات  تطوير  نحو  بمهمتنا  وا�ستمراراًلا لتزامنا  المذكورة �أعلاه،  الإنجازات  من  وكجزء  	•
ال�شرق  ومنطقة  عمان  �صدف في  لعلامة  الفعال  الت�سويق  على  �شركتكم  ركزت  التجارية،  العلامة 
الأو�سط ل�ضمان تحقيق �أق�صى قدر من و�صول الأ�سماك والمنتجات ال�سمكية الطازجة وذات القيمة 
“فن-في�ش” �إ�سعاد  “طاقة” و  الأخرى  القوية  التجارية  ووا�صلت علامتنا  الم�ضافة �إلى عملائنا. 

عملائنا من خلال التناغم في الجودة والأ�سعار التناف�سية.

تقرير مناق�شة وتحليلات الإدارة
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27

لي:
الما

اء 
لأد

ا
	 3-

2
عة

مو
مج

ن لل
ثما

ت ال
نوا

ل�س
ة ل

رك
ل�ش

ء ا
�أدا

	

سنة
ال�       

.ع(     
 )ر

يان
الب

12
-2

01
1

13
-2

01
2

14
-2

01
3

15
-2

01
4

16
-2

01
5

17
-2

01
6

18
-2

01
7

 20
18 

ر(
�شه

9 �أ
(

ائد
لعو
لي ا
جما
�إ

 26
٫5
92٫

406
 26
٫3
09٫

710
 19
٫7
94٫

807
 24
٫5
41٫

672
 25
٫9
58٫

365
 27
٫9
35٫

113
 23
٫7
59٫

287
 14
٫5
80٫

554
  

اعة
المب
ائع 
ب�ض
ة ال
كلف
ت

)20
٫45

4٫3
87(

)19
٫87

0٫1
86(

)13
٫43

8٫4
64(

)18
٫59

0٫8
91(

)21
٫89

3٫6
71(

)22
٫65

2٫9
64(

)19
٫91

4٫7
68(

)12
٫66

5٫1
92(

ربح
لي ال

جما
�إ

 6٫
138

٫0
19  


 6٫
439

٫5
24  


 6٫
356

٫3
43  


 5٫
950

٫7
81  


 4٫
064

٫6
94  


 5٫
282

٫1
49  


 3٫
844

٫5
19  


 1٫
915

٫3
62 

غيل
لت�ش
ف ا
اري
م�ص

)5
٫2
74٫

906
)6٫

661
٫80

1( 
)7٫

138
٫25

3( 
)7٫

724
٫81

5( 
)4٫

343
٫15

6( 
)4٫

074
٫06

1( 
)3٫

597
٫81

0( 
)2٫

650
٫13

7( 
غيل
لت�ش
ح ا
ربا
�أ

 86
3٫
113

 
)2
22٫

277
(  

)7
81٫

910
(  

)1٫
774

٫03
4( 

)2
78٫

462
(  

 1٫
208

٫0
88  


 24
6٫
709

 
)7
34٫

775
(  

الي
ر الم
الاث
في 
�صا

 25
9٫
126

 
 25
8٫
301

 
 14
3٫
964

 
 33
٫61

7 
)2
1٫
668

( 
)9
1٫
642

( 
)1
00٫

314
(  

)8
0٫
489

( 
يبة
�ضر
ل ال
ح قب

ربا
الأ

 1٫
122

٫2
39  


 36
٫0
24 

)6
37٫

946
(  

)1٫
740

٫41
7( 

)3
00٫

130
(  

 1٫
116

٫4
46  


 14
6٫
395

 
)8
15٫

264
(  

يبة
�ضر
ال

)1
26٫

348
(  

 34
٫0
50 

)7
3٫
075

( 
)13

٫29
7( 

)1
46٫

082
(  

 53
5٫
802

 
)3
0٫
324

( 
 13
9٫
964

 
ربح
في ال

�صا
 99
5٫
891

 
 70
٫0
74 

)7
11٫

021
(  

)1٫
753

٫71
4(

)4
46٫

212
(  

 1٫
652

٫2
48  


 11
6٫
071

 
)6
75٫

300
(  
























To
ta

l R
ev

en
ue

G
ro

ss
 p

ro
fit

O
pe

ra
tin

g 
Pr

ofi
t

N
et

 P
ro

fit





Pr
ofi
ta
bi
lit
y



تقرير مناق�شة وتحليلات الإدارة

للفترة المنتهية في 31 دي�سمبر 2018م



28

)9 �أ�شهر( مقبولًا نظراً �إلى التراجع الاقت�صادي العالمي والإقليمي ب�سبب تقلب  الحالي  الأداء  كان  	•
�أ�سعار النفط والا�ضطرابات في ال�شرق الأو�سط والتقلبات المناخية التي ت�ؤثر على �سلطنة عمان والتي 

�أثرت �إلى حد كبير على معظم ال�شركات في ال�سلطنة والقطاع ال�سمكي ب�شكل عام.
ت�ستمر ال�شركة في التركيز على المقومات الأ�سا�سية لعملياتها الت�شغيلية وتطوير منتجاتها والأن�شطة  	•

الم�صاحبة ل�ضمان النمو الكلي لل�شركة على المدى الطويل.

















لذا  العالم،  م�ستوى  على  الم�ستقبل  كبيراً في  البحرية نمواً  الم�أكولات  �صناعة  ت�شهد  المتوقع �أن  من  	•
بالإ�ضافة  التوقعات،  لهذه  مواكبة  لتكون  لعملياتها  المتاحة  الفر� ص ت�سعىلا �ستغلال  ال�شركة  ف�إن 
الم�ستقبلي وتمكنها  النمو  �ست�ساعد في دعم  والتي  التكاليف  تقلي� ص المزيد من  لتحقيق  �سعيها  �إلى 
من تحقيق المزيد من الهام� شالربحي وعلى ثقة كبيرة في قدراتها على الا�ستمرار في تحقيق قيمة 

لم�ساهميها.
وتعزيز  للأ�سماك  المو�سمي  الإنزال  فعال  ب�شكل  ال�شركة  ا�ستهدفت  تراكمي،  نمو  من �أجل تحقيق  	•

ال�سوق ليتما�شى مع طبيعة الإنزال في �سلطنة عمان.

نمو الأعمال التجارية والت�سويق وغيرها من م�ؤ�شرات ال�سوق: 	 4-2
مع تواجد ال�شركة في ال�سوق لأكثر من 30 عاماً وكونها مزوّد متميز للم�أكولات البحرية، فهي ت�سعى با�ستمرار  	

�إلى زيادة المناف�سة وتحقيق �إنت�شار وا�سع لعلامتها التجارية على ال�ساحة العالمية.
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م�ستهدفةً �أذواق  ؛  المنتجات  من  المعرو� ض وزيادة  التجارية  العلامات  بناء  على  ال�شركة  ركزت  العام  هذا  	
التعاون  مجل�س  دول  في �أ�سواق  كبيرة  ب�شعبية  تحظى  المملحة  المنتجات  كانت  حين  في  الإقليمي.  الم�ستلك 
الخليجي، اكت�سبت المنتجات الجافة �سمعة عالية في جنوب �شرق �آ�سيا. بدءاً من هذا العام، دخلت ال�شركة 
�أي�ضاً في �شراكة مع العديد من ال�شركات متعددة الجن�سيات لزيادة وجودها في �أ�سواق الأ�سماك الطازجة 
الجديدة  الأ�سواق  با�ستمرار  ال�شركة  ت�ستهدف  المبادرات،  هذه  مع  جنب  جنباً �إلى  الم�ضافة.  القيمة  وذات 
والتجزئة. من �أجل زيادة ح�ضورها في  � صأو من خلال وكلائها - بالجملة  �سواءً من خلال وجودها الخا�
ال�سوق، ت�ضمن �شركتكم الم�شاركة الفعالة في مختلف المعار� ضالعالمية للم�أكولات البحرية و�إثبات تواجدها 
التي ح�ضرتها،  التجارية  المعار� ض ال�شركة على الجوائز في جميع  الم�شاركات. وقد ح�صلت  من خلال تلك 
العالية. تم �إبرام مذكرات  العملاء، وح�ص�صها  المنتجات، وح�ضور  المهني، وعر� ض بف�ضل ح�سن �إعدادها 
لمذكرات  �سيكون  الحالي  تواجدها  من  وكجزء  تفاهم مع العملاء الدوليين لإ�ستغلال الفر� صالتجارية. 	

التفاهم ت�أثير بعيد المدى على نمو الأعمال التجارية، ودورانها، وبروزها في ال�سوق العالمية.

بالإ�ضافة �إلى ما �سبق، ت�ستثمر ال�شركة �أي�ضاً في زيادة منتجاتها الطازجة والمجمدة وذات القيمة الم�ضافة  	
لتلائم �أذواق العملاء في �أنحاء مختلفة من العالم. وخلال العام، �أطلقت �شركتكم منتجات بحرية طازجة 
بعبوات مفرغة الهواء في �شراكة مع �سل�سلة المحلات الكبيرة )الهايبرماركت( في �سلطنة عمان، وتهدف �إلى 
تنويع منتجاتها على م�ستوى العالم بما يتما�شى مع الطلب المتزايد. حيث تم تكري�س ق�سم البحوث والتطوير 
الخا� صبال�شركة لطرح مجموعة جديدة من المنتجات الم�صممة خ�صي�صاً لتلبية طلبات عملاء ال�شركة في 
ال�شركة  قامت  وقد  للطهي،  والجاهزة  للطبخ  المعدة  للأطعمة  ميلًا  العملاء �أكثر  يكون  حيث  العالم،  حول 

ب�إعادة �إطلاق �أ�شكالها المميزة من البرغر و�أ�صابع ال�سمك ومختلف المنتجات الأخرى.

تعمل ال�شركة ب�شكل وثيق مع �شبكة وا�سعة من المهنيين ذوي الخبرة العالية وال�شركاء في جميع �أنحاء العالم.  	
وت�سعى جاهدةً للابتكار وتقديم مجموعة وا�سعة من الأ�سماك والم�أكولات البحرية من خلال تقديم منتجات 

مميزة من م�صانع ال�شركة و�شبكة توزيع المنتجات لديها.
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نماذج لمنتجات ال�شركة

Omani Tuna chunk

Tuna

�إجمالي مبيعات ال�شركة الأم )9 �أ�شهر(

ن�سبة المبيعات )٪(القيمة )ر.ع(الكمية )كجم(البيان
15٫824٫89411٫953٫43989مبيعات الت�صدير
1٫554٫2181٫549٫09611المبيعات المحلية

17٫379٫11213٫502٫535الإجمالي
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Sales performance

  

 Quantity (KG) Value (OMR)

ت�ضافرت جهود الت�سويق المحلي مع ق�سم المتاجرة للدخول في �أ�سواق جديدة مع الإحتفاظ بالتواجد في الأ�سواق الحالية. 	

عمليات الت�صدير: 	 5-2
ارتفع الطلب على �أ�صناف الأ�سماك من العملاء في �أ�سواق الت�صدير من حيث الكمية والقيمة خلال الت�سعة  	

�أ�شهر.

الأ�صناف الرئي�سية الم�صدرة

�صافي القيمة )ر.ع(الكمية )كجم(ال�صنف
  379٫686  468٫946.30 قد
  253٫013   623٫077 خن
  381٫431   356٫780 تونة

  836٫290   753٫665 �سيف رندو
  320٫428   131٫120 اخطبوط
  610٫140   213٫990 حبار
  440٫576   1٫295٫820 �ضلعة
 5٫408٫373   2٫419٫452 حبار
  455٫375   1٫512٫380 هل�سا

 1٫561٫219   6٫701٫510 �سردين      
 1٫307٫650   1٫348٫155 �أخرى

 11٫954٫181  15٫824٫894 الإجمالي    
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Exported species
  









 
  



 


 
(OMR)(kg)

ملخ�ص المبيعات  ح�سب التوزيع الإقليمي: 	

يو�ضح الجدول التالي التوزيع الإقليمي للمبيعات التي تحققت للت�صدير والت�سويق المحلي وذلك على النحو التالي: 	

التوزيع الإقليمي للمبيعات والكميات والقيمة

�إجمالي �صافي القيمة )ر.ع(�إجمالي الكميات )كجم(المنطقة      
 2٫004٫376  1٫353٫212 �أوروبا

 6٫563٫147  4٫280٫322 ال�شرق الأق�صى       
 2٫108٫345  2٫476٫156 دول مجل�س التعاون    

  42٫310  117٫417 ال�شرق الأو�سط
 2٫784٫358  9٫152٫005 اخرى

 13٫502٫536   17٫379٫112 الإجمالي

Europe

FAR East

GCC

Middle East

Others











Sum of quantity (%)
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الت�سويق المحلي: 	 6-2
ا  ت�سويقيًا خا�صً فريقًا  فقد �أن��شأت  ولذلك   ، المحلية  المبيعات  على  كبيرة  تعلق �أهمية  �شركتكم  كانت  لطالما  	
مثل  المحلية  الأ�سواق  في  الم�ضافة  القيمة  ذات  والمنتجات  المجمدة  والأ�سماك  الطازجة  للأ�سماك  للترويج 
ال�شركة جهوداً �إ�ضافية ل�ضمان توفير  الهايبرماركت ومحلات بيع الأ�سماك والمطاعم الكبيرة. وقد بذلت 
الأ�سماك خلال �شهر رم�ضان المبارك . بالإ�ضافة �إلى تخزين حوالي 1٫000 طن متري من الأ�سماك للت�سويق 

المحلي ل�ضمان �إ�ستمرار توريد للأ�سماك لل�سوق المحلي.
يتم مراقبة �أ�سعارنا ب�شكل منتظم والتحكم فيها بم�ستويات معقولة للت�سويق المحلي ، وقد بلغ �إجمالي المبيعات  	

المحلية لل�سنة المالية الما�ضية 1٫554 طن متري.
قامت ال�شركة بالتعاون مع وزارة الزراعة والثروة ال�سمكية والم�ؤ�س�سات ال�صغيرة والمتو�سطة المحلية ، بالترويج  	
للأنواع المحلية ب�أ�سعار �أكثر تناف�سية من خلال محلات بيع الأ�سماك وال�سوق المركزي للأ�سماك والأ�سواق 

المحلية الأخرى.

بناء العلامة التجارية: 	 7-2
يتزايد ا�ستهلاك الم�أكولات البحرية على م�ستوى العالم، وتعد الم�أكولات البحرية م�صدر البروتين الأ�سرع نمواً  	
في العديد من الأ�سواق الهامة خا�صة في �أو�ساط الطبقة المتو�سطة التي تهتم بالتركيز على ال�صحة والعافية. 
جيل الألفية يطالب بالحلول الغذائية التي تلبي احتياجات جميع الفئات، وتعتبر �صناعة الم�أكولات البحرية في 
و�ضع جيد لفر� صعظيمة في الم�ستقبل. ولذا ف�إن �شركة الأ�سماك العمانية في و�ضع قوي يمكنها من الا�ستفادة 

من هذه الفر�ص.

كانت ولاتزل �شركة الأ�سماك العمانية معروفة في عُمان والخارج على مدى ال�سنوات الثلاثين الما�ضية؛ وتعتبر  	
علاماتها التجارية م�شهورة عالمياً لي�س فقط ب�سبب ن�ضارتها وهويتها الفريدة، ولكن �أي�ضاً ب�سبب مناف�ستها 
هما  تجاريتان �أخريان  علامتان  وتمكنت  “طاقة”،  الرئي�سية  التجارية  علامتنا  جانب  . �إلى  للأ�سعار 
“�صدف” و “فن في�ش” من ا�ستعادة �شعبيتهما لدى الم�ستهلكين. تم �إعادة ت�صميم العبوات لتلك المنتجات 
منذ العام الما�ضي، وقامت بالترويج لعلامتها التجارية من خلال بيع منتجات ال�شركة في عبوات جديدة ، 
من خلال الإعلان في محلات الهايبر ماركت، وفي ال�صحف المحلية ، ولوحات الإعلانات ، وما �إلى ذلك مما 

 ًاجيدًا لل�شركة للا�ستفادة من ذلك. يتيح مجال
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�شراء الأ�سماك وعملياتها: 	 8-2
�شراء الأ�سماك: 	

تما�شياً مع نمو حجم المبيعات، نمت م�شتريات الأ�سماك وعملياتها ب�شكل كبير، ول�ضمان الإمداد للأ�سماك  	
مواقع �إنزال  كل  رئي�سيين في  بتعيين ممثلين  العمانية  الأ�سماك  �شركة  قامت  الإنزال،  مواقع  من  الطازجة 
الأ�سماك ليكونوا م��سؤولين عن تجميع ونقل المنتجات �إلى م�صانع �إعداد وتجهيز الأ�سماك الخا�صة بال�شركة. 

بالإ�ضافة �إلى ما تقدم، تم �إدخال الإجراءات الا�ستراتيجية التالية على الم�شتريات:

العالية وال�سوق الجاهزة: من �أجل تحقيق التوازن بين  القيمة  الأنواع ذات  التركيز على  	•
الكمية والهام� شالربحي، �أطلقت ال�شركة حملةلا �ستهداف خم�سة �إلى �ستة �أنواع رئي�سية لديها �سوق 

جاهزة ويتم �صيدها بكثرة على مدار العام.

التونة. وهذه هي  و  وال�سردين   ، والهل�سا   ، رندو  ال�سيف  الم�ستهدفة هي الحبار،  الرئي�سية  والأنواع  	
مع  النمو  تعزز  �سوف  وبالتالي  الت�صدير،  �سوق  في  الطلب  في  ارتفاع  لديها  التي  الرئي�سية  الأنواع 

الحر� صعلى تغطية تكاليف الت�شغيل لل�شركة.

ونلأ�اع  ونلأ�اع ايئرل�ت ةيس�دهتسف ا اب�انثتسء ا توفرها:  لموا�سم  واًقف  رخلأ�ى  ا ونلأ�اع  ا زيهتج  	•
رخلأ�ى �أهميةتم �اسول ةي�امضن ا في ومنلالكمية �إ بناج لىد معال�ايصدني. اولم� ةيمسا

الإنزال ودتربي موظفي اولجدة: هنالك ح�ضور مكثف لفريق  مواقع  في  الجودة  فح�ص  	•
�ضبط الجودة بال�شركة في مواقع الإنزال وم�صانع تجهيز و�إعداد الأ�سماك للت�أكد من جودة الأ�سماك 

في كل مراحل �إنتاجها.

الكبيرة   - ال�سفن  مالكي  مع  قوية  توا�صل  علاقات  تم �إن�شاء  ال�سفن:  مالكي  مع  التوا�صل  	•
والمتو�سطة وال�صغيرة ل�ضمان توفير الأ�سماك الطازجة، كان لهذا التوا�صل ت�أثير هائل ي�ضمن توفير 
ال�صيد الطازج لجميع م�صانع التجهيز خلال الفترة الأكبر من مو�سم ال�صيد بالرغم من وجود 

التقلبات المناخية.
بالإ�ضافة �إلى ما �سبق، ت�ستمر الأن�شطة التالية في لعب دور رئي�سي في عمليات ال�شراء: 	

الأ�سواق. بيعها في  فر� ص على  الأ�سماك  من  الرئي�سية  الأنواع  �شراء  يعتمد  	•
ا يتل زنلإ�ال  ا مواقع  � ةفاضإ لى � لإ�اب  بال�شركة االخ� ةص ال� نفس  نم ةج ااطلز �امسك  الأ� توفير  � متيس 	•

ريدتها ال�شركة.
كجزء مما �سبق ، ت�ستمر ال�شركة في ال�شراء من ال�صيادين في جميع مراكز الإنزال. 	•
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	�إجمالى كميات الأ�سماك الم�شتراة ح�سب الأنواع )2018م(

�صافي القيمة الكمية )كجم(الأ�صناف
)ر.ع(

الن�سبة المئوية 
)٪(

62 6٫549٫015   3٫460٫870 حبار
9 958٫720   7٫208٫557 �سردين

5 535٫279   664٫473 �سيف رندو
4 399٫904   730٫511 �صال

3 366٫655   1٫657٫745 �ضلعة      
3 288٫242   219٫086 �أخطبوط      
2 244٫362   544٫109 عنفلو�ص
2 225٫267   476٫486 قد       

2 222٫507   1٫339٫049 هل�سا         
8 823٫420   1٫348٫884 اخرى

 17٫649٫770  10٫613٫369  

Cuttle Fish

Sardine

Ribbon Fish

Trevally

Mackerel

Octopus

Mahi Mahi

Barracuda

Hilsa



















Major species in value terms (%)

 (%)
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الأ�صناف الرئي�سية من حيث الكمية )طن( 	


Cuttlefish


Sardine


Ribbon

Fish


Trevally

3461 7209 665 730


Mackerel


Octopus


Mahi Mahi


Barracuda

1658


Hilsa

1339


Others

1349

219 544 476

	�إعداد وتجهيز الأ�سماك:  9-2
تمتلك ال�شركة �ستة فروع )م�صانع �إعداد وتجهيز الأ�سماك( وهي عبارة عن مراكز ربحية م�ستقلة، يقوم  	
ب�إدارتها فريق كامل من الموظفين والعمال يتر�أ�سه مديرو فروع. ويتم تحديد �أهداف �شهرية لكل فرع بناءاً 
على الأنواع المتوفرة في مواقع الإنزال المجاورة والم�ستهدفة، بالإ�ضافة �إلى �أنه تم ت�شكيل لجنة مراقبة م�ستقلة 
ل�ضبط  ويحتوي كل فرع على وحدة مراقبة متكاملة  الفروع.  تفتي� شمفاجئة على عمليات  لإجراء عمليات 

الجودة لتنفيذ خطة تحليل المخاطر وتحديد النقاط الحرجة المعروفة ب�إ�سم )الها�سب(.
وكما ذكر �سابقاً، فقد ح�صلت كل فروع ال�شركة  )ما عدا الأ�شخرة( حالياً على �شهادات الت�صدير للاتحاد  	
الأوروبي وتقوم بت�صدير المنتجات مبا�شرة �إلى �أكثر من 80 دولة مبا�شرة من الفروع. �إ�ضافةً �إلى م�صانع 
�إعداد وتجهيز الأ�سماك المملوكة لل�شركة، تقوم ال�شركة بالتعاون مع العديد من ال�شركات ال�صغيرة والمتو�سطة 
التي تقوم ب�إعداد وتجهيز الأ�سماك تحت ا�سم العلامة التجارية ل�شركة الأ�سماك العمانية وتخ�ضع ل�سيا�سة 

�صارمة للإ�شراف و�ضمان الجودة لل�شركة.

تكاليف الموظفين وم�صاريف الت�شغيل: 	10-2
تكاليف الموظفين: 	

العام  خلال  الموظفين  تكاليف  وبلغ �إجمالي  المو�ضوعة.  الإنتاج  عمليات  مع  الموظفين  تكاليف  تتنا�سب  	
1.798.130 ريال عماني.

فقد   - ورعاه  الله  حفظه    - المعظم  �سعيد  بن  قابو�س  ال�سلطان  الجلالة  �صاحب  ح�ضرة  ر�ؤية  مع  تما�شيا  	
الخريجين  و�إدخال  الرئي�سية  المنا�صب  معظم  على  العماني  الطابع  لإ�ضفاء  قوية  خطوات  ال�شركة  اتخذت 
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الجدد كمتدربين �إداريين في الإدارات المختلفة التي �سيتم تثبيتهم بها بعد الانتهاء بنجاح من التدريب. وقد 
حققت ال�شركة ن�سبة  45% من التعمين مقارنة بن�سبة 37٪ خلال العام الما�ضي. علاوة على ذلك ، قامت 
الإدارة ب�إ�ضفاء الطابع الن�شط لل�شركة لتحقيق �أف�ضل مزيج من حجم الربح دون زيادة تكاليف الت�شغيل.

م�صاريف الت�شغيل: 	

تتنا�سب م�صاريف الت�شغيل مع حجم الم�شتريات والإنتاج. 	

�شركة الأمين للمخازن والتبريد: 	.3
�شركة الأمين للمخازن و التبريد � شم م  وهي �شركة تابعة ل�شركة الأ�سماك العمانية بن�سبة 100 % وتحتوي على  	
ثلاثة �أق�سام هي: التخزين والمتاجرة والخدمات اللوج�ستية. وكجزء من نموها ، الأفقي والعمودي تم ت�أ�سي�س 
�شركة الأمين للمخازن والتبريد ، في عام 2012-2013. وت�شارك هذه ال�شركة في تقديم خدماتها اللوج�ستية 
لل�شركة الأم وهي المتاجرة والخدمات اللوج�ستية وتخزين ال�سلع والخدمات الغذائية ال�صالحة للأكل. وقد تم 
تو�سيع مخزنها الحالي الذي كان ب�سعة تخزينية تبلغ  6.000 طن متري لت�صل �إلى 9.000 طن متري في هذا 
العام ، مما يجعل هذا الم�ستودع الأكبر من نوعه في عُمان. ومخازن التبريد هذه مخ�ص�صة لتخزين المنتجات 
الغذائية المجمدة والمبردة مثل الأ�سماك ومنتجات الأ�سماك والدجاج واللحوم والخ�ضروات والفواكه. تبلغ 
التخزينية  ال�سعة  الو�صول �إلى �إ�ستغلال  قريبًا  ويتوقع  الإ�شغال  ن�سبة  الم�ستغلة حاليًا 80٪ من  المخازن  �سعة 
الق�صوى.بالإ�ضافة �إلى تلبية �إحتياجات الزبائن الخارجيين، تقوم مخازن التبريد بتلبية �إحتياجات �شركة 
الأ�سماك العمانية من تخزين منتجاتها. وقد بد�أ ق�سم المتاجرة في �شركة الأمين للمخازن والتبريد ، الذي 
الأبقار  لحوم  في  المتاجرة  وهي  جديدة  خطوط  ثلاثة  ب�إ�ضافة   ، المجمدة  المنتجات  تجارة  في مجال  يعمل 
و�شرائح البطاط�س المقلية ، بالإ�ضافة �إلى المتاجرة في �سوقها الحالي من لحوم الدجاج ولحم ال�ض�أن على 
الرغم من �أن �سوق المنتجات المجمدة �أ�صبح مناف�سًا للغاية ، فقد تمكن ق�سم المتاجرة من زيادة �أعماله ب�سبب 
ارتباطه بالعلامات التجارية المعروفة عالمياً. يقوم ق�سم الخدمات اللوج�ستية بتلبية الاحتياجات اللوج�ستية 

لكل من ال�شركة الأم ، وثلاثة من زبائنها داخل �سلطنة عمان ودول مجل�س التعاون الخليجي. 

مركزها  لتو�سيع  بو�ضع �أهدافها  والتبريد  للمخازن  الأمين  �شركة  تقوم  الم�ستقبلية،  خططها  من  كجزء  	
اللوج�ستي لتقوم بتقديم الحلول المتكاملة للأ�سواق المحلية والأمريكية والدولية.

	�أهم الإنجازات الأخرى لعام 2018م: .4
م�ستوى  الت�أثير على  دون  المجموعة  م�ستوى  - على  ريال عماني  الموظفين بمبلغ 36.559  تكاليف  تقليل  تم  	

الجودة والكفاءة ، كما تم تقليل القرو� ضق�صيرة الأجل لتلائم متطلبات ر�أ�س المال العامل لل�شركة.
تمكنت ال�شركة من تقليل �شكاوى العملاء ب�سبب الجودة ، وبالتالي تعزيز كفاءة ال�شركة وتفانيها نحو تطبيق  	

�سيا�سة الجودة ال�شاملة وتح�سينها.
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نظام الرقابة الداخلية و الحوكمة: 	.5
الرقابة  نظام  على  والإ�شراف  المختلفة  تقييم �أق�سامها  عمليات  لدعم  للم�ساءلة  را�سخة  بنية  ال�شركة  لدى  	
الداخلية و يتم تنظيم نظام الرقابة الداخلية و�إدارة المخاطر في ثلاثة م�ستويات ت�شغيلية: المجموعة ، طبيعة 
الأعمال والفروع. ي�شارك كل م�ستوى ب�شكل مبا�شر وم��سؤول عن ت�صميم وتنفيذ الرقابة الداخلية بما يتما�شى 

مع تحقيق الأهداف المو�ضوعة من الإدارة التنفيذية. يت�ضمن �إطار �إدارة الرقابة الداخلية ما يلي:
ال�سليمة. المالية  الإدارة  لدعم  الداخلية  الرقابة  لإدارة  التنظيمية  الم�ساءلة  هياكل  	•
الداخلية. الرقابة  لإدارة  المديرين  كبار  و  المدراء  من  المو�ضوعة  واللوائح  القوانين  	•

التوا�صل والتدريب الم�ستمر ب��شأن كل المتطلبات القانونية ، وكذلك ال�سيا�سات والإجراءات الخا�صة  	•
بالإدارة والرقابة المالية ال�سليمة.

الرقابة الداخلية ، وتقييم خطط العمل ذات ال�صلة لمدراء الإدارات من  لإدارة  الم�ستمرة  المتابعة  	•
والتي   ، الداخلية  الرقابة  مبادئ  الداخلي. وبموجب  التدقيق  الداخلي ولجنة  التدقيق  ق�سم  خلال 
تعد جزءًا من حوكمة ال�شركة ، تكون لجنة التدقيق م��سؤولة عن مراقبة �إجراءات الرقابة الداخلية 
ال�شركة �أهمية  تدرك  الداخلية.  المراجعة  ق�سم  وي�ساعدها في ذلك  م�ستمر  ب�شكل  المخاطر  و�إدارة 

وجود نظام ملائم للرقابة الداخلية ولديها ق�سم للتدقيق الداخلي للقيام بهذا الدور.
يتم تدقيق العمليات الت�شغيلية لل�شركة من قبل �شركة خارجية ل�ضمان التزام ال�شركة ب�شكل �صارم  	•

بمعاييرالجودة ولم يتم ر�صد �أية مخالفات تذكر للقوانين المتعلقة ب�ضبط الجودة.

الم�س�ؤولية الاجتماعية لل�شركة: 	.6
المنطقة،  م�ستوى  على  البحرية  الم�أكولات  وبيع  الرائدة في �إعداد وتجهيز  ال�شركات  من �أكبر  واحدة  كونها  	
الجودة  ذات  الخدمات  تقدم �أف�ضل  وال�شركة  بالأ�سماك،  الم�ستهلكين  تزويد  ت�ضمن �إ�ستمرار  ال�شركة  ف�إن 
العالية ل�ضمان �إعجاب عملائها بجودة الم�أكولات البحرية وتطمئنهم ب�أنها تنتج ب�شكل جيد و م��سؤول وت�ضمن 
التي يطلبها الاتحاد الأوروبي وت�شجع جميع �أ�صحاب الم�صلحة  ال�شهادات  ال�شركة لمورديها بمعايير �إ�صدار 
على تقييم هذه ال�شهادات.تنتهج ال�شركة نهجاً را�سخاً في توفير الأ�سماك من ال�صيادين المحليين وبالتالي 
ت�شجيع �أن�شطة ال�صيد الم�ستدامة. كما تلتزم التزاماً تاماً بخدمة و تطوير المجتمعات المحلية في مواقع الإنزال 
وم�صانع �إعداد وتجهيز الأ�سماك في المناطق المختلفة بهدف تحقيق �أرباح متنامية لهذه المجتمعات عن طريق 
�شراء الأ�سماك وت�أجير المعدات والخدمات حيثما �أمكن ذلك. وتعلن ال�شركة ب�أن المنتجات التي يتم بيعها 
جودة  لفح� ص الجودة  مراقبة  ولديها �أجهزة  العالية.  الجودة  معايير  مع  تتوافق  التجارية  تحت علاماتها 
وال�سفن.  الموردين  م�صانع  في  منتظمة  تفتي� ش عمليات  و�إجراء  م�صانعها  في  ال�ساعة  مدار  على  الأ�سماك 
ت�ضمن �أنظمة ال�شركة �إمكانية �إرجاع المنتج من م�صانعها �أو لم�صانع المورّدين �أو القوارب التي زودت ال�شركة 

بالأ�سماك.
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التدريب و التطوير: 	.7
تقوم ال�شركة بالتدريب الم�ستمر والا�ستباقي وتطوير موظفيها من خلال ق�سم الموارد الب�شرية. 	

كجزء من �أولويات تنفيذ خطة العمل الخا�صة بال�شركة ، ركزت على تح�سين التنمية الفردية وتعميم التدريب  	
على الأق�سام المختلفة لتعزيز المهارات والمعرفة المطلوبة لتحقيق الأهداف بفعالية وكفاءة.

قامت الإدارة التنفيذية ب�إعادة تنظيم �إ�ستراتيجيتها ل�ضمان ا�ستمرارية التقدم ، وقد اتخذت عدة خطوات لمواجهة  	
تحديات التدرج في المهارات ، وبرامج بناء القدرات ، وبرامج تنمية المهارات القيادية ونظام المكاف�آت. وقد حددت 
م�ؤ�شرات الأداء الرئي�سية )KPIs( لكل ق�سم ، و�سيتم مكاف�أة الموظفين في كل ق�سم بال�شكل المنا�سب.كجزء من 
القيادية  العمانية  للمهارات  العالي  التعليم  برعاية  ال�شركة  قامت   ، لل�شركات  الاجتماعية  الم��سؤولية  مبادرات 
وبالتالي ت�سخير �إمكاناتهم لي�صبحوا قادة الم�ستقبل في هذا القطاع.تجدر الإ�شارة ب�شكل خا�� صإلى �أنه قد تم منح 

�شهادة التدريب لل�شباب العمانيين كمراقبين ل�ضبط  الجودة في �أغ�سط�س 2018م في مجال �ضبط الجودة.

المخاطر: 	.8
يعتمد �شراء الأ�سماك لتوفير المادة الخام ب�شكل كبير على توفر ال�صيد الذي  بطبيعته عر�ضة لت�أثير العوامل  	
والوظائف  المتزايدة  للمناف�سة  ... �إلخ.نظراً  الأ�سماك  هجرة  موا�سم  الأ�سماك،  كمية �إنزال  مثل  المختلفة 
المربحة التي توفرها القطاعات الأخرى، تواجه ال�شركة �صعوبة في الح�صول على العدد المطلوب من المواطنين 

العمانيين لوظائف �صيد وتجهيز الأ�سماك.

النظرة الم�ستقبلية: 	.9

الا�ستراتيجية الم�ستقبلية والر�ؤية: 	 1-9
من �أجل الا�ستفادة من الإمكانات الهائلة التي يمتاز بها القطاع ال�سمكي ولتعزيز نمو ال�شركة ، فقد �شرعت  	

الإدارة التنفيذية في و�ضع نموذج نمو طموح �سيحقق نجاحه خلال ال�سنوات الخم�س القادمة.
تم و�ضع خطة نمو الأعمال الجديدة لإعادة هيكلة ال�شركة  �إلى خم�سة وحدات منف�صلة: 	

التجارية. ال�صيد  �سفن  	•
البحرية. الم�أكولات  تعليب  م�شروع  	•
)الأم(. العمانية  الأ�سماك  �شركة  	•
الم�ضافة. القيمة  منتجات  م�صنع  	•

الأمين للمخازن والتبريد. �شركة  الأفقي تحت  التنويع  	•
�سيتم دمج جميع هذه الوحدات �ضمن مجموعة �شركة الأ�سماك العمانية وتحت �إ�شراف �إدارتها التنفيذية.  	
ووفقًا للا�ستراتيجية المذكورة �أعلاه ، �ساهمت ال�شركة بالفعل في ر�أ�س المال الأولي لم�شروع تعليب الم�أكولات 

البحرية الذي يعمل وفقًا للجدول الزمني المحدد.
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�أما بالن�سبة للم�شروعات الأخرى ، فتقوم ال�شركة حالياً بالتن�سيق مع الا�ست�شاريين لو�ضع اللم�سات الأخيرة   	
لدرا�سات الجدوى الإقت�صادية لتلك الم�شاريع. وفي نف�س الوقت و كجزء من حملتها التو�سعية ، قامت ال�شركة 
التي تم �إعتمادها من  التونة وال�سردين  بالبدء في �إجراءات �شراء �سفينة ال�صيد )RSW( ل�صيد �أ�سماك 

�ضمن الموازنة ، ومن المتوقع �أن تبد�أ بال�صيد التجاري فور و�صولها.

:)RSW ( سفينة �صيد �أ�سماك التونة وال�سردين� 	2-9
لأجل الا�ستفادة من كميات الأ�سماك ال�سطحية المتوفرة في المياه العمانية ، قامت ال�شركة ب�إجراء �شراء �أول  	
�سفينة لل�صيد التجاري لأ�سماك التونة وال�سردين والتي �ستبد�أ في العمل �إعتباراً من الربع الثاني من عام 

2019م.
بمحافظتي  ال�صيد  مناطق  في  الأولية   الت�شغيلية  بممار�سة �أن�شطتها  التجارية  ال�صيد  �سفينة  تقوم  �سوف  	
الو�سطى و ظفار اللتان تمتازان بوفرة الأ�سماك ال�سطحية مثل �أ�سماك التونة وال�سردين والماكريل والهيل�سا 

وغيرها من الأنواع والمتوفرة في تلك المناطق بكميات �أكبر من توفرها في مناطق ال�صيد الأخرى.
تتراوح ال�سعة التخزينية لل�سفينة ما بين 250 طن متري الى 300 طن متري ومرفق بها مخزن مبرد بمياه  	

البحر حيث يتم �ضخ الأ�سماك تلقائياً �إلى ال�سفينة عبر �أنبوب �شفط من ال�شباك �إلى المبرد مبا�شرةً. 
وتحافظ هذه الطريقة على جودة ال�سمك في �أف�ضل حالاتها ، بل وت�ضمن �أي�ضاً الت�سويق التجاري ونقل كميات كافية  	
من الأ�سماك للإعداد في م�صانع التجهيز و�إعداد الأ�سماك في ال�شركة التي تقع في �أماكن مختلفة في �سلطنة عمان.

�سيتم التعامل مع م�شروع ال�صيد التجاري في �أربع مراحل �شاملة كما هو مذكور �أدناه: 	

المرحلة الأولى: 	

في المرحلة الأولى �سيتم �إعداد الأ�سماك ال�سطحية بهيئتها الكاملة بعد تجميدها و�إعدادها للت�صدير وذلك  	
على النحو التالي:



















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المرحلة الثانية: 	

تبد�أ المرحلة الثانية ب�إ�ضافة قيمة للأ�سماك ال�سطحية بهدف الح�صول على �أرباح وذلك على النحو التالي: 	




















المرحلة الثالثة: 	

ال�سمكية.  المنتجات  وزيادة  لإ�ستغلاله  الأ�سماك  من  الفاقد    �إعداد  من م�ضافة  قيمة  على  الح�صول  		
لدى �شركتكم خطة طموحة لمعالجة الفاقد من الأ�سماك ومعالجة المنتجات الثانوية لزيادة الإيرادات لكل 

وحدة وذلك ح�سب الترتيب التالي:



















المرحلة الرابعة: 	

�ستقوم �شركة الأ�سماك العمانية من خلال المرحلة الرابعة بتعليب الأ�سماك كجزء من عملية �سل�سة عمليات  	
القيمة الم�ضافة و الت�صنيع  ، مما �سي�ؤدي �إلى ت�أثير م�ضاعف على الربحية لكل وحدة من وحدات المنتجات.
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ال�سل�سلة الكاملة لعملية القيمة الم�ضافة الم�ستحدثة من خلال ال�صيد التجاري  من المتوقع �أن تت�سارع دورة  	
خلال العامين المقبلين بما يتما�شى مع ر�ؤيتنا لإعادة هيكلة �شركة الأ�سماك العمانية نحو التقدم والنمو.











الم�شروعات الجديدة الأخرى: 	
في �إطار الر�ؤية الم�ستقبلية ال�شمولية لل�شركة و�ضمن الإ�ستراتيجية الجاري �إعدادها تنفذ ال�شركة درا�سات  	

جدوى لخم�سة م�شاريع نوعية ملخ�صة في الجدول التالي:
ملخ� صللم�شروعات الجديدة الأخرى التي تنوي ال�شركة القيام بها 	


 •

 •
 •


 •
  •

  •


 •

 •
 •


 •

 •
 •


 •

 •
 •
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�شكر وعرفان: 	.10
مجل�س  و�أع�ضاء  الإدارة  مجل�س  رئي�س  ال�شيخ  للمكرم  بال�شكر  نتوجه  لل�شركة  التنفيذية  الإدارة  عن  نيابة  	

الإدارة على توجيههم ودعمهم المتوا�صل في �إدارة ال�شركة كم�ؤ�س�سة ناجحة.

، وزارة المالية ، غرفة  ال�سمكية  للم��سؤولين في وزارة الزراعة والثروة  كما نتوجه بخال� ص�شكرنا وتقديرنا  	
تجارة و�صناعة عمان وجميع الهيئات الحكومية الأخرى التي دعمتنا.

وال�شكر مو�صول �إلى معالي الدكتور ف�ؤاد بن جعفر ال�ساجواني  الموقر وزير الزراعة والثروة ال�سمكية  ورئي�س  	
مجل�س �إدارة ال�شركة العمانية للإ�ستثمار الغذائي القاب�ضة ، الذي �شجع هذا القطاع با�ستمرار على النمو 
والتحول �إلى م�صدر دخل رئي�سي للاقت�صاد العماني. كما ن�شكر �سعادة الدكتور  را�شد بن �سالم الم�سروري، 
نائب رئي�س مجل�س �إدارة ال�شركة العمانية للإ�ستثمار الغذائي القاب�ضة والمهند�س �صالح بن محمد ال�شنفري، 

الرئي�س التنفيذي لل�شركة العمانية للإ�ستثمار الغذائي القاب�ضة.

ونتقدم بخال� ص�شكرنا وتقديرنا لجميع عملائنا وموردينا الكرام  لدعمهم ال�شركة بكل �إخلا� صوتعاونهم  	
الدائم.

�أخيراً، ي�شرفني وزملائي العاملين بال�شركة ، �أن نتقدم بال�شكر والعرفان للمقام ال�سامي لح�ضرة �صاحب  	
الجلالة ال�سلطان قابو�س بن �سعيد المعظم – حفظه الله ورعاه - على قيادته الحكيمة وتوجيهه الدائم فيما 
يتعلق ب�إن�شاء هذه ال�شركة وتطويرها على نحو يخدم تحقيق النه�ضة العمانية وتحقيق الأمن الغذائي للوطن.

د. خالد من�صور الزدجالي
								                    الرئـي�س التنفيذي      
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 قائمة المركز المالي الموحّدة والمنف�صلة

كما  في 31 دي�سمبر 2018م
ال�شركة الأمالمجموعة

�إي�ضاح
31 دي�سمبر 

2018
31 مار�س 

2018
31 دي�سمبر 

2018
31 مار�س 

2018
الأ�صــول

غير المتداولة :
56٫406٫4337٫113٫7593٫683٫6104٫182٫275ممتلكات و�آلات ومعدات

515٫750515٫750--�إ�ستثمارات في �شركات تابعة
-1٫048٫399-9.11٫048٫399ودائع ثابتة

27675٫393537٫722727٫632602٫078�أ�صل ال�ضريبة الم�ؤجلة
8٫130٫2257٫651٫4815٫975٫3915٫300٫103�إجمالي الأ�صول غير المتداولة

المتداولة:
64٫481٫2093٫832٫0104٫450٫5293٫651٫720مخزون

73٫771٫1043٫502٫5743٫244٫8832٫758٫158الذمم المدينة
351٫8972٫439٫914--18م�ستحقات من �أطراف ذات علاقة

8187٫604193٫088187٫604193٫088�أ�صول مالية بالقيمة العادلة من خلال الأرباح  �أو الخ�سائر
1٫025٫000-1٫025٫000-9.1ودائع ثابتة

9908٫8781٫193٫601901٫0981٫173٫652النقد وما يماثل النقد
9٫348٫7959٫746٫2739٫136٫01111٫241٫532�إجمالي الأ�صول المتداولة

17٫479٫02017٫397٫75415٫111٫40216٫541٫635�إجمالي الأ�صول
حقوق الم�ساهمين والإلتزامات

1012٫500٫00012٫500٫00012٫500٫00012٫500٫000ر�أ�س المال
113٫480٫9853٫480٫9853٫314٫3193٫314٫319�إحتياطي قانوني

1229٫26929٫26929٫26929٫269�إحتياطي ر�أ�سمالي
)3٫239٫839()3٫838٫147()1٫340٫564()2٫024٫793(�أرباح محتفظ بها 

13٫985٫46114٫669٫69012٫005٫44112٫603٫749�إجمالي حقوق الم�ساهمين
الإلتزامات
غير المتداولة:

13684٫360861٫36834٫38761٫393�إقترا�ضات بنكية
14101٫855132٫22090٫330123٫072مكاف�آت نهاية خدمة العاملين

786٫215993٫588124٫717184٫465�إجمالي الإلتزامات غير المتداولة
المتداولة:

13234٫682234٫68234٫67834٫678�إقترا�ضات بنكية
-1٫500٫000-151٫500٫000�إقترا�ضات ق�صيرة الآجل

16969٫7181٫478٫341883٫2791٫177٫208ذمم دائنة
--272٫94421٫453�ضريبة الدخل الم�ستحقة

563٫2872٫541٫535--18مبالغ م�ستحقة �إلى �أطراف ذات علاقة
2٫707٫3441٫734٫4762٫981٫2443٫753٫421�إجمالي الإلتزامات المتداولة

3٫493٫5592٫728٫0643٫105٫9613٫937٫886�إجمالي الإلتزامات
17٫479٫02017٫397٫75415٫111٫40216٫541٫635�إجمالي حقوق الم�ساهمين والإلتزامات

�إعتمدت القوائم المالية المدرجة بال�صفحات من 8 �إلى 54 من قبل الأع�ضاء بتاريخ 25 فبراير 2019م ووقعت نيابة 
عنهم من قبل :

		                                                            عبد الأمير بن �سعيد بن محمد  محمد بن حمد الم�سروري
                         ع�ضو مجل�س ادارة              	 	 	 	 	 رئي�س مجل�س الإدارة	

الإي�ضاحات المرفقة بال�صفحات من 12 �إلى 52 ت�شكّل جزءً من هذه البيانات المالية.
تقرير مدققي الح�سابات من�صو� صعليه بال�صفحات رقم 7-3.
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قائمة الربح �أوالخ�سارة والدخل ال�شامل الآخر الموحّدة والمنف�صلة 
للفترة من 1 �أبريل 2018م وحتى 31 دي�سمبر2018م وال�سنة المنتهية من 1 �أبريل 2017 وحتى 31 مار�س 2018

ال�شركة الأمالمجموعة

�إي�ضاح

الفترة من 
1 ابريل 

2018 الى31 
دي�سمبر 

2018

الفترة من 1 
ابريل 2017 
الى 31 مار�س 

2018

الفترة من 
1 ابريل 

2018 الى31 
دي�سمبر 

2018

الفترة من 1 
ابريل 2017 
الى 31 مار�س 

2018
1914٫580٫55423٫759٫28713٫502٫53621٫183٫600المبيعات

)18٫244٫219()12٫137٫274()19٫914٫768()12٫665٫192(21التكلفة المبا�شرة
1٫915٫3623٫844٫5191٫365٫2622٫939٫381�إجمالي الربح

)2٫138٫154()1٫554٫571()2٫583٫579()1٫957٫272(22م�صروفات عمومية و�إدارية
)1٫456٫472()994٫766()1٫350٫347()924٫445(23م�صروفات بيع وتوزيع

)90٫988(-)90٫988(-5خ�سائر بيع ممتلكات و�آلات ومعدات
)13٫927()4٫375()13٫927()4٫375(24خ�سائر ا�ستثمار - �صافي 

20209٫349375٫285483٫187765٫957دخل �آخر
2526٫60665٫74626٫60665٫746دخل تمويلي

71٫543)678٫657(246٫709)734٫775(ربح )خ�سارة( الت�شغيل
)29٫665()36٫276()100٫314()80٫489(25تكاليف التمويل

41٫878)714٫933(146٫395)815٫264(الربح )الخ�سارة( قبل ال�ضرائب
)22٫960(125٫554)30٫324(27139٫964�ضريبة الدخل

18٫918)589٫379(116٫071)675٫300()خ�سارة( ربح الفترة / ال�سنة
----الدخل ال�شامل الآخر

ال�شاملة  )الخ�����س��ارة(  ال��دخ��ل  �إج��م��الي 
18٫918)589٫379(116٫071)675٫300(للفترة / لل�سنة

	 	

الإي�ضاحات المرفقة بال�صفحات من 12 �إلى 54 ت�شكّل جزءً من هذه البيانات المالية.

تقرير مدققي الح�سابات من�صو� صعليه بال�صفحات رقم 7-3.
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قائمة التغيرات في حقوق الم�ساهمين الموحّدة والمنف�صلة
للفترة من 1 �أبريل 2018م وحتى 31 دي�سمبر2018م وال�سنة المنتهية من 1 �أبريل 2017 وحتى 31 مار�س 2018

المجموعة

ر�أ�س المال
�إحتياطي 

قانوني
�إحتياطي 

ر�أ�سمالي
خ�سائر 

الإجماليمتراكمة
ر.عر.عر.عر.عر.ع

14٫553٫619)1٫338٫105(12٫500٫0003٫362٫45529٫269كما في 1 ابريل 2017
116٫071116٫071---ربح ال�سنة

116٫071116٫071---�إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة
-)118٫530(-118٫530-محول �إلى �إحتياطي قانوني

14٫669٫690)1٫340٫564(12٫500٫0003٫480٫98529٫269في 31 مار�س 2018

14٫669٫690)1٫340٫564(12٫500٫0003٫480٫98529٫269كما في 1 ابريل 2018
للتقارير  الدولي  المعيار  اعتماد  تعديل من 

المالية 9 )�إي�ضاح 29(
---)8٫929()8٫929(

14٫660٫761)1٫349٫493(12٫500٫0003٫480٫98529٫269الر�صيد المعدل في 1 �أبريل 2018
)675٫300()675٫300(---خ�سارة الفترة

)675٫300()675٫300(---�إجمالي الدخل ال�شامل للفترة
13٫985٫461)2٫024٫793(12٫500٫0003٫480٫98529٫269في 31 دي�سمبر 2018

ال�شركة الأم

ر�أ�س المال
�إحتياطي 

قانوني
�إحتياطي 

ر�أ�سمالي
خ�سائر 

الإجماليمتراكمة
ر.عر.عر.عر.عر.ع

12٫584٫831)3٫256٫865(12٫500٫0003٫312٫42729٫269كما في 1 ابريل 2017
18٫91818٫918---ربح ال�سنة

18٫91818٫918---�إجمالي الدخل ال�شامل لل�سنة
-)1٫892(-1٫892-محول �إلى �إحتياطي قانوني

12٫603٫749)3٫239٫839(12٫500٫0003٫314٫31929٫269في 31 مار�س 2018

12٫603٫749)3٫239٫839(12٫500٫0003٫314٫31929٫269كما في 1 ابريل 2018
للتقارير  الدولي  المعيار  اعتماد  تعديل من 

المالية 9 )�إي�ضاح 29(
---)8٫929()8٫929(

12٫594٫820)3٫248٫768(12٫500٫0003٫314٫31929٫269الر�صيد المعدل في 1 �أبريل 2018
)589٫379()589٫379(---خ�سارة الفترة

)589٫379()589٫379(---�إجمالي الدخل ال�شامل للفترة
12٫005٫441)3٫838٫147(12٫500٫0003٫314٫31929٫269في 31 دي�سمبر 2018

الإي�ضاحات المرفقة بال�صفحات من 12 �إلى 54 ت�شكّل جزءً من هذه البيانات المالية.

تقرير مدققي الح�سابات من�صو� صعليه بال�صفحات رقم 7-3.
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قائمة التدفقات النقدية الموحّدة والمنف�صلة
للفترة من 1 �أبريل 2018م وحتى 31 دي�سمبر2018م وال�سنة المنتهية من 1 �أبريل 2017 وحتى 31 مار�س 2018

ال�شركة الأمالمجموعة

�إي�ضاح

الفترة من 1 
ابريل 2018 

الى31 دي�سمبر 
2018

الفترة من 1 
ابريل 2017 الى 
31 مار�س 2018

الفترة من 1 
ابريل 2018 

الى31 دي�سمبر 
2018

الفترة من 1 
ابريل 2017 الى 
31 مار�س 2018

التدفق النقدي من �أن�شطة الت�شغيل 
41٫878)714٫933(146٫395)815٫264()الخ�سارة( الربح قبل ال�ضريبة

ت�سويات لـ :
5776٫5751٫084٫032535٫284785٫612�إ�ستهلاك ممتلكات و�آلات ومعدات

)65٫746()26٫606()65٫746()26٫606(25�إيرادات تمويل
)13٫396()1٫109()13٫396()1٫109(24�إيرادات توزيعات �أرباح

ربح / )خ�سارة( بيع �أ�صول مالية بقيمتها العادلة من 
خلال الأرباح �أو الخ�سائر

-)1٫554(-)1٫554(

90٫988-90٫988-خ�سائر بيع ممتلكات و�آلات ومعدات 38٫5965٫95234٫373)1٫031(مخ�ص� صديون م�شكوك فيها
80٫489100٫31436٫27629٫665 م�صاريف تمويل ربح القيمة العادلة لأ�صول مالية بقيمتها العادلة من 

24خلال الأرباح �أو الخ�سائر
5٫484

28٫8775٫48428٫877
1649٫467129٫80049٫467129٫800بدل مقدم للموردين

143٫41423٫47274820٫116مخ�ص� صم�ستحقات نهاية الخدمة
1٫080٫613)109٫437(73٫4811٫561٫778ربح )خ�سارة( الت�شغيل قبل تغيرات را�س المال العامل

التغيرات في ر�أ�س المال العامل :
)2٫473٫514()798٫809()2٫169٫065()649٫199(مخزون

)661٫287()551٫073(123٫460)327٫955(الذمم المدينة والأر�صدة المدينة الأخرى
)743٫917(2٫088٫017--م�ستحق من �أطراف ذات علاقة
969٫688)1٫978٫248(--م�ستحق �إلى �أطراف ذات علاقة

)252٫475()293٫929()82٫966()508٫623(الذمم الدائنة والأر�صدة الدائنة الأخرى
)2٫080٫892()1٫643٫479()566٫793()1٫412٫296(النقد الم�ستخدم في �أن�شطة الت�شغيل
)25٫891()33٫490()26٫602()33٫779(مكاف�آت نهاية الخدمة مدفوعة

)614(-)69٫765()16٫218(ال�ضريبة المدفوعة
)29٫665()36٫276()100٫314()80٫489(تكاليف تمويلية مدفوعة

)2٫137٫062()1٫713٫245()763٫474()1٫542٫782(�صافي النقد من �أن�شطة الت�شغيل
التدفق النقدي من �أن�شطة الإ�ستثمار:

)324٫893()36٫619()1٫517٫038()69٫249(�شراء ممتلكات و�آلات ومعدات
31٫217-31٫217-متح�صلات من بيع ممتلكات و�آلات ومعدات العادلة من  بالقيمة  مالية  بيع �أ�صول  متح�صلات من 

خلال الأرباح �أو الخ�سائر
-36٫525

-
36٫525

1٫10915٫9431٫10915٫943توزيعات م�ستلمة
26٫60675٫16526٫60675٫165فائدة م�ستلمة

1٫975٫000)23٫399(1٫975٫000)23٫399(ت�سييل / )�إ�صدار( ودائع ثابتة
1٫808٫957)32٫303(616٫812)64٫933(�صافي النقد )الم�ستخدم في(/ الناتج من �أن�شطة الإ�ستثمار

التدفق النقدي من �أن�شطة التمويل :
)34٫934()27٫006()234٫939()177٫008(قر� ضطويل الأجل مدفوع
-1٫500٫000-1٫500٫000قر� ضق�صير الأجل مدفوع

)34٫934(1٫472٫994)234٫939(1٫322٫992�صافي النقد الناتج من )الم�ستخدم( في �أن�شطة التمويل
)363٫039()272٫554()381٫601()284٫723(�صافي )النق�صان( الزيادة في النقد وما يماثل النقد 

1٫193٫6011٫575٫2021٫173٫6521٫536٫691النقد وما يماثل النقد في بداية ال�سنة
9908٫8781٫193٫601901٫0981٫173٫652النقد وما يماثل النقد في نهاية ال�سنة

الإي�ضاحات المرفقة بال�صفحات من 12 �إلى 54 ت�شكّل جزءً من هذه البيانات المالية.
تقرير مدققي الح�سابات من�صو� صعليه بال�صفحات رقم 7-3.
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

ال�شكل القانوني والأن�شطة الرئي�سية 	 .1
�شركة الأ�سماك العُمانية �ش.م.ع.ع )»ال�شركة« �أو »ال�شركة الأم«( هي �شركة م�ساهمة عُمانية عامة م�سجلة  	
وفقاً لقانون ال�شركات التجارية ل�سلطنة عُمان. تتمثل الأن�شطة الرئي�سية لل�شركة في �شراء ومعالجة وت�صنيع 

وبيع الأ�سماك الطازجة والمجمدة و�صيد الأ�سماك وبيع حقوق �صيد الأ�سماك. 

�شركة   ، المتحدة  العربية  الإمارات  دولة  في  تابعة  �شركة  بت�أ�سي�س  ال�شركة  قامت   2005 27 �أغ�سط�س  في  	
الأ�سماك العمانية �ش.م.ح، بر�أ�سمال مبدئي م�سجل قيمته 15.750 ريال عماني. �شركة الأ�سماك العمانية 
�ش.م.ح م�سجلة في دولة الإمارات العربية المتحدة ك�شركة بالمنطقة الحرة ، هي �شركة تابعة مملوكة بالكامل 
في  الت�شغيلية  عملياتها  وبد�أت  الأم  ال�شركة  منتجات  توزيع  بمزاولة �أن�شطة  التابعة  ال�شركة  تقوم  لل�شركة. 
1 فبراير 2006.  في 19 �سبتمبر 2011، قامت ال�شركة بت�أ�سيـ�س �شركة تابعة في عمـان ، الأمـين للمخـازن 
من   ٪99 الأم  ال�شركة  عماني. تمتلك  ريال   500.000 قيمته  م�سجل  مبدئي  بر�أ�سمال   ، �ش.م.م  والتبريد 
ر�أ�سمال ال�شركة التابعة ، ومن خلال ع�ضو مجل�س الإدارة ، الفا�ضل/ �صالح بن نا�صر بن جمعة العريمي ، 
تملك ن�سبة الـ 1٪ المتبقية من ر�أ�س المال. وبالتالي  فعلياً تعتبر الأمين للمخازن والتبريد �ش.م.م �شركة تابعة 
وتعمل  �سلطنة عمان  التجارية في  ال�شركات  لقانون  وفقاً  التابعة م�سجلة  ال�شركة  لل�شركة.  بالكامل  مملوكة 

ب�شكل رئي�سي في مجال تخزين الأ�سماك واللحوم والدواجن والخ�ضار والفواكه.

خلال ال�سنة ، �أ�صدر �أع�ضاء ال�شركة في اجتماع الجمعية العامة غير العادية المنعقد في 27 يونيو 2018 قرارًا  	
ال�سنة المالية من 31 مار�س �إلى 31 دي�سمبر لل�شركة والمجموعة. وعليه ، ف�إن مبالغ الفترة الحالية  بتغيير 
لل�شركة والمجموعة المقدمة في بيان الربح �أو الخ�سارة والإيرادات ال�شاملة الأخرى ، بيان التغيرات في حقوق 
الم�ساهمين. بيان التدفقات النقدية والأذونات ذات ال�صلة على البيانات المالية هي لمدة 9 �أ�شهر من 1 �أبريل 
2018 �إلى 31 دي�سمبر 2018 ، في حين �أن المبالغ المقارنة الخا�صة بها هي لمدة 12 �شهرا من 1 �أبريل 2017 

�إلى 31 مار�س 2018 ، وبالتالي ف�إن البيانات المالية �أعلاه لي�ست قابلة للمقارنة.

هذه هي البيانات المالية الموحّدة والمنف�صلة بما في ذلك نتائج ال�شركات التابعة )ي�شار �إليها مجتمعة با�سم  	
“المجموعة”(.

معلومات عامة ، وبيان الامتثال للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية وفر�ضية الا�ستمرارية 	        .2
با�ستثناء  التاريخية  التكلفة  على �أ�سا�س  الموحدة  المالية  والبيانات  الأم  لل�شركة  المالية  البيانات  تم �إعداد  	

الموجودات المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة والتي تم قيا�سها بالقيمة العادلة.

المالية  للتقارير  الدولية  للمعايير  وفقاً  للمجموعة  المجمعة  المالية  والبيانات  الأم  ال�شركة  هذه  تم �إعداد  	
ال�شركات  قانون  ومتطلبات   )CMA( المالية  ال�سوق  هيئة  في  بها  المعمول  الإف�صاح  ومتطلبات   )IFRSs(

التجارية لعام 1974 وتعديلاته.
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

2.        معلومات عامة ، وبيان الامتثال للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية وفر�ضية الا�ستمرارية 
)تابع(

)انظر  العملاء  مع  العقود  من  بالإيرادات  للاعتراف  جديدة  المجموعة �إر�شادات  تبنت   ،  2018 عام  في  	
الملاحظة 3-1 �أدناه(. تم تطبيق هذا التوجيه با�ستخدام نهج معدل ب�أثر رجعي )“التراكمي التراكمي”( 
والذي يتم بموجبه عر� ضالتغييرات التي لها ت�أثير جوهري على بيان المركز المالي الموحد في 1 يناير 2018 
معا كتعديل واحد للر�صيد الافتتاحي للأرباح المحتجزة . وفقًا لذلك ، ف�إن المجموعة غير مطالبة بتقديم بيان 

ثالث للمركز المالي في ذلك التاريخ.

دوات الاملية )انظر احلاملظ ة1-3  ولاعوةلع ـى ذلك ، امتعدت امجملو� ةعإر�اشداتج ديـدةاحمل � ةبسالأ� 	
�أدانه(. تم تطبيق هذا التوجيه با�ستخدام التخفيف الانتقالي الذي ي�سمح للكيان بعدم �إعادة ذكر الفترات 
ا ةيلالمر مق٩تلاب قلعتي اميف � فينص اقتلل لير ري ا نع ةتجانلاامتعد اايعلمر ادلو ارفلواقت  ال�سابقة.دت رج 

رابح افتحلمظاهب . واايقل�س واافخن� ضا في ةميقلالأ�

3.           معايير وتف�سيرات جديدة �أومعدلة

1/3       معايير جديدة تم �إعتمادها ابتداء من 1 يناير 2018 
ي�سري عدد من المعايير الجديدة والمعدلة على الفترات ال�سنوية التي تبد�أ في �أو بعد 1 يناير 2018. وفيما يلي  	

معلومات عن هذه المعايير الجديدة :
؛ المالية” 2014-2012  التقارير  لإعداد  الدولية  للمعايير  ال�سنوية  “التح�سينات  دورة  	•

و ؛   )7 رقم  الدولي  المحا�سبي  المعيار  على  )تعديلات  الإف�صاح«  »مبادرة  	•
»الاعتراف بموجودات ال�ضرائب الم�ؤجلة للخ�سائر غير المحققة« )التعديلات على المعيار المحا�سبي  	•

الدولي رقم 12(.

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 15 الإيرادات من العقود مع العملاء 	

ي�ضع المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 15 �إطارًا �شاملًا لتحديد ماهية مقدار الإيرادات، ومتى يتم  	
الإعتراف بها ، ويحل محل معيار المحا�سبة الدولي رقم 18 الإيرادات ، ومعيار المحا�سبة الدولي رقم 11 عقود 
المقاولات والتف�سيرات ذات ال�صلة بالمعيارين. قام المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 15 بتقديم منهج 
الإيرادات  يتم �إثبات   ، المالية 15  للتقارير  الدولي  المعيار  الإيرادات. بموجب  مكون من 5 خطوات لتحديد 
عندما يح�صل العميل على ال�سيطرة على ال�سلع �أو الخدمات. يتطلب تحديد توقيت نقل ال�سيطرة - في وقت 

معين �أو بمرور الوقت – الحكمة المهنية.

ووفقًا للمعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 15 ،  ف�إن ال�شركة تعترف ب�إلإيرادات من العقود مع العملاء  	
بناءً على نموذج الخطوات الخم�س التالي:
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

3.           معايير وتف�سيرات جديدة �أومعدلة )تابع(
ين�شئ  اتفاق بين طرفين �أو �أكثر  ب�أنه  العقد  يُعرّف  الخطوة 1 تحديد العقد )العقود( مع العميل:  	

حقوقاً والتزامات قابلة للتنفيذ ويحدد المعايير الخا�صة بكل عقد والتي يجب الوفاء بها.

مع  العقد  وعد في  و  وحدة ح�ساب  هو  الأداء  التزام  العقد:  الأداء في  التزامات  الخطوة 2 تحديد  	
العميل لنقل �سلعة �أو خدمة �إلى العميل.

الخطوة 3 تحديد �سعر ال�صفقة: �سعر ال�صفقة هو مبلغ المقابل �أو العو� ضالذي تتوقع ال�شركة �أن يتحقق  	
لها مقابل تحويل الب�ضائع �أو الخدمات الموعودة �إلى العميل ، با�ستثناء المبالغ المجمعة نيابة عن �أطراف ثالثة.

الخطوة 4 تخ�صي�ص �سعر ال�صفقة �إلى التزامات الأداء في العقد: بالن�سبة للعقد الذي لديه �أكثر  	
من التزام �أداء ، �ستقوم ال�شركة بتخ�صي� ص�سعر المعاملة �إلى كل التزام �أداء بمبلغ يو�صف المقابل الذي تتوقع 

ال�شركة �أن تحققه مقابل كل التزام الأداء.

يـراداتنع د ام)�أو حيثما( تفي ال�شركة التزامات الاداء. اخلطوة 5 اتعلارافلإ�اب  	

تعتبر ال�شركة ملتزمة بالأداء، وتقوم بالإعتراف بالإيرادات مع مرور الوقت ، �إذا تم ا�ستيفاء �أحد المعايير التالية: 	
يتلقى العميل الفوائد التي يوفرها �أداء ال�شركة وي�ستهلكها في نف�س الوقت عندما تقوم ال�شركة بذلك ؛ �أو 	

يقوم �أداء ال�شركة ب�إن�شاء �أو تح�سين �أ�صل يتحكم فيه العميل عند �إن�شاء الأ�صل �أو تح�سينه ؛ �أو 	
 لايقوم �أداء ال�شركة ب�إن�شاء �أ�صول ذات ا�ستخدام بديل لل�شركة ولها حق �إنفاذ عملية الدفع للأداء المكتمل حتى الآن 	

الت�أثير على اعتماد المعيار الدولي للتقارير المالية 15 	

البيانات المالية نتيجة اعتماد  ت�أثير كبير على  ، فانه لا يترتب  بناءً على تقييم الأثر الذي تقوم به الإدارة  	
المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 15.

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 9 - الأدوات المالية 	

المالية:  »الأدوات   39 رقم  الدولي  المحا�سبة  معيار  9 محل  رقم  المالية  التقارير  لإعداد  الدولي  المعيار  يحل  	
الاعتراف والقيا�س«. يقوم المعيار ب�إجراء تغييرات رئي�سية على الار�شادات ال�سابقة ب��شأن ت�صنيف وقيا�س 

الأ�صول المالية ويقدم نموذج “خ�سارة ائتمانية متوقعة”ECLلا  نخفا� ضقيمة الموجودات المالية.

الت�أثير على اعتماد المعيار الدولي للتقارير المالية 9 	

تم تطبيق التغييرات في ال�سيا�سات المحا�سبية الناتجة عن تطبيق المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 9  	
اعتبارًا من 1 يناير 2018 ، با�ستخدام �أ�سلوب معدل ب�أثر رجعي ، وبالتالي لم يتم �إعادة تحديد فترة المقارنة. 
يتم الإعتراف بالفرق في القيم الدفترية للموجودات والمطلوبات الناتجة عن تطبيق المعيار الدوليلا عداد 

التقارير المالية رقم 9 في الر�صيد الافتتاحي للأرباح المحتجزة في 1 يناير 2018.
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وفقًا لذلك ، ف�إن المعلومات المقدمة في 31 مار�س 2018 لا تعك�س متطلبات المعيار الدولي لإعداد التقارير  	

المالية رقم 9 وبالتالي فهي غير قابلة للمقارنة.

يو�ضح الجدول التالي فئات القيا�س الأ�صلية بموجب المعيار المحا�سبي الدولي رقم 39 وفئات القيا�س الجديدة  	
بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 9 لأ�صول ال�شركة الخا�ضعة لقانون ECL في 1 �أبريل 2018:

الأرباح 
المحتجزة 
بتاريخ 1 

يناير 2018

�ضمن المعيار 
الدولي 
لإعداد 

التقارير 
المالية رقم 9

المبلغ الأ�صلي 
تحت معيار 

المحا�سبة 
الدولي 39  

ر.ع

تحت المعيار 
الدولي 

للتقارير 
المالية رقم 9 

الجديد  

تحت ت�صنيف 
معيار المحا�سبة 

الدولي 39 
الأ�صلي

�أ�صل خا�ضع لل
ECL 

8٫929 2٫058٫014 2٫066٫943 التكلفة المطف�أة الم�ستحقة القب�ضال���ق���رو� ض���والم��ب��ال��غ  الذمم التجارية

- 1٫140٫560 1٫140٫560 التكلفة المطف�أة الم�ستحقة القب�ضال���ق���رو� ض���والم��ب��ال��غ  النقد في البنك

- 1٫025٫000 1٫025٫000 التكلفة المطف�أة الم�ستحقة القب�ضال���ق���رو� ض���والم��ب��ال��غ 
ذات  من �أط��راف  ب�سبب 

علاقة
- 2٫439٫914 2٫439٫914 التكلفة المطف�أة الم�ستحقة القب�ضال���ق���رو� ض���والم��ب��ال��غ  الودائع الثابتة

8٫929 6٫663٫488 6٫672٫417 مجموع

يبين الجدول التالي فئات القيا�س الأ�صلية بموجب المعيار المحا�سبي الدولي رقم 39 وفئات القيا�س الجديدة  	
بموجب المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية 9 لموجودات المجموعة الخا�ضعة لـ ECL كما في 1 يناير 2018:

الأرباح 
المحتجزة 
بتاريخ 1 

يناير 2018

�ضمن المعيار 
الدولي 
�إلعداد 

التقارير 
المالية رقم 9

المبلغ تحت 
معيار 

المحا�سبة 
الدولي 39 

ر.ع  

تحت المعيار 
الدولي 

للتقارير 
المالية رقم 9 

الجديد  

تحت ت�صنيف 
معيار المحا�سبة 

الدولي 39 
الأ�صلي

�أ�صل خا�ضع لل
ECL 

8٫929 2٫729٫044 2٫737٫973 التكلفة المطف�أة الم�ستحقة القب�ضال���ق���رو� ض���والم��ب��ال��غ  الذمم التجارية

- 1٫160٫509 1٫160٫509 التكلفة المطف�أة الم�ستحقة القب�ضال���ق���رو� ض���والم��ب��ال��غ  النقد في البنك

- 1٫025٫000 1٫025٫000 التكلفة المطف�أة الم�ستحقة القب�ضال���ق���رو� ض���والم��ب��ال��غ  الودائع الثابتة
8٫929 4٫914٫553 4٫923٫482 مجموع
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المعايير والتعديلات والتف�سيرات للمعايير القائمة غير �سارية بعد ولم يتم اعتمادها في وقت  	 2/3
مبكر من قبل ال�شركة

وعتديـلات  عم يـ ةن اعم يـيـرج ديـدة ،ت من �شر وافنمل� ةلص املوحدة  الاملية  اقلوائم  هـذه  ات فيريخت �صريح   	
لعـى ااعمليـيـر ام ةمئاقلنبق للجم �ساعم يـيـر ااحمل� ةبسالدولية ال يتلمت � حبص�اسرية اعفملول ، ولم يـتم 
اامتعدهـبم اكرًام نبق ل ال�شركة وامجملو ةعفيما يلي معلومات عن تلك المعايير التي من المتوقع �أن تكون 

ذات �صلة بالبيانات المالية للمجموعة.

المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية رقم 16 	

فلإ��اصح  اجيلإ�اب رات، وايق� اهسوعر� اهضوا علإ� ةيلداد ااقتلرير ا ةيلالم16عي ر�ابم ضدئ اتعلاراف ايياعلمر الدو 	
اهنع. الهدف هو الت�أكد من �أن الم�ست�أجرين والم�ؤجرين يقدمون المعلومات ذات ال�صلة بطريقة تمثّل ب�أمانة 
تلك المعاملات. تعطي هذه المعلومات �أ�سا�سًا لم�ستخدمي البيانات المالية لتقييم �أثر عقود الإيجار على المركز 
المالي والأداء المالي والتدفقات النقدية للكيان. IFRS 16 يحل محل معيار المحا�سبة الدولي رقم 17 عقود 
الإيجار، التف�سير 4 تحديد ما �إذا كان ترتيب يحتوي على عقد �إيجار، SIC-15-الت�شغيل الإيجارات الحوافز 
وSIC-27 تقييم المواد من المعاملات التي تنطوي على ال�شكل القانوني لعقد الإيجار. �إن المعيار الدولي �إلعداد 
التقارير المالية رقم 16 �ساري المفعول للفترات ال�سنوية التي تبد�أ في �أو بعد 1 يناير 2019. يُ�سمح بالتطبيق 
المبكر للمعيار بالن�سبة للهيئات التي تتبنى المعيار الدولي �إلعداد التقارير المالية رقم 15 العائدات من العقود 
مع العمالء في �أو قبل تاريخ التطبيق المبدئي للمعايير الدولية لإعداد التقارير المالية رقم 16. تقوم ال�شركة 

حاليًا بتقييم الت�أثير المحتمل لهذا المعيار و لايخططلا عتماده في وقت مبكر.

تتوقع الإدارة �أن يتم تبني المعايير والتف�سيرات والتعديلات الجديدة في البيانات المالية لل�شركة متى كانت  	
قابلة للتطبيق، و�أن تطبيق معيار المعايير الدولية للتقارير المالية 16 الجديد قد يكون له ت�أثير جوهري على 
البيانات المالية لل�شركة في فترة التطبيق الأولي . �سوف تتطلب تغييرات في ال�سيا�سات المحا�سبية والعمليات 
والنظم. ومع ذلك ، فمن غير العملي توفير تقدير معقول لت�أثيرات تطبيق المعيار حيث �أن ال�شركة لا تزال في 

مرحلة �إجراء تقييم تف�صيلي لتطبيق المعيار الجديد وت�أثيراتها المتوقعة.

�أخرى 	

تت لاو عقامجملو� ةعأيةاعم يـيـر �أخرى �اصدرةع نلجم �ساعم يـيـر ااحمل� ةبسالدولية ،والتي لم ت�صبح �سارية  	
المفعول بعد ، �أن يـكونل هـ� اأثرام ديلع ـى ال�شركة يتم �سرد هذه المعايير على النحو التالي:

لجنة تف�سيرات التقارير المالية الدولية رقم 23 عدم اليقين ب��شأن مراكز �ضريبة الدخل  تف�سيرات  	 •
)اعتبارًا من 1 يناير 2019( ؛

بالتعوي� ض مقدمًا  المدفوعة  بالميزات  الخا� ص  9 رقم  المالية  للتقارير  الدولي  المعيار  على  تعديلات  	 •
ال�سلبي )اعتبارًا من 1 يناير 2019( ؛
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الزميلة  ال�شركات  في  الأجل  طويلة  الم�صالح   :28 رقم  الدولي  المحا�سبي  المعيار  على  تعديلات  	 •

والم�شاريع الم�شتركة )اعتبارًا من 1 يناير 2019( ؛ و
رقم 17 )اتريـ خ1 يـانيـر 2022( الاملية  اقتلل ريـر  الدولية امأ�تليـن  اعميـيـر  	 •

ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية 	      .4

	�أ�سا�س الإعداد  1/4
تم �إعداد البيانات المالية الموحّدة للمجموعة با�ستخدام �أ�س�س القيا�س المحددة في المعايير الدولية للتقارير  	
القيا�س ب�شكل كامل في  المالية لكل نوع من الأ�صول والخ�صوم والإيرادات والم�صروفات. يتم و�صف قواعد 

ال�سيا�سات المحا�سبية �أدناه.

	�أ�سا�س التوحيد   2/4
تت�ضمن البيانات المالية الموحّدة البيانات المالية لل�شركة الأم، والكيان الذي ت�سيطر عليه ال�شركة الأم حتى  	
تكون  فيها، �أو  الم�ستثمر  ال�شركة  ال�سيطرة على  الأم  لل�شركة  يكون  ال�سيطرة عندما  تتحقق  التقرير.  تاريخ 
م�ؤهلة �أو لديها حقوق في العائد المتغير من م�شاركتها مع ال�شركة الم�ستثمر بها ، ولديها القدرة على ا�ستخدام 

�سلطتها للت�أثير على عائداتها.

يتم توحيد الكيانات من التاريخ الذي يتم فيه تحويل ال�سيطرة �إلى ال�شركة الأم، ويتوقف توحيدها من التاريخ  	
الذي يتم فيه نقل ال�سيطرة من ال�شركة الأم. على وجه التحديد ، تدرج �إيرادات وم�صروفات ال�شركة التابعة 
من  الموحد  ال�شامل  والدخل  الموحد  الخ�سارة  الربح �أو  بيان  في  ال�سنة  الم�ستبعدة خلال  عليها �أو  الم�ستحوذ 
تاريخ ال�سيطرة على ال�شركة الأم حتى تاريخ توقف ال�شركة الأم عن ال�سيطرة على ال�شركة التابعة.ت طبق 
علإ� ليداد ااقتلريـر الاملية رقم  امعلأ�ل واًقفعملل يـار الدو م طريـ ةقالا�حتسواذمل رامجت ةعجيـ عا ال�شركة الأ�

امعلأ�ل« ٣ »اعمجتت ا

المحا�سبية  ال�سيا�سات  لجعل  التابعة  لل�شركات  المالية  البيانات  على  تعديلات  يتم �إجراء   ، ال�ضرورة  عند  	
متوافقة مع تلك الم�ستخدمة من قبل ال�شركة الأم.

يتم ا�ستبعاد جميع المعاملات والأر�صدة والمكا�سب �أو الخ�سائر في المعاملات بين �أع�ضاء ال�شركة الأم كجزء  	
من عملية الدمج.
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تت�ضمن البيانات المالية الموحّدة ال�شركات التابعة التالية التي تمتلك فيها المجموعة ح�صة م�سيطرة: 	

الأن�شطة الرئي�سية الن�سبة 
المئوية لعام

الن�سبة في 
نهاية ال�سنة

بلد 
الت�أ�سي�س

ا�سم ال�شركة التابعة

 2017 2018
والمنتجات  الأ���س��م��اك  وب��ي��ع  ���ش��راء 

ال�سمكية
           %100           %100 31 دي�سمبر الإم�����������������ارات 

العربية المتحدة
�شركة الأ�سماك العمانية  

والدجاج  واللحوم  الأ�سماك  تخزين 
والخ�ضروات والفواكه

           %100           %100 31 دي�سمبر �سلطنة عمان للتكييف  الأم ن�ي�� مخ���ازن 
والتبريد

ناق�صا  بالتكلفة  التابعة  ال�شركات  في  الا�ستثمار  يتم �إدراج   ، الأم  لل�شركة  المنف�صلة  المالية  البيانات  في  	
الانخفا� ضفي القيمة.

تطبق المجموعة طريقة ال�شراء في المحا�سبة الخا�صة بت�شكيلات الأعمال. يتم احت�ساب المقابل المحول من  	
قبل المجموعة للح�صول على ال�سيطرة على �شركة تابعة كمجموع القيمة العادلة في تاريخ الحيازة للموجودات 
المحولة والمطلوبات المتكبدة وحقوق الملكية التي ت�صدرها المجموعة والتي تت�ضمن القيمة العادلة لأل�صل �أو 

االلتزام النا�شئ. من ترتيب النظر الطارئ. يتم تحميل تكاليف ال�شراء عند تكبدها.

تعترف المجموعة بالموجودات القابلة للتحديد المقتناة والمطلوبات المفتر�ضة في دمج الأعمال بغ� ضالنظر عما  	
�إذا كانت قد تم الاعتراف بها �سابقاً في البيانات المالية للم�شتري قبل عملية الا�ستحواذ.اقت �س املوجودات 

اانتقملة واملطلوابت افملرو�مع ةضواًمقب يـتمهـ اااعلدات في ةلريـ خال�شراء.

تطبق المجموعة طريقة ال�شراء في المحا�سبة الخا�صة بت�شكيلات الأعمال. يتم احت�ساب المقابل المحول من  	
قبل المجموعة للح�صول على ال�سيطرة على �شركة تابعة كمجموع القيمة العادلة في تاريخ الحيازة للموجودات 
المحولة والمطلوبات المتكبدة وحقوق الملكية التي ت�صدرها المجموعة والتي تت�ضمن القيمة العادلة لأل�صل �أو 

االلتزام النا�شئ. من ترتيب النظر الطارئ. يتم تحميل تكاليف ال�شراء عند تكبدها.

تعترف المجموعة بالموجودات القابلة للتحديد المقتناة والمطلوبات المفتر�ضة في دمج الأعمال بغ� ضالنظر عما  	
�إذا كانت قد تم الاعتراف بها �سابقاً في البيانات المالية للم�شتري قبل عملية الا�ستحواذ.اقت �س املوجودات 

اانتقملة واملطلوابت افملرو�مع ةضواًمقب يـتمهـ اااعلدات في ةلريـ خال�شراء.

4/4      تحويل العملات الأجنبية
العملة الوظيفية وعملة العر�ض 	

ا العملة الوظيفية  يتم عر� ضالبيانات المالية الموحدة للمجموعة بالريال العماني )RO( والذي يعتبر �أي�ضً 	
لل�شركة الأم.
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معاملات العملات الأجنبية والأر�صدة 	

بنجلأ�ية �إلـى ا ةلمعلالوظيـفيةل كيـان امجملو ةعا نيعمل،اب �ختسدام �أ�اعسر  يـتمحت ويـل الاماعملتلامعلاب ت ا 	
ال�صرف ال�ئاسدةت في واريـ خالاماعملت )�عسر ال�صرف افلوري(. يتم �إثبات �أرباح وخ�سائر �صرف العمالت 
نهاية  ال�صرف في  النقدية في �أ�سعار  البنود  قيا�س  المعامالت وعن �إعادة  تلك  ت�سوية  الناتجة عن  ا�ألجنبية 

ال�سنة في بيان ا�ألرباح �أو الخ�سائر والدخل ال�شامل ا�آلخر.

في البيانات المالية للمجموعة ، تم ترجمة جميع البنود والمعاملات الخا�صة بكيانات المجموعة بعملة معاملة  	
غير الريال العماني )عملة العر� ضالخا�صة بالمجموعة( �إلى عملة التقارير. تمت ترجمة الأ�صول والخ�صوم 

�إلى الريال العماني ب�سعر الإغلاق في تاريخ التقرير.

ترجمتها  )يتم  التاريخية  بالتكلفة  قيا�سها  ويتم  ال�سنة  نهاية  في  النقدية  غير  البنود  تحويل  يتم �إعادة   لا 	
با�ستخدام �أ�سعار ال�صرف في تاريخ المعاملة( ، با�ستثناء البنود غير النقدية المقا�سة بالقيمة العادلة والتي 

يتم ترجمتها با�ستخدام �أ�سعار ال�صرف في التاريخ الذي تم تحديد القيمة العادلة.

5/4       تقارير القطاع
يعتبر القطاع �أحد المكونات المميزة للمجموعة التي تعمل في تقديم المنتجات �أو الخدمات )قطاع الأعمال(  	
�أو في تقديم منتجات �أو خدمات داخل بيئة اقت�صادية معينة )القطاع الجغرافي( والتي يتم مراجعة نتائج 
للمخاطر  يخ�ضع  والذي   ،  )”CODM«  ( الكيان  القرار في  �صانع  رئي�س  قبل  منتظم من  ب�شكل  �أعمالها 
والمكاف�آت التي تختلف عن تلك الموجودة في الأجزاء الأخرى. تقوم هيئة تنمية الأ�سواق المالية ، الم��سؤولة عن 
باتخاذ قرارات �إ�ستراتيجية وتم تحديدها على �أنها   ، الت�شغيلية  القطاعات  الموارد وتقييم �أداء  تخ�صي� ص

مجل�س الإدارة.

6/4      الإيرادات
تتكون �إيرادات ال�شركة من �شراء وتجهيز وبيع �أ�سماك طازجة ومجمدة ومطلية. كما تقدم ال�شركة منتجات  	
الم�أكولات البحرية المطبوخة والمخبوزات الجاهزة ، مثل �إ�صبع ال�سمك ، و�شرائح ال�سمك ، و�شرائح ال�سمك الخ.

كما هو مو�ضح في الملاحظة 3.1 ، ت�ستخدم ال�شركة نموذج الخطوات الخم�س التالي للتعرف على الإيرادات. 	
تحديد العقد مع العميل 	 .1
تحديد التزام الأداء 	 .2
تحديد �سعر ال�صفقة 	 .3

تخ�صي� ص�سعر المعاملة �إلى التزام الأداء 	.4
الاعتراف بالإيراد عند / بما �أن التزامات الأداء م�ستوفاة 	 .5



61

الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية )تابع( 	      .4
مبيعات محلية

يتم ت�سجيل ا�إليرادات من المبيعات المحلية في مرحلة زمنية عندما تقوم الجهة بتحويل التحكم في الب�ضائع  	
�إلى العميل. هذا هو عموما عندما يتم ت�سليم الب�ضاعة للعميل.

مبيعات الت�صدير 	

يتم الإعتراف بالإيرادات عندما يتم تحويل ال�سيطرة على الب�ضاعة �إلى العميل ، والتي يتم ت�سليم الب�ضائع  	
�إلى ميناء المغادرة �أو ميناء الو�صول اعتمادًا على المدة المحددة للعقد مع العميل. وبالتالي ، يتم التعرف على 

الإيرادات في وقت معين.

ال�سيا�سة المطبقة قبل 1 يناير 2018 	

ت�شتمل الإيرادات على �إيرادات من بيع المنتجات ال�سمكية و�إيرادات الإيجار المكت�سبة من ا�ستئجار م�صنع  	
ال�شركة  قبل  من  الم�ستحق  الم�ستلم �أو  للمقابل  العادلة  القيمة  بالرجوع �إلى  ا�إليرادات  قيا�س  يتم  التجهيز. 

للب�ضائع الموردة ، با�ستثناء الخ�صومات التجارية.

يتم الإقرار ب�إيرادات بيع الب�ضائع عند ا�ستيفاء جميع ال�شروط التالية: 	
نقلت ال�شركة �إلى الم�شتري المخاطر والمزايا الهامة المتعلقة بملكية ال�سلع الموردة �أو الخدمات المقدمة؛ 	 •

؛ به  موثوق  ب�شكل  الإيرادات  مبلغ  قيا�س  يمكن  	 •
و  ، ال�شركة  بالمعاملة �إلى  المرتبطة  الاقت�صادية  المنافع  تتدفق  المحتمل �أن  من  	 •

تكبدها فيما يتعلق بالمعاملة بطريقة موثوقة. �سيتم  التي  المتكبدة �أو  التكاليف  قيا�س  يمكن  	 •

7/4      الأدوات المالية
المعيار الدولي لإعداد التقارير المالية )9( - الأدوات المالية 	

الاعتراف والقيا�س الأولي للأدوات المالية 	

يتم �إثبات جميع الموجودات والمطلوبات المالية مبدئيًا في تاريخ المتاجرة ، �أي التاريخ الذي ت�صبح فيه ال�شركة  	
طرفًا في الأحكام التعاقدية للأداة. يـتمق يـا�س املوجودات الاملية �أو املطلوابت الامليةبم دئيـقلاب ايـ ةم
رابح �أو اخل�ئاسر ،ت كلايـف  ااعلدم ةل�� افاضإليـهـ ا،نلاب �نبل ةبسدغ يـرم �نصفقلاب يـ ةمااعلدم ةلنلاخ ل الأ�

ا ةلماعملاملربتطابم ة�شرةحب يـازته �أو �إ�صداره.
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ت�صنيف وقيا�س الأ�صول المالية والمطلوبات المالية 	

دوات الاملية اتملطابلت الع ةمئاقلـى ابملد�أتل �نصيـف  يـقدم اعمليـار الدواقتلل ليريـر الاملية رقم )9( الأ� 	
املوجودات واملطلوابت الاملية يحتوي المعيار على فئتين �أ�سا�سيتين للقيا�س للأ�صول المالية: التكلفة المطف�أة 
والقيمة العادلة. يزيل المعيار الفئات الحالية للمعيار المحا�سبي الدولي رقم 39 المحتفظ بها حتى الا�ستحقاق 
والمتاحة للبيع والقرو� ضوالمبالغ الم�ستحقة القب�ض. ي�ستند ت�صنيف الموجودات المالية بموجب المعيار الدولي 
وخ�صائ� ص المالية  الموجودات  فيه �إدارة  يتم  الذي  العمل  على نموذج  عامة  ب�صفة   9 رقم  المالية  للتقارير 

التدفقات النقدية التعاقدية.

الاعتراف الأولي 	

ت�صنيف الأ�صول المالية 	

القيمة  المطف�أة.  التكلفة  على:  المقا�س  النحو  على  المالية  الموجودات  ت�صنيف  يتم   ، المبدئي  االعتراف  عند  	
العادلة من خلال �أدوات الدين - الدخل ال�شامل الأخرى؛ القيمة العادلة من خلال �أدوات الدخل ال�شامل - 

حقوق الملكية الأخرى؛ �أو القيمة العادلة من خلال ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.

موجودات مالية بالتكلفة المطف�أة 	

يتم قيا�س الأ�صل المالي بالتكلفة المطف�أة �إذا ا�ستوفى ال�شرطين التاليين ولم يتم ت�سميتهما بالقيمة العادلة من  	
خلال ح�ساب الربح �أو الخ�سارة:

التدفقات  المالية لجمع  بالموجودات  الاحتفاظ  هو  المن��شأة  من نموذج �أعمال  الهدف  العمل:  اختبار نموذج  	
النقدية التعاقدية )بدلًا من بيع الأداة قبل ا�ستحقاقها التعاقدي لتحقيق تغيرات القيمة العادلة(.

�صل ام في لياملواعيـدحم ددةتلل داقفت  اابتخرخ �ئاص� صاتلداقفت اقنلدية:نت � أ�شال�شروط اقاعتلديةلأ�ل  	
اقنلدية ابتعت يتلرقف ط داعفت ا غلبملوائافلدةلع ـى ا غلبملائاقلم.

تقييم نموذج الأعمال 	

يعك�س نموذج الأعمال كيف تدير ال�شركة الأ�صول من �أجل توليد التدفقات النقدية. هذا هو ما �إذا كان هدف  	
ال�شركة هو فقط لجمع التدفقات النقدية التعاقدية من الموجودات �أو �أنها تجمع كل من التدفقات النقدية 
التعاقدية والتدفقات النقدية النا�شئة عن بيع الموجودات. �إذال م يـكن �أيم ن هـذيـن اباقللينتلل طبيـق �سيـتم 
نموذج  تحديد  في  ال�شركة  تعتبرها  التي  العوامل  ت�شمل  كنهوذج �أامعل �آخر  الاملية  املوجودات  ت�نصيـف 
الأعمال ل�شركة الأ�صول ، الخبرة ال�سابقة حول كيفية جمع التدفقات النقدية للأ�صل ، وكيفية تقييم �أداء 
الأ�صول من قبل موظفي الإدارة الرئي�سيين ، وكيفية تقييم المخاطر و�إدارتها وكيف يتم تعوي� ضالمديرين.
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ت�شتمل التدفقات النقدية التعاقدية على �سداد الأ�صل والفوائد فقط 	

عندما يكون لدى ال�شركة نموذج �أعمال لتجميع التدفقات النقدية التعاقدية ، تقوم ال�شركة بتقييم ما �إذا  	
كانت التدفقات النقدية للأداة المالية تمثل فقط مدفوعات الأ�صل والفائدة )SPPI(. يعرف مبد�أ “الأ�صل« 
لغر� ضهذا الاختبار ب�أنه القيمة العادلة للأ�صل المالي عند الاعتراف الأولي وقد يتغير على مدى عمر الأ�صل 
بالمدير  المرتبطة  الائتمانية  وللمخاطر  للنقود  الزمنية  للقيمة  اعتبار  على �أنها  الفائدة  تعريف  يتم  المالي. 

وللمخاطر والتكاليف الأ�سا�سية الأخرى للإقرا� ضبالإ�ضافة �إلى هام� شالربح.

عند �إجراء هذا التقييم ، تقوم ال�شركة بالنظر فيما �إذا كانت التدفقات النقدية التعاقدية متوافقة مع اتفاقية  	
للنقود ومخاطر  الزمنية  القيمة  النظر في  فقط  ت�شمل  المدفوعة  الفائدة  تعني �أن  والتي  ا�أل�سا�سية  ا�إلقرا� ض
الائتمان. الأدوات المالية التي تت�ضمن خ�صائ� صالتدفقات النقدية الخا�صة بها عنا�صر غير القيمة الزمنية 
للنقود ومخاطر الائتمان لا تجتاز الاختبار ويتم ت�صنيفها وقيا�سها بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر 	

�أداة حقوق الملكية التي لا يتم الاحتفاظ بها للمتاجرة �أو �إ�صدارها كتمويل محتمل في دمج الأعمال ، والتي  	
قامت ال�شركة ب�إجراء �إنتخابات غير قابلة للنق� ضعند الإعتراف المبدئي لإدراك التغيرات في القيمة العادلة 
من خلال الدخل ال�شامل الآخر بدلًا من الربح �أو الخ�سارة. يتم �إجراء هذه الانتخابات على �أ�سا�س الا�ستثمار 

عن طريق الا�ستثمار.

�أدوات الدين التي يتم فيها التدفقات النقدية التعاقدية هي فقط الأ�صل والفائدة ، ويتم تحقيق هدف نموذج  	
�أعمال ال�شركة من خالل جمع التدفقات النقدية التعاقدية وبيع ا�أل�صول المالية.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال ح�سابات الربح �أو الخ�سارة 	

يـتمق يـا�سمج يع املوجودات الامليةغ ـير امل� ةفنصكـقمـيـا�ستلاب كـ ةفلاملطأ�فة �أو اقلـيـ ةمااعلدم ةلنلاخ ل  	
خلآ�ر كـ امهـوم و�� حضألاعهقلاب ـيـ ةمااعلدم ةلنلاخ لح �اسب الر� حبأو اخل�اسرة الدخل ال�ماشل ا

يمكن ت�صنيف الموجودات المالية ، عند الاعتراف المبدئي ، بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة ، �إذا  	
كان التعيين يلغي �أو يقلل ب�شكل كبير من المعاملة غير المت�سقة التي قد تن��شأ من قيا�س الأ�صول �أو الاعتراف 

بالأرباح �أو الخ�سائر عليها على �أ�سا�س مختلف.

التزامات مالية 	

يتم ت�صنيف المطلوبات المالية على �أنها مح�سوبة بالتكلفة المطف�أة �أو القيمة العادلة من خالل ح�ساب الربح �أو  	
الخ�سارة. يتم ت�صنيف المطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خالل ح�ساب الربح �أو الخ�سارة �إذا تم ت�صنيفها 
على �أنها محتفظ بها لغر� ضالمتاجرة ، فهي م�شتقة �أو تم تعيينها على هذا النحو عند االعتراف المبدئي.
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يمكن تحديد المطلوبات المالية ، عند الاعتراف المبدئي ، بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة �إذا تم  	

ا�ستيفاء المعايير التالية:
الالتزامات �أو  قيا�س  تن��شأ عن  التي قد  المت�سقة  المعاملة غير  ب�شكل كبير من  يقلل  التعيين �أو  يلغي  	 •

خلاف ذلك �أو الاعتراف بالأرباح �أو الخ�سائر عليها على �أ�سا�س مختلف ؛
القيمة  على �أ�سا�س  تقييم �أدائها  ويتم  تتم �إدارتها  مالية  مطلوبات  �شركة  من  هي جزء  الخ�صوم  	 •

العادلة ، وفقًا لإ�ستراتيجية �إدارة المخاطر الموثقة ؛ �أو
ت نم دب لا ةمجدم �ب اهليجس�فنم لكش�لص. م ىلع ةيلالم�اقتشت  ا اابولطلمت  وتتحى  	 •

يتم قيا�س المطلوبات المالية بالقيمة العادلة من خلال ح�ساب الربح �أو الخ�سارة بالقيمة العادلة ويتم ت�سجيل  	
�صافي الأرباح والخ�سائر ، بما في ذلك �أية م�صروفات فوائد ، في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة

القيا�س اللاحق للربح �أو الخ�سارة 	

الأ�صول المالية 	

الأ�صول المالية بالتكلفة المطف�أة: 	

يتم قيا�س هذه الموجودات الحقًا بالتكلفة المطف�أة با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية. يتم تخفي� ضالتكلفة المطف�أة  	
وانخفا� ض الأجنبية  العملات  �صرف  وخ�سائر  ومكا�سب  الفوائد  يتم �إثبات �إيرادات  القيمة.  انخفا� ض بخ�سائر 
القيمة في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة. يتم �إثبات �أي مك�سب �أو خ�سارة عند الا�ستبعاد في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الدخل ال�شامل الآخر 	
	�أدوات الدين �أ( 

با�ستخدام  المحت�سبة  الفوائد  احت�ساب �إي��رادات  يتم  العادلة.  بالقيمة  الموجودات  هذه  قيا�س  يتم  	
في  القيمة  وانخفا� ض الأجنبية  العملات  �صرف  وخ�سائر  ومكا�سب  الفعلية  الفائدة  معدل  طريقة 
ح�ساب الربح �أو الخ�سارة. يتم �إثبات المكا�سب والخ�سائر ال�صافية ا�ألخرى في بيان الدخل ال�شامل 
ال�شامل  بيان الدخل  ، يتم �إعادة ت�صنيف المكا�سب والخ�سائر المتراكمة في  ا�آلخر. عند الا�ستبعاد 

الآخر �إلى ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.
	�أدوات حقوق الملكية ب( 

يتم قيا�س هذه الموجودات بالقيمة العادلة. يتم �إثبات توزيعات الأرباح ك�إيرادات في ح�ساب الربح �أو  	
الخ�سارة ما لم يكن توزيعات الأرباح تمثل بو�ضوح ا�سترداد جزء من تكلفة الا�ستثمار. تدرج الأرباح 
والخ�سائر ال�صافية الأخرى في بيان الدخل ال�شامل الآخر و لايتم �إعادة ت�صنيفها �إلى ح�ساب الربح 

�أو الخ�سارة.
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موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة 	

يتم قيا�س هذه الموجودات بالقيمة العادلة. يتم الإعتراف بالأرباح والخ�سائر ال�صافية ، بما في ذلك �أي فوائد  	
�أو �إيرادات توزيعات �أرباح ، في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.

التزامات مالية 	
يتم قيا�س المطلوبات المالية الحقًا بالتكلفة المطف�أة با�ستخدام طريقة الفائدة الفعلية ، �إن وجدت. �إن طريقة  	
الفائدة الفعلية هي طريقة احت�ساب التكلفة المطف�أة للمطلوبات المالية وتخ�صي� صم�صروفات الفائدة على 
مدار الفترة المعنية. �إن معدل الفائدة الفعلي هو ال�سعر الذي يقوم بال�ضبط بالخ�صم من المدفوعات النقدية 

الم�ستقبلية المقدرة خلال العمر المتوقع للالتزام المالي �إلى �صافي القيمة الدفترية عند الاعتراف الأولي.
يتم  الربح �أو الخ�سارة.  الأجنبية في ح�ساب  العملات  و�أرباح وخ�سائر �صرف  الفوائد  يتم �إثبات م�صاريف  	

ا �إثبات �أي ربح �أو خ�سارة عند الا�ستبعاد في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة. �أي�ضً
�إعادة ت�صنيف 	
الأ�صول المالية 	

�ستقوم ال�شركة ب�إعادة ت�صنيف الموجودات المالية فقط �إذا تم تغيير هدف نموذج الأعمال لإدارة تلك الأ�صول  	
المالية فقط. ومن المتوقع �أن تكون هذه التغييرات غير متكررة للغاية حيث �أن هذه التغييرات يجب �أن تكون 

مهمة لعمليات ال�شركة ويمكن �إثباتها للأطراف الخارجية.
�إذا قررت ال�شركة �أن نموذج �أعمالها قد تغير بطريقة ذات �أهمية لعملياتها ، ف�إنه يعيد ت�صنيف جميع الموجودات  	
المت�أثرة م�ستقبلًا من اليوم الأول من فترة التقرير التالية )تاريخ �إعادة الت�صنيف(. لا يتم �إعادة الفترات ال�سابقة.

التزامات مالية 	
تحدد ال�شركة ت�صنيف المطلوبات المالية عند الاعتراف الأولي. �إعادة الت�صنيف اللاحقة غير م�سموح بها.  	
ت�شتمل المطلوبات المالية لل�شركة على الذمم التجارية الدائنة والم�ستحقات والمخ�ص�صات والمبالغ الم�ستحقة 

للأطراف ذات العلاقة والقرو�� ضألجل والقرو� ضق�صيرة الأجل والتي تقا�س بالتكلفة المطف�أة.
تعديلات على الأ�صول المالية والمطلوبات المالية 	

الأ�صول المالية 	
المعدل  للموجود  النقدية  التدفقات  كانت  ما �إذا  بتقييم  ال�شركة  تقوم   ، المالي  الأ�صل  �شروط  تعديل  �إذا تم  	
مختلفة ب�شكل جوهري. �إذا كانت التدفقات النقدية مختلفة �إلى حد كبير ، ف�إن الحقوق التعاقدية للتدفقات 
النقدية من الأ�صل المالي الأ�صلي تعتبر منتهية ال�صلاحية. في هذه الحالة ، يتم �إلغاء تحقق الأ�صل المالي 

الأ�صلي ويتم �إثبات الأ�صل المالي الجديد بالقيمة العادلة.
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�إذا لم تكن التدفقات النقدية للموجودات المعدلة المحملة بالتكلفة المطف�أة مختلفة اختلافاً جوهرياً ، ف�إن  	
التعديل لا ينتج عنه �إلغاء الاعتراف بالأ�صل المالي. في هذه الحالة ، تعيد ال�شركة احت�ساب القيمة الدفترية 
الإجمالية للأ�صل المالي وتقدر المبلغ الناتج عن تعديل �إجمالي القيمة الدفترية ك�أرباح �أو خ�سارة تعديل في 

ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.

تعديلات على الأ�صول المالية والمطلوبات المالية 	

التزامات مالية 	

يتم   ، اختلافاٌ جوهريًا  المعدلة  للمطلوبات  النقدية  التدفقات  وتختلف  المالي  االلتزام  �شروط  تعديل  �إذا تم  	
�إثبات التزام مالي جديد مبني على ال�شروط المعدلة بالقيمة العادلة. الفرق بين القيمة الدفترية للمطلوبات 

المالية المطف�أة والالتزام المالي الجديد مع ال�شروط المعدلة يتم ت�سجيله في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.

�إلغاء الإعتراف 	

الأ�صول المالية 	

يتم ا�ستبعاد �أ�صل مالي )�أو جزء من �أ�صل مالي �أو جزء من �شركة ذات �أ�صول مالية مماثلة( عند الاقت�ضاء: 	
انتهت �صلاحية حقوق ا�ستلام التدفقات النقدية من الأ�صل ؛ �أو �أ( 	

التزامًا بدفعها  ، ولكنها تتحمل  النقدية من الموجودات  التدفقات  تلقي  ال�شركة بحقها في  تحتفظ  ب( 	
بالكامل دون ت�أخير مادي �إلى طرف ثالث بموجب ترتيب »تمريري« ؛ �أو

جميع  بتحويل  قامت  )�أ(  و   ، الأ�صل  من  النقدية  التدفقات  تلقي  في  حقوقها  بنقل  ال�شركة  قامت  ج( 	
المخاطر والمكاف�آت ب�شكل جوهري ، �أو )ب( لم تقم بنقل �أو الاحتفاظ بكافة مخاطر ومزايا الأ�صل 

، ولكن نقل ال�سيطرة على الأ�صل.

عند ا�ستبعاد �أحد الأ�صول المالية ، الفرق بين القيمة الدفترية للأ�صل )�أو القيمة الدفترية الموزعة للجزء  	
ا �أي  من الأ�صل الم�ستبعد( ومبلغ )i( المقابل الم�ستلم )بما في ذلك �أي �أ�صل جديد تم الح�صول عليه ناق�صً
التزام جديد المفتر�ضة( و )2( �أي ربح �أو خ�سارة متراكمة تم الإعتراف بها في بيان الدخل ال�شامل ا�آلخر 

يتم االعتراف بها في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.

اعتبارًا من 1 يناير 2018 ، ف�إن �أي �أرباح / خ�سائر تراكمية تم الاعتراف بها في بيان الدخل ال�شامل الآخر  	
فيما يتعلق ب�أداة حقوق الملكية المحددة كقيمة عادلة من خلال الأخرى ال�شاملة لا يتم ت�سجيلها في ح�ساب 
الربح �أو الخ�سارة عند ا�ستبعاد هذا ال�صك. يتم االعتراف ب�أي فائدة في الموجودات المالية المحولة الم�ؤهلة 

لال�ستبعاد والتي يتم �إن�شا�ؤها �أو االحتفاظ بها من قبل ال�شركة ك�أ�صل �أو التزام منف�صل.
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عندما تقوم ال�شركة بنقل حقوقها لتلقي التدفقات النقدية من �أ�صل �أو دخلت في ترتيب تمرير ، ف�إنها تقوم  	
بتقييم ما �إذا كانت تحتفظ بمخاطر وامتيازات الملكية و�إلى �أي مدى. عندما لم تقم بنقل �أو الاحتفاظ ب�شكل 
جوهري بجميع مخاطر ومزايا الموجودات ، و لانقل ال�سيطرة على الأ�صل ، ت�ستمر ال�شركة في �إدراك الأ�صل 
ا بالم��سؤولية ذات ال�صلة. يـتم  المحول �إلى حد ا�ستمرار م�شاركة ال�شركة. في هذه الحالة ، تعترف ال�شركة �أي�ضً
قـيـا�س املوجودات احملو ةلواملطلوابت ذات ال�لع ةلصـى �أ�اس�س يـعك�س اقحلوق واتللازاامت افتحت يتلظ 

بهـ اال�شركة.

�لصية  يـتمق يـا�س امل�اشركة امل�متسرة اخأ�ت يتلذ �شكـل �امضنلع ـى املوجودات اقنملوقلاب ةليـ ةمالدتفرية الأ� 	
مللوجودات و�أق�صـى غلبملل غلبم الذي يـمكن �أن يـطلبم ن ال�شركة �سداده.

التزامات مالية 	

يتم ا�ستبعاد المطلوبات المالية عندما يتم ا�إلعفاء من االلتزام بموجب المطلوب �أو �إلغا�ؤه �أو انتهائه. عندما يتم  	
ا�ستبدال التزام مالي قائم بواحد �آخر من نف�س المقر� ضب�شروط مختلفة �إلى حد كبير ، �أو يتم تعديل �شروط 
المطلوبات الحالية ب�شكل جوهري ، يتم التعامل مع مثل هذا التبادل �أو التعديل على �أنه ا�ستبعاد من الالتزام 

الأ�صلي والاعتراف بم��سؤولية جديدة ويتم �إثبات الفرق في المبالغ المدرجة في ح�ساب الربح �أو الخ�سارة.

الإ�ستعا�ضة 	

يتم تعوي� ضالموجودات المالية والمطلوبات المالية و�صافي المبلغ الوارد في بيان المركز المالي ، وفقط �إذا: 	

يوجد حالياً حق قانوني قابل للتنفيذ لموازنة المبالغ المعترف بها ؛ و 	

هناك نية للت�سوية على �أ�سا�س �صافٍ ، �أو تحقيق الأ�صول وت�سوية الخ�صوم في وقت واحد. 	

انخفا�ض قيمة الأ�صول المالية 	

ي�ستبدل المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 نموذج »الخ�سارة المتكبدة« في معيار المحا�سبة الدولي رقم 39  	
مع نموذج »الخ�سارة المتوقعة« )ECL(. يـنطبقمن وذج الا�لاحمضل اجلديـدلع ـى املوجودات الاملية ا يتل
 FVOCI يـتمق يـا�سهـتلاب اكلفة  املطأ�فة ومديـونيـات اقعلود املديـ ةنوقعود اجأ�تليـر وا�امثتسرات الديـون في
ولكنل يـ�سلع ـى الا�امثتسرات� في أدواتقح وق امللكية. تتكون الموجودات المالية بالتكلفة المطف�أة من الذمم 

التجارية المدينة والنقد في البنك.

بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية 9 ، يتم قيا�س مخ�ص� صالخ�سارة على �أي من الأ�س�س التالية: 	
ECL لمدة 12 �شهراً: هي ECLs ناتجة عن �أحداث افترا�ضية محتملة في غ�ضون 12 �شهراً بعد تاريخ  	 -

الإبلاغ ؛ و
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ECLs التي تنتج عن جميع الأحداث الافترا�ضية المحتملة على مدى  ECL مدى الحياة: هذه هي  	 -

العمر المتوقع للأداة المالية.

وقتم ال�قب ةكرشيـا�سخ � رئاسالخ� غلببم رئاسيـاعدلق يـ ةمال�رشاء اوتلم� طسا رمعلل لباقل،اب �انثتسء ام يـيل،  	
واذلي يـق متيـا�سهـك ـ ECLsدلم ة 12 �شهـر

الموجودات المالية التي يتم تحديد �أن لديها مخاطر ائتمانية منخف�ضة في تاريخ التقارير المالية. و 	 -
موجودات التمويل التي لم تزداد فيها مخاطر الائتمان )�أي مخاطر التق�صير التي تحدث على مدى  	 -

العمر المتوقع للأداة المالية( ب�شكل كبير منذ الاعتراف الأولي.

النهج العام 	

النهج العام هو نهج من ثلاث مراحل لقيا�س ECL. ترحل الأ�صول من خلال المراحل الثلاث بناءً على التغيير  	
في جودة الائتمان منذ الاعتراف الأولي. يـتمحت ويـل املوجودات الاملـية ذات الزيادة الكـبيرةاخم في طر 
ولـى  اامتئلاننم ذ اتعلاراف ابملد يئ، ولكـنل ي�سامتئلااب ن ا نيامتئلا، �إلـى املر ةلحاناثليةم ن املر ةلحالأ�
اباقملل  لل طرف  )PD( اقتل�صيـر  اامتحل  لع ـى  اامتعداً الرئيـ�سية  اتقلا�اصدية  خلاب طط  اتعلاراف ويـتم 
�صل. تعتبر جميع الموجودات المالية ا�ألخرى في المرحلة ا�ألولى، ما لم يكن هناك  الذي يـحدث طوالتف رة الأ�
 12 ال  ا�أل�شهر  خالل  للزبون   PD على �أ�سا�س   ECL بقانون  االعتراف  ويتم  الائتمانية  القيمة  في  انخفا� ض
القادمة. يتم تقييم الموجودات المالية على �أنها منخف�ضة القيمة عند وجود ت�أثير �ضار على التدفقات النقدية 

الم�ستقبلية المقدرة للموجودات المالية.

زيادة كبيرة في مخاطر الائتمان 	

عند تحديد ما �إذا كانت المخاطر الائتمانية للأ�صل المالي قد ازدادت ب�شكل كبير منذ التعرف المبدئي وعند  	
تقدير ECLs ، ف�إن ال�شركة تعتبر المعلومات المعقولة والداعمة ذات ال�صلة والمتاحة دون تكلفة �أو جهد لا مبرر 
له. وي�شمل ذلك المعلومات والتحليل الكمي والنوعي على حد �سواء ، ا�ستنادًا �إلى الخبرة التاريخية لل�شركة 

والتقييم الائتماني المدرو�س ، بما في ذلك المعلومات التطلعية.

تعتبر ال�شركة �أن الأ�صل المالي يكون في حالة تخلف عن ال�سداد عندما لا يكون من المحتمل �أن يدفع المقتر� ض 	
التزاماته الإئتمانية لل�شركة بالكامل ، دون الرجوع من قبل ال�شركة �إلى �إجراءات مثل تحقيق الأمان )�إن 

وجد( �أو ا�ستنادًا �إلى فترة معينة من الت�أخر في ال�سداد. )�أيام مت�أخرة(.
نهج مب�سط 	

تطبق ال�شركة �أ�سلوبًا مب�سطًا لقيا�س خ�سائر الائتمان ، والذي يفر� ضالاعتراف بدفع الخ�سارة المتوقع مدى  	
الحياة للمدينين التجاريين دون عن�صر تمويل كبير. في ظل المقاربة المب�سطة ، لي�ست هناك حاجة لر�صد 
الزيادات الكبيرة في مخاطر الائتمان و�ستكون ال�شركة مطالبة بقيا�س خ�سائر الائتمان المتوقعة مدى الحياة 

في جميع الأوقات.
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:ECLs قيا�س 	

ECLs هي تقدير مرجح محتمل لخ�سائر الائتمان. يتم قيا�س خ�سائر الائتمان على �أنها القيمة الحالية لجميع  	
حالات النق� صالنقدي )�أي الفرق بين التدفقات النقدية الم�ستحقة لل�شركة وفقًا للعقد والتدفقات النقدية 
التي تتوقع ال�شركة ا�ستلامها(. يتم خ�صم ECL ب�سعر الفائدة الفعلي للأ�صل المالي. الفترة الق�صوى التي 
ال�شركة  بها  تتعر� ض التي  التعاقدية  للفترة  الأق�صى  الحد  هي   ECLs تقدير  عند  الاعتبار  في  يتم �أخذها 

لمخاطر الائتمان.

�أر�صدة مالية منخف�ضة القيمة 	

في تاريخ كل تقرير ، تقوم ال�شركة بتقييم ما �إذا كانت الموجودات المالية المدرجة بالتكلفة المطف�أة ذات قيمة  	
ائتمانية. الأ�صل المالي هو »�ضعف الائتمان« عند وقوع حدث �أو �أكثر له ت�أثير �ضار على التدفقات النقدية 

الم�ستقبلية المقدرة للأ�صل المالي.

ال�شطب 	

يتم �شطب القيمة الدفترية الإجمالية لأ�صل مالي )�إما جزئيًا �أو كليًا( �إلى الحد الذي لا يوجد فيه احتمال  	
واقعيلا �سترداده. هذا هو الحال عموما عندما تقرر ال�شركة �أن المدين لي�س لديه �أ�صول �أو م�صادر دخل 
المالية  الأ�صول  تظل  قد   ، ذلك  ومع  لل�شطب.  المبالغ الخا�ضعة  ل�سداد  كافية  نقدية  تدفقات  تولد  يمكن �أن 

الم�شطوبة خا�ضعة لأن�شطة الإنفاذ من �أجل الامتثال لإجراءات ال�شركةلا �سترداد المبالغ الم�ستحقة.

عر�ض الإنخفا�ض 	

يتم خ�صم مخ�ص� صالإنخفا� ضللموجودات المالية المقا�سة بالتكلفة المطف�أة من �إجمالي القيمة الدفترية  	
الربح �أو  بيان  ب�شكل منف�صل في  المالية  بالموجودات  المتعلقة  القيمة  انخفا� ض يتم عر� ضخ�سائر  للأ�صول. 

الخ�سارة والدخل ال�شامل ا�آلخر.

ال�سيا�سة المطبقة قبل 1 يناير 2018 	

ذمم تجارية مدينة وذمم �أخرى 	

المطف�أة  بالتكلفة  قيا�سهالا حقاً  ويتم  بالتكلفة،  مبدئيًا  الأخرى  والذمم  التجارية  المدينة  الذمم  يتم �إثبات  	
ي�صبح تح�صيل  الم�شكوك في تح�صيلها عندما  للديون  تقدير  يتم عمل  الفعلية.  الفائدة  با�ستخدام طريقة 

المبلغ بالكامل غير محتمل. يتم �شطب الديون المعدومة عندما لا يكون هناك �إمكانيةلا �ستردادها.
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النقد والنقد المعادل 	

الذي يخ�ضع لمخاطر �ضئيلة من  البنك  والنقد في  ال�صندوق  النقد في  البنكي على  والر�صيد  النقد  ي�شتمل  	
التغيرات في القيمة.

قرو�ض بفائدة 	

ا التكاليف المبا�شرة المرتبطة  تدرج جميع القرو� ضوالت�سهيالت مبدئيًا بالقيمة العادلة للمقابل الم�ستلم ناق�صً 	
بالمعاملة.

بعد ا�إلثبات المبدئي ، يتم بعد ذلك قيا�س القرو� ضوال�سلف التي تحمل فائدة بالتكلفة المطف�أة با�ستخدام  	
طريقة الفائدة الفعلية. طريقة الفائدة الفعلية هي طريقة لح�ساب التكلفة المطف�أة للمطلوبات المالية وتوزيع 
م�صروف الفائدة على الفترة المعنية. �إن معدل الفائدة الفعلي هو ال�سعر الذي يقوم بال�ضبط بالخ�صم من 
المدفوعات النقدية الم�ستقبلية المقدرة خلال العمر المتوقع للأداة المالية �إلى �صافي القيمة الدفترية للإلتزام 

المالي. يتم �إظهار ا�ألق�ساط الم�ستحقة خالل �سنة واحدة بالتكلفة المطف�أة كمطلوبات متداولة.

يتم �إثبات تكاليف الفائدة كم�صروفات عند تكبدها با�ستثناء تلك الم�ؤهلة للر�سملة. 	

ذمم تجارية دائنة و�أخرى 	

يتم قيا�س الذمم الدائنة التجارية مبدئيًا بقيمتها العادلة في وقت المعاملة ويتم قيا�سهالا حقاً بالتكلفة المطف�أة  	
بال�ضبط بالخ�صم من  يقوم  الذي  ال�سعر  الفعلي هو  الفائدة  الفعلية. �إن معدل  الفائدة  با�ستخدام طريقة 
المدفوعات النقدية الم�ستقبلية المقدرة خلال العمر المتوقع للأداة المالية �إلى �صافي القيمة الدفترية للإلتزام 
المالي. يتم �إثبات المطلوبات للمبالغ الواجب �سدادها مقابل ال�سلع والخدمات الم�ستلمة ، �سواء �صدرت بها 

فواتير للمجموعة �أو لم ت�صدر.

8/4       الممتلكات والآلات والمعدات
يتم �إثبات الممتلكات والآلات والمعدات مبدئياً بتكلفة الاقتناء ، بما في ذلك �أية تكاليف تن�سب مبا�شرة �إلى  	
جلب الأ�صول �إلى الموقع والحالة اللازمة لتكون قادرة على العمل بالطريقة التي تق�صدها المجموعة. يتم بعد 
ا الإ�ستهلاك المتراكم  ، والتكلفة ناق�صً التكلفة  ذلك قيا�س الممتلكات والمن��شآت والمعدات با�ستخدام نموذج 

وخ�سائر انخفا� ضالقيمة.

8/4      الممتلكات والآلات والمعدات
المقدرة  المتبقية  القيمة  ا  ناق�صً التكلفة  لتدوين  الثابت  الق�سط  على �أ�سا�س  بالإ�ستهلاك  الإعتراف  يتم  	

للممتلكات والات والمعدات غير الأر�ض. يتم تطبيق الأعمار الإنتاجية التالية:
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المباني والكبائن: من 10 �إلى 25 �سنة 	 -

المن��شآت والمعدات: 3-10 �سنوات 	 -
القوارب و�سفن ال�صيد: من 5 �إلى 15 �سنة 	 -

ال�سيارات: 3-10 �سنوات 	 -
�أثاث وتركيبات ومعدات مكتبية: من 3 �إلى 10 �سنوات 	 -

تتم مراجعة طريقة الإهلاك ، والقيم المتبقية للأ�صول والأعمار الإنتاجية ، وتعديلها �إذا كان ذلك منا�سبًا،  	
في تاريخ كل تقرير. عندما تكون القيمة الدفترية للأ�صل �أكبر من القيمة المقدرة القابلة للا�سترداد ، يتم 

تخفي�ضها فوراً �إلى قيمتها القابلة للا�سترداد.

يتم تحديد المكا�سب �أو الخ�سائر الناتجة من الت�صرف في الممتلكات والآلات والمعدات على �أنها الفرق بين  	
عائدات الا�ستبعاد والقيمة الدفترية للأ�صول ويتم �إثباتها في الربح �أو الخ�سارة �ضمن الإيرادات الأخرى �أو 

الم�صروفات الأخرى.

 لايتم ا�ستهلاك العمل الر�أ�سمالي قيد التنفيذ حتى يتم تحويله �إلى �إحدى الفئات المذكورة �أعلاه في الوقت  	
الذي يكون جاهزًا للا�ستخدام فيه.

9/4      اختبار انخفا�ض القيمة
يتم   ، القيمة  في  االنخفا� ض تقييم  لغر� ض القيمة.  �ضعف  والمعداتلا ختبارات  والآلات  الممتلكات  تخ�ضع  	
تجميع الموجودات عند �أدنى الم�ستويات التي توجد بها تدفقات نقدية محددة ب�شكل منف�صل )وحدات توليد 
النقد(.تن يـل ةجذلك ، يـتم اابتخرعب � ضاملوجوداتب �شكـلف رديافخنلا � ضاقليـ ةمويـتم اابتخرعب �ضهـ ا
لعـىم �تسوى وحدةت وليـد اقنلد. قامت �إدارة المجموعة بمراجعة موجودات المجموعة وترى �أنه لم يحدث �أي 

انخفا� ضفي �أي من ممتلكات ومعدات و�آليات المجموعة.

يتم اختبار الموجودات الفردية �أو وحدات توليد النقد ذات ا�ألعمار ا�إلنتاجية غير المحددة �أو تلك التي لم يتم  	
�إ�ستخدامها بعدلا ل�ضمحالل �سنويًا على ا�ألقل. يتم اختبار جميع الموجودات الفردية الأخرى �أو وحدات توليد 
النقد لتحديد انخفا� ضالقيمة عندما ت�شير الأحداث �أو التغيرات في الظروف �إلى �أن القيمة الدفترية قد لا 

تكون قابلة للا�سترداد.

المبلغ  النقد  توليد  الدفترية للأ�صل �أو وحدة  القيمة  به  تتجاوز  الذي  للمبلغ  القيمة  انخفا� ض تدرج خ�سارة  	
ا  القابل للا�سترداد. يمثل المبلغ القابل للا�سترداد القيمة العادلة الأعلى ، مما يعك�س ظروف ال�سوق ناق�صً
تكاليف البيع والقيمة الم�ستخدمة ، ا�ستنادًا �إلى تقييم التدفق النقدي الداخلي المخ�صوم. تتم �إعادة تقييم 
تكون   لا  قد �سابقاً  بها  المعترف  القيمة  انخفا� ض خ�سارة  للإ�شارة �إلى �أن  وقتلا حق  في  الموجودات  جميع 
موجودة. يتم رد خ�سارة انخفا� ضالقيمة �إذا تجاوزت القيمة القابلة للا�سترداد للأ�صل �أو وحدة توليد النقد 

لقيمته الدفترية.
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قوائم الجرد 	 10/4
طريقة  على  التكلفة  يتم تحديد  الممكن تحقيقها �أيهما �أقل.  القيمة  �صافي  بالتكلفة �أو  المخزون  تقييم  يتم  	
متو�سط ​​التكلفة المرجح. تتكون تكلفة المخزون من التكلفة المبا�شرة للمواد والم�صروفات ذات ال�صلة. � فياص
امعلأ�ل ااعلديةقان �� اصأيم �اصريـف ابليـ عانملط ةقب اقليـ ةماقحتلل ةلباقلق هـ ي�عسر ابليـ عاقملدر في �سيـاق ا

يتم �إجراء مخ�ص� صعند ال�ضرورة للعنا�صر البالية بطيئة الحركة والمعيبة.

�ضريبة الدخل 	 11/4
وال�ضرائب  الم�ؤجلة  ال�ضريبة  على مجموع  الخ�سارة  الربح �أو  في  بها  المعترف  ال�ضريبية  الم�صاريف  ت�شتمل  	

الحالية غير المدرجة في الدخل ال�شامل الآخر �أو مبا�شرة في حقوق الملكية.

يعتمد احت�ساب ال�ضريبة الحالية على معدلات ال�ضرائب والقوانين ال�ضريبية التي تم �سنها �أو تطبيقها ب�شكل  	
التقارير. يتم احت�ساب �ضرائب الدخل الم�ؤجلة با�ستخدام طريقة مطلوبات  كبير بحلول نهاية فترة �إعداد 

الميزانية العمومية.

يتم الإعتراف  بموجودات ال�ضرائب الم�ؤجلة بالقدر الذي يكون فيه من المحتمل �أن يتم ا�ستخدام الخ�سارة  	
ال�ضريبية الأ�سا�سية �أو الفرق الم�ؤقت القابل للخ�صم مقابل الدخل الخا�ضع لل�ضريبة في الم�ستقبل. يتم تقييم 
والم�صروفات غير الخا�ضعة  للدخل  ، معدلة  الم�ستقبلية  الت�شغيل  لنتائج  المجموعة  توقعات  هذا على �أ�سا�س 

لل�ضريبة والقيود المحددة على ا�ستخدام �أي خ�سارة �أو ائتمان �ضريبي غير م�ستخدم.

يتم �إثبات التزامات ال�ضريبة الم�ؤجلة ب�شكل عام بالكامل ، على الرغم من �أن معيار المحا�سبة الدولي 12  	
الدخل” يحدد �إعفاءات محدودة. “�ضريبة 

12/4  مدفوعات الأ�سهم والأرباح الموزعة
يمثل ر�أ�س المال القيمة الا�سمية للأ�سهم التي تم �إ�صدارها. 	

ا�ألرباح في  ا�أل�سهم في مطلوبات �أخرى عند الموافقة على توزيعات  ا�ألرباح الم�ستحقة لحملة  تدرج توزيعات  	
اجتماع عام قبل تاريخ التقرير.

13/4  منافع نهاية الخدمة للموظفين
التوظيف  ل�شروط  وفقًا  المتراكمة  الالتزامات  على  للموظفين  الخدمة  نهاية  يعتمد مخ�ص� صمخ�ص�صات  	
لموظفي المجموعة في تاريخ التقارير المالية ، مع مراعاة متطلبات قانون العمل العماني لعام 2003 وقانون 

ال�ضمان الاجتماعي ل�سنة 1991.
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خطة الت�أمين الاجتماعي لحكومة عمان )الخطة( 	

ت�ساهم المجموعة في البرنامج لجميع الموظفين العمانيين. وتدير حكومة عمان الخطة ، وهي خطة تقاعد  	
م�ساهمات محددة. يجب على المجموعة والموظفين العمانيين تقديم م�ساهمات �شهرية للخطة بن�سبة ٪11.5 

و 7٪ على التوالي من �إجمالي الرواتب.

مزايا غير الموظفين للموظف العماني 	

�إن مخ�ص� صمكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين غير العمانيين يتم وفقاً لمتطلبات قانون العمل العماني لعام  	
2003. يحق للموظفين الح�صول على مكاف�أة نهاية الخدمة بمعدل 15 يوماً من الراتب الأ�سا�سي لكل من 
الثلاثة. �سنوات من الخدمة الم�ستمرة وبن�سبة 30 يوماً من الراتب الأ�سا�سي لكل �سنة من الخدمة الم�ستمرة 
بعد ال�سنوات الثلاث الأولى. هذه خطة تقاعد فوائد محددة غير ممولة. ت�ستحق م�ستحقات نهاية الخدمة 

للموظفين غير العمانيين عند �إنهاء الخدمة.

14/4     تكاليف الاقترا�ض
تتم ر�سملة تكاليف الاقترا� ضالمتعلقة مبا�شرة بحيازة �أو �إن�شاء �أو �إنتاج �أ�صل م�ؤهل خلال الفترة الزمنية  	
خلأ�رى في امل�صروافت  اللازمة لإكمال و�إعداد الأ�صل للا�ستخدام �أو البيع المق�صود.ت درجت كـلايـف اتقلارا� ضا

لابلإ�غنع هـت في اكـلايـف امتلويـل. ات يتلمت كـبدهـ اوا

15/4    المخ�ص�صات والمطلوبات الطارئة والموجودات الطارئة
يتم الإعتراف بالمخ�ص�صات عندما ت�ؤدي الإلتزامات الحالية على الأرجح �إلى تدفق للموارد االقت�صادية من  	

المجموعة ويمكن تقديرها ب�شكل موثوق. قد يكون توقيت �أو مقدار التدفق الخارجى غير م�ؤكد.

ين��شأ التزام حالي من وجود التزام قانوني �أو بناء ناتج عن �أحداث �سابقة ، على �سبيل المثال ، نزاعات قانونية  	
�أو عقود مرهقة. و لايتم الاعتراف ب�أحكام �إعادة الهيكلة �إ� لاإذا تم و�ضع وتنفيذ خطة ر�سمية مف�صلة لإعادة 
الهيكلة ، �أو على الأقل �أعلنت الإدارة عن ال�سمات الرئي�سية للخطة للمت�ضررين منها. لا تعترف مخ�ص�صات 

خ�سائر الت�شغيل الم�ستقبلية.

د ةل يـتمق يـا�س اخمل�ص�اصتملاب �صروافت اقملدرة املطلوتل ةب�سوية اتللازام ا لياحل، ا�انتسداً �إلـى �أكـثر الأ� 	
املوثوات في ةقريـ خاقتلريـر ، في امب ذلك ااخملطر وعدم اليـقيـن املربتطتلاب ةزاملياح . عندما يكون هناك 
عدد من الالتزامات المماثلة ، يتم تحديد احتمالية الحاجة �إلى تدفق خارجي في الت�سوية عن طريق مراعاة 
فئة الالتزامات ككل. يتم خ�صم المخ�ص�صات طويلة الأجل لقيمها الحالية ، حيث تكون القيمة الزمنية للنقود 

مادية.
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يتم �إثبات �أي ا�سترداد يمكن للمجموعة تح�صيله من طرف ثالث فيما يتعلق بالالتزام ك�أ�صل منف�صل. ومع  	

ذلك ، لا يجوز �أن يتجاوز هذا الأ�صل مبلغ المخ�ص� صذي ال�صلة.

 لايتم الاعتراف ب�أي م��سؤولية �إذا كان تدفق الموارد الاقت�صادية �إلى الخارج نتيجة الالتزامات الحالية غير  	
محتمل. يتم الك�شف عن هذه الحالات على �أنها خ�صوم طارئة ما لم يكن تدفق الموارد بعيدًا.

16/4      حكم �إداري هام في تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية والتقديرات غير الم�ؤكدة
عند �إعداد �إدارة البيانات المالية ، يتم �إجراء عدد من الأحكام والتقديرات والافترا�ضات حول الاعتراف  	

وقيا�س الأ�صول والخ�صوم والإيرادات والم�صروفات.

�أحكام الإدارة الهامة 	

فيما يلي الأحكام ال�صادرة عن الإدارة في تطبيق ال�سيا�سات المحا�سبية للمجموعة والتي لها الت�أثير الأكثر  	
�أهمية على البيانات المالية.

الاعتراف ب�أ�صول ال�ضريبة الم�ؤجلة 	

يعتمد مدى �إمكانية �إثبات ا�أل�صول ال�ضريبية الم�ؤجلة على تقييم احتمالية توفر الدخل الخا�ضع لل�ضريبة في  	
الم�ستقبل والذي يمكن من خالله ا�ستخدام الفروق الم�ؤقتة القابلة للخ�صم والخ�سائر ال�ضريبية �إلى ا�ألمام. 
بالإ�ضافة �إلى ذلك ، هناك حاجة �إلى حكم هام في تقييم ت�أثير �أي حدود قانونية �أو اقت�صادية �أو عدم يقين 

في مختلف ال�سلطات ال�ضريبية.

عدم اليقين التقدير 	

الأ�صول  الأكبر على الاعتراف وقيا�س  الأثر  لها  التي قد يكون  التقديرات والافترا�ضات  المعلومات حول  �إن  	
والمطلوبات والإيرادات والم�صروفات مذكورة �أدناه. قد تكون النتائج الفعلية مختلفة ب�شكل كبير.

حياة مفيدة للأ�صول القابلة للا�ستهلاك 	

تاريخ كل تقرير. في 31 دي�سمبر  القابلة للا�ستهلاك في  الإنتاجية للأ�صول  الأعمار  الإدارة بمراجعة  تقوم  	
القيم  ذكر  يتم  للمجموعة.  للموجودات  المتوقعة  المنفعة  تمثل  الإنتاجية  الأعمار  الإدارة �أن  تقيم   ،  2018

الدفترية في �إي�ضاح 5.

المخزون 	

د ةلاملوثوات في ةقريـ خ خلأ�ذ في اابتعلار �أكـثر الأ� دارة اقليـم ال�فاصية اقحتلل ةلباقليـقخملل زون ، عم ا قتدر الإ� 	
اقتلريـر. قد يت�أثر التحقيق الم�ستقبلي لهذه المخزونات بالتكنولوجيا الم�ستقبلية �أو غيرها من التغييرات التي 

تحركها ال�سوق والتي قد تقلل �أ�سعار البيع الم�ستقبلية.
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

ملخ�ص ال�سيا�سات المحا�سبية )تابع( 	      .4
قيا�س القيمة العادلة 	

ال�سوق  تتوفر �أ�سعار   لا  )حيث المالية  للأدوات  العادلة  القيمة  لتحديد  التقييم  الإدارة �أ�ساليب  ت�ستخدم  	
الن�شطة(. وهذا ينطوي على و�ضع تقديرات وافترا�ضات تت�سق مع كيفية قيام الم�شاركين في ال�سوق بتقييم 

الأداة. تقوم الإدارة ب�إعداد افترا�ضاتها حول البيانات المر�صودة قدر الإمكان.

التي �سيتم تحقيقها في معاملة تجارية على المدى  الفعلية  الأ�سعار  التقديرية عن  العادلة  القيم  قد تختلف  	
الطويل تاريخ التقارير.

قيا�س بدل خ�سائر الائتمان المتوقعة 	

ت�ستند مخ�ص�صات خ�سائر الموجودات المالية على افترا�ضات حول مخاطر التخلف عن ال�سداد ومعدلات الخ�سارة  	
 ، القيمة  انخفا� ض المدخلات في ح�ساب  الافترا�ضات وتحديد  و�ضع هذه  ال�شركة الحكم في  ت�ستخدم  المتوقعة. 
ا�ستنادًا �إلى تاريخ ال�شركة ال�سابق وظروف ال�سوق الحالية بالإ�ضافة �إلى التقديرات الم�ستقبلية في نهاية كل فترة 
تقرير. يتم الإف�صاح عن تفا�صيل الافترا�ضات والمدخلات الرئي�سية الم�ستخدمة في ال�سيا�سة المحا�سبية �أعلاه.

الممتلكات والآلات والمعدات 	.5
المجموعة 	

المجموع

�أعمال 
ر�أ�سمالية 

قيد التنفيذ

�أثاث 
وتركيبات 

ومعدات 
المكتب �سيارات

زوارق 
و�سفن �صيد

�آلات 
ومعدات

�أر�ض 
ومبانٍ 

وكبائن
ريال عُماني ريال عماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني

التكلفة
15٫376٫719 44٫887 635٫103 939٫232 1٫049٫832 5٫942٫775 6٫764٫890 الر�صيد 1 �أبريل 2018

69٫249 )6٫550( 33٫589 - - 19٫910 22٫300 �إ�ضافات

15٫445٫968 38٫337 668٫692 939٫232 1٫049٫832 5٫962٫685 6٫787٫190
الر�صيد في 31 
دي�سمبر 2018
الا�ستهلاك

8٫262٫960 - 561٫369 748٫904 620٫828 3٫644٫362 2٫687٫497
الر�صيد في 1 
�أبريل 2018

776٫575 - 22٫961 97٫007 65٫498 338٫747 252٫362 مخ�ص� صخلال ال�سنة

9٫039٫535 - 584٫330 845٫911 686٫326 3٫983٫109 2٫939٫859
الر�صيد في 31 
دي�سمبر 2018

6٫406٫433 38٫337 84٫362 93٫321 363٫506 1٫979٫576 3٫847٫331 في 31 دي�سمبر 2018
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

الممتلكات والآلات والمعدات )تابع( 	.5
لل�سنة المقارنة ، يمكن عر� ضالمبالغ الدفترية على النحو التالي: 	

المجموع

�أعمال 
ر�أ�سمالية 
قيد التنفيذ

�أثاث 
وتركيبات 
ومعدات 
المكتب �سيارات

زوارق  
و�سفن �صيد �آلات ومعدات

�أر�  ضومبانٍ 
وكبائن

ريال عُماني ريال عماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني
التكلفة

14٫211٫970 37٫337 593٫637 941٫597 1٫050٫622 6٫010٫848 5٫577٫929 الر�صيد 1 �أبريل 2017
1٫517٫038 7٫550 45٫335 35٫750 - 212٫403 1٫216٫000 �إ�ضافات
)352٫289( - )3٫869( )38٫115( )790( )280٫476( )29٫039( �إ�ستبعادات

15٫376٫719 44٫887 635٫103 939٫232 1٫049٫832 5٫942٫775 6٫764٫890
الر�صيد في 31 
مار�س 2018
الا�ستهلاك

7٫409٫012 - 510٫889 645٫101 513٫101 3٫344٫169 2٫395٫752 الر�صيد في 1 �أبريل 2017
1٫084٫032 - 53٫859 141٫908 108٫515 475٫709 304٫041 قدمت خلال الفترة
)230٫084( - )3٫379( )38٫105( )788( )175٫516( )12٫296( �إ�ستبعادات

8٫262٫960    - 561٫369 748٫904 620٫828 3٫644٫362 2٫687٫497
الر�صيد في 31 
مار�س 2018

7٫113٫759 44٫887 73٫734 190٫328 429٫004 2٫298٫413 4٫077٫393
مبلغ التحميل 31 

مار�س 2018

ال�شركة الأم 	

المجموع

�أعمال 
ر�أ�سمالية 

قيد 
التنفيذ

�أثاث 
وتركيبات 

ومعدات 
المكتب �سيارات

زوارق 
و�سفن �صيد

�آلات 
ومعدات

�أر�ض  
ومبانٍ 

وكبائن
ريال 

عُماني
ريال 

عماني
ريال 

عُماني
ريال 

عُماني
ريال 

عُماني
ريال 

عُماني
ريال 

عُماني
التكلفة

10٫971٫116 38٫337 579٫624 461٫183 1٫049٫832 4٫649٫759 4٫192٫381 الر�صيد 1 �أبريل 2018
36٫619 - 12٫389 - - 19٫780 4٫450 �إ�ضافات

11٫007٫735 38٫337 592٫013 461٫183 1٫049٫832 4٫669٫539 4٫196٫831
الر�صيد في 31 
دي�سمبر 2018

الا�ستهلاك
6٫788٫841 - 515٫245 379٫425 620٫828 3٫046٫336 2٫227٫007 الر�صيد في 1 �أبريل 2018

535٫284 - 16٫950 32٫073 65٫498 262٫344 158٫419 مخ�ص� صخلال ال�سنة

7٫324٫125 - 532٫195 411٫498 686٫326 3٫308٫680 2٫385٫426
الر�صيد في 31 
دي�سمبر 2018

3٫683٫610 38٫337 59٫818 49٫685 363٫506 1٫360٫859 1٫811٫405 في 31 دي�سمبر 2018



77

الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

الممتلكات والآلات والمعدات )تابع( 	.5
لل�سنة المقارنة ، يمكن عر� ضالمبالغ الدفترية على النحو التالي: 	

المجموع

�أعمال 
ر�أ�سمالية 
قيد التنفيذ

�أثاث 
وتركيبات 
ومعدات 
المكتب �سيارات

زوارق و�سفن 
�صيد �آلات ومعدات

�أر�  ضومبانٍ 
وكبائن

ريال عُماني ريال عماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني ريال عُماني
التكلفة

10٫998٫512 30٫787 540٫923 470٫298 1٫050٫622 4٫774٫462 4٫131٫420
الر�صيد 1 �أبريل 

2017
324٫893 7٫550 42٫570 29٫000 - 155٫773 90٫000 �إ�ضافات

)352٫289( -  )3٫869(  )38٫115(  )790(  )280٫476(  )29٫039( �إ�ستبعادات

10٫971٫116 38٫337 579٫624 461٫183 1٫049٫832 4٫649٫759 4٫192٫381
الر�صيد في 31 
مار�س 2018
الا�ستهلاك

6٫233٫313 - 474٫932 367٫391 513٫101 2٫851٫661 2٫026٫228
الر�صيد في 1 
�أبريل 2017

785٫612 - 43٫692 50٫139 108٫515 370٫191 213٫075
قدمت خلال 

الفترة
 )230٫084( - )3٫379( )38٫105( )788( )175٫516( )12٫296( �إ�ستبعادات

6٫788٫841 - 515٫245 379٫425 620٫828 3٫046٫336 2٫227٫007
الر�صيد في 31 
مار�س 2018

4٫182٫275 38٫337 64٫379 81٫758 429٫004 1٫603٫423 1٫965٫374
مبلغ التحميل 31 

مار�س 2018

تم تحديد ر�سوم الا�ستهلاك لل�سنة بين تكلفة المبيعات والنفقات الإدارية العامة على النحو التالي: 	

ال�شركة الأمالمجموعة
الفترة من 1 

ابريل 2018 
الى31     
دي�سمبر 

2018

الفترة من 1 
ابريل 2017 
الى 31 مار�س 

2018

الفترة من 1 
ابريل 2018 

الى31   
دي�سمبر 

2018

الفترة من 1 
ابريل 2017 
الى 31 مار�س 

2018

570٫902742٫612335٫622454٫361تكلفة الب�ضائع المباعة )�إي�ضاح 21(
205٫673341٫420199٫662331٫251الإدارة والم�صروفات العامة )�إي�ضاح 22(

776٫5751٫084٫032535٫284785٫612
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

المخزون 	      .6
ال�شركة الأمالمجموعة  

31 دي�سمبر 
2018 ر.ع

31 مار�س 
2018 ر.ع

31 دي�سمبر 
2018 ر.ع

31 مار�س 
2018 ر.ع

4٫189٫7853٫453٫7404٫189٫6893٫453٫741�أ�سماك
--25٫334180٫146مخزون تجاري

160٫034147٫746160٫034147٫746مواد التعبئة والتغليف
86٫46582٫17786٫46582٫177قطع غيار ال�صيانة

19٫59110٫690 14٫34110٫545�أخرى 
4٫481٫2093٫874٫4994٫450٫5293٫694٫209

)42٫489(- )42٫489(-ناق�صا: مخ�ص� صالمخزون البطيء الحركة
4٫481٫2093٫832٫0104٫450٫5293٫651٫720

الحركة فيما يتعلق بالمخزون البطيء الحركة كانت كما يلي: 	

المجموعة و ال�شركة الأم 	

 31 دي�سمبر        
 2018 

 ر.ع       

31 مار�س 
  2018	
ر.ع 

42٫489108٫232الر�صيد الافتتاحي
)65٫743()42٫489(ناق�صاً: �شطب

42٫489-الر�صيد الختامي

ذمم تجارية مدينة و�أخرى 	.7
ال�شركة الأمالمجموعة

31 دي�سمبر 
2018 

ر.ع

31 مار�س  
 2018	
ر.ع

31 دي�سمبر 
2018 

ر.ع

31 مار�س 
2018	
ر.ع

الأ�صول المالية
3٫346٫0063٫095٫4562٫911٫7492٫411٫880الذمم التجارية

)344٫937()359٫818()357٫483()367٫441(ناق�صاً: مخ�ص� صديون م�شكوك في تح�صيلها
2٫978٫5652٫737٫9732٫551٫9312٫066٫943

29٫62428٫55929٫62428٫559�إيرادات م�ستحقة
314٫613222٫810 228٫496222٫171م�ستحقون �آخرون
الأ�صول غير المالية
599٫058564٫395599٫058512٫608التقدم للموردين

)145٫059()194٫526()145٫059()194٫526(ناق�صاً: بدل مقدم �إلى الموردين
404٫532419٫336404٫532367٫549

43٫77093٫89630٫30072٫936م�صاريف مدفوعة مقدما
3٫771٫1043٫502٫5743٫244٫8832٫758٫158
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

ذمم تجارية مدينة و�أخرى )تابع( 	.7
في تاريخ التقارير المالية ، 53٪ من المدينين التجاريين م�ستحقون من خم�سة �أطراف خارج �سلطنة عمان و�أربعة �أطراف  	

في  �سلطنة عمان )31 مار�س 2018: 55٪ من ثلاثة �أطراف خارج �سلطنة عمان وخم�سة �أطراف في �سلطنة عمان.

 ًاللقيمة العادلة. جميع المبالغ ق�صيرة الأجل. يعتبر �صافي القيمة الدفترية للمدينين التجاريين تقريبًا معقول 	

لخ�سائر  بالبدل  المتعلق  والتحليل  الائتمان  مخاطر  بتعر�ضات  المتعلقة  الإف�صاحات   29 الإي�ضاح  يت�ضمن  	
الائتمان المتوقعة. ت�شير المقارنة المقارنة فيما يتعلق بمخ�ص�صات انخفا� ضالقيمة �إلى �أ�سا�س قيا�س معيار 
المحا�سبة الدولي 39 الذي طبق نموذج الخ�سارة المتكبدة ، في حين تطبق ال�سنة الحالية المعيار الدولي لإعداد 

التقارير المالية رقم 9 الذي يعتبر نموذج خ�سارة متوقع.

ت�شمل الذمم المدينة الأخرى مبلغ 110,000 ريال عماني )31 مار�س 2018: 110,000 ريال عماني( م�ستحق  	
من وزارة المالية فيما يتعلق بالمطالبة �ضد الر�سوم الجمركية التي دفعتها ال�شركة في وقت الا�ستيراد لل�سلع 

المعفاة من الر�سوم الجمركية.

ال�شركة الأمالمجموعة 
31    دي�سمبر 

2018
 31 مار�س 

2018
31    دي�سمبر 

2018
31 مار�س
2018 

1٫866٫9021٫465٫7051٫866٫2551٫421٫941الدولار الأمريكي
1٫462٫3291٫629٫2071٫045٫493989٫939الريال العماني 

--16٫775544الدرهم الإماراتي
3٫346٫0063٫095٫4562٫911٫7492٫411٫880

)FVTPL( موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة 	      .8
تت�ضمن الأ�صول المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح / الخ�سارة الا�ستثمار في الأوراق المالية المدرجة.قت وم  	
امجملوحتب ةعديـد الا�امثتسر في FVTPL ولمعجت ل ااباختنلاتغ يـر اتلل ةلباقل�سويةتحت �سبل هـقلاب ايـ ةم

.OCI ااعلدم ةلنلاخ ل

�إن الحركة في الأ�صول المالية بالقيمة العادلة من خلال الربح والخ�سارة هي كما يلي: 	

المجموعة و ال�شركة الأم
 31 دي�سمبر        

2018
 ر.ع       

31 مار�س 
  2018
ر.ع 

193٫088256٫936الر�صيد الافتتاحي
)34٫971(-ا�ستبعادات

)28٫877()5٫484(التغير في القيمة العادلة )�إي�ضاح 24(
187٫604193٫088الر�صيد الختامي
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

موجودات مالية بالقيمة العادلة من خلال الربح �أو الخ�سارة )FVTPL( )تابع( 	      .8
يمكن تحليل الا�ستثمارات في FVTPL على �أ�سا�س القطاعات على النحو التالي: 	

المجموعة ال�شركة الأم
31 مار�س 312018 دي�سمبر 2018

التكلفة
ر.ع

القيمة 
العادلة

ر.ع

التكلفة
ر.ع

القيمة العادلة
ر.ع

7212672158الخدمات الم�صرفية
170٫865159٫379170٫865148٫290خدمات
51٫02828٫09951٫02844٫640�صناعي

221٫965187٫604221٫965193٫088

تفا�صيل الا�ستثمارات الهامة التي تحتفظ بها ال�شركة الأم والمجموعة هي كما يلي: 	

31 دي�سمبر 2018 	

ال����ق����ي����م����ة عدد الا�سهم
ال�سوقية

التكلفة

29٫60023٫32542٫032�شركة عمان للات�صالات �ش.م.ع.ع
58٫11021٫61740٫677�شركة ا�س ام ان باور القاب�ضة �ش.م.ع.ع

221٫700125٫926118٫831ال�شركة العمانية القطرية للات�صالات �ش.م.ع.ع

1 ابريل 2018 	

التكلفةالقيمة ال�سوقيةعدد الا�سهم
29٫60026٫99542٫032�شركة عمان للات�صالات �ش.م.ع.ع

58٫11038٫35340٫677�شركة ا�س ام ان باور القاب�ضة �ش.م.ع.ع
221٫700113٫293118٫831ال�شركة العمانية القطرية للات�صالات �ش.م.ع.ع

النقد وما يمثل النقد  	.9
ال�شركة الأمالمجموعة

دي�سمبر   31
2018

ر.ع

31 مار�س 
2018
ر.ع

دي�سمبر   31
2018

ر.ع

م����ار�����س   31
2018
ر.ع

38٫56133٫09236٫63333٫092نقد بال�صندوق
870٫3171٫160٫509864٫4651٫140٫560نقد لدى البنوك

908٫8781٫193٫601901٫0981٫173٫652
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الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

النقد وما يمثل النقد )تابع( 	.9

الوديعة الثابتة 	 1/9
و�ضعت ال�شركة ودائع لأجل مع بنوك تجارية محلية وتحقق فائدة بن�سبة 3.50٪ )31 مار�س 2018: ٪2.50(  	

�سنويًا وت�ستحق في 13 يونيو 2020.

ر�أ�س المال 	.10
 )125,000,000 – يتكون ر�أ�س المال الم�صرح به والم�صدر والمدفوع من 125,000,000 )31 مار�س 2018  	
�سهم عادي مدفوع بالكامل بقيمة 0.100 ريال عماني )31 مار�س 2018 - 0.100 ريال عماني( لكل منهما.

الم�ساهمون في ال�شركة الذين يملكون 10٪ �أو �أكثر من �أ�سهم ال�شركة وعدد الأ�سهم التي يملكونها هم كالتالي: 	

31 دي�سمبر 
2018

عدد الأ�سهم

ن�سبة 
الحيازة%

1 ابريل 2018
عدد الأ�سهم

ن�سبة 
الحيازة%

ال�شركة العمانية للا�ستثمار الغذائي القاب�ضة 
30٫000٫0002430٫000٫00024)�ش.م.ع.م(

الاحتياطي القانوني 	.11
وفقاً لقانون ال�شركات التجارية العماني ل�سنة 1974 وتعديلاته ، يتم تخ�صي� ص10٪ من ربح ال�سنة �إلى هذا  	
الاحتياطي حتى يبلغ الر�صيد المتراكم ثلث قيمة ر�أ�س المال المدفوع على الأقل. ال�شركة الأم وال�شركة التابعة 

في �سلطنة عمان. هذا الاحتياطي غير متوفر للتوزيع.

احتياطي ر�أ�س المال 	.12
يمثل الاحتياطي الر�أ�سمالي الزيادة في ر�سوم �إ�صدار الأ�سهم المتلقاة ، بعد خ�صم الم�صروفات المتكبدة حتى  	

31 مار�س 1990. هذا الاحتياطي غير متوفر للتوزيع.

قرو�ض لأجل 	.13
ح�صلت ال�شركة الأم على قر� ضلأجل من بنك التنمية العماني بمبلغ 167,612 ريال عماني حا�صلة على ٪3  	

خلال عام 2014. ي�سدد القر� ضعلى �أق�ساط ربع �سنوية.

ح�صلت ال�شركة التابعة على قر� ضمن بنك تجاري محلي ي�سدد على �أق�ساط �شهرية مت�ساوية على مدى 10  	
�سنوات مع �أول ق�سط �شهري م�ستحق في �أبريل 2013. يتم ت�أمين الت�سهيلات مقابل �ضمان ال�شركة المقدم من 

ال�شركة الأم وتحمل فائدة بن�سبة 6.25٪ لكل �سنويا.
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قرو�ض لأجل )تابع( 	.13
مجموعة

قر�ض طويل 
الأجل

ر.ع

مجموعة
قر� ضق�صير 

الأجل
ر.ع

ال�شركة الأم
قر�ض طويل 

الأجل 
ر.ع

ال�شركة الأم
قر� ضق�صير 

الأجل 
ر.ع

غير –متداول
919٫0421٫096٫05069٫06596٫071قر� ضالأجل
)34٫678()34٫678( )234٫682()234٫682(الجزء الحالي

684٫360861٫36834٫38761٫393مجموع غير-متداول
234٫682234٫68234٫67834٫678خلال �سنة

684٫360861٫36834٫38761٫393من �سنة الى خم�س �سنوات 
919٫0421٫096٫05069٫06596٫071مجموع الاقترا�ضات

117٫450160٫1332٫3433٫583تكلفة الفائدة الم�ستقبلية

1/13  ت�سوية الإلتزامات النا�شئة عن �أن�شطة التمويل:
ت�سوية حركة الالتزامات �إلى التدفقات النقدية النا�شئة عن �أن�شطة التمويل 	

مجموعة
قر�ض طويل 

الأجل
ر.ع

مجموعة
قر� ضق�صير 

الأجل
ر.ع

ال�شركة الأم
قر�ض طويل 

الأجل 
ر.ع

ال�شركة الأم
قر� ضق�صير 

الأجل 
ر.ع

-96٫071-1٫096٫050الر�صيد الأفتتاحي 
2٫000٫000-2٫000٫000-متح�صلات خلال الفترة
)500٫000()27٫006()500٫000()177٫008(ال�سداد خلال الفترة

919٫0421٫500٫00069٫0651٫500٫000ر�صيد الأغلاق

مكاف�أة نهاية الخدمة للموظفين 	.14
مجموعة

31 دي�سمبر 
2018

ر.ع

مجموعة
31 مار�س 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 دي�سمبر 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 مار�س 

2018
ر.ع

132٫220135٫350123٫072128٫847الر�صيد الأفتتاحي
3٫41423٫47274820٫116معترف به خلال ال�سنة
)25٫891()33٫490()26٫602()33٫779(مدفوع خلال ال�سنة

101٫855132٫22090٫330123٫072ر�صيد الأغلاق
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قرو�ض ق�صيرة الأجل 	.15
خلال ال�سنة ، ح�صلت ال�شركة على قرو� ضق�صيرة الأجل من بنك تجاري محلي. تم ترحيل القر� ضبن�سبة  	
3.25٪. يتم ت�أمين القر� ضمقابل رهن على الوديعة الثابتة بمبلغ 1,000,000 ريال عماني بما في ذلك فائدة 

م�ستحقة بمبلغ 25,000 ريال عماني محتفظ بها في ح�ساب ال�شركة لدى البنك.

الذمم الدائنة ودائنون �أخرون 	.16
مجموعة

31 دي�سمبر 
2018

ر.ع

مجموعة
31 مار�س 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 دي�سمبر 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 مار�س 

2018
ر.ع

473٫702945٫847429٫594693٫348الذمم الدائنة
389٫687451٫036347٫356416٫346الم�ستحقات والمخ�ص�صات

106٫32981٫458106٫32967٫514مقدم من العملاء
969٫7181٫478٫341883٫2791٫177٫208

�صافي الأ�صول لل�سهم الواحد 	.17
يتم احت�ساب �صافي الأ�صول لل�سهم الواحد بتق�سيم �صافي الأ�صول المن�سوبة لم�ساهمي ال�شركة الأم من خلال  	

عدد الأ�سهم القائمة في تاريخ التقرير:

مجموعة
31 دي�سمبر 

2018
ر.ع

مجموعة
31 مار�س 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 دي�سمبر 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 مار�س 

2018
ر.ع

�صافي الأ�صول ر.ع
13٫956٫42414٫669٫69011٫991٫118

          
12٫603٫749

عدد الأ�سهم القائمة 
125٫000٫000125٫000٫000125٫000٫000

        
125٫000٫000

0.1120.1170.0960.101�صافي الأ�صول لكل �سهم ر.ع

معاملات و�أر�صدة مع �أطراف ذات علاقة 	.18
تدخل المجموعة وال�شركة الأم في معاملات مع الم�ساهمين ، مع كيانات يكون لبع� ضالمديرين ت�أثير كبير عليها  	
ا بالتعامل مع ال�شركات التابعة في �سياق الأعمال الاعتيادية. تقوم  ومع الإدارة العليا. تقوم ال�شركة الأم �أي�ضً

المجموعة وال�شركة الأم ببيع ال�سلع و�شراء ال�سلع والخدمات من هذه الأطراف ذات العلاقة.
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معاملات و�أر�صدة مع �أطراف ذات علاقة )تابع( 	.18
والخدمات من هذه الأطراف ذات العلاقة. 	

ال�شركة الأم و المجموعة
دي�سمبر   31

2018
ر.ع

م����ار�����س   31
2018
ر.ع

المبالغ الم�ستحقة من الأطراف ذات العلاقة
308٫1332٫396٫150الأمين للتبريد والتخزين

43٫76443٫764الأ�سماك العمانية – ال�شارقة
351٫8972٫439٫914

ال�شركة الأم و المجموعة
دي�سمبر   31

2018
ر.ع

م����ار�����س   31
2018
ر.ع

المبالغ الم�ستحقة الى الأطراف ذات العلاقة
502٫4732٫467٫070الأمين للتبريد والتخزين

60٫81474٫465الأ�سماك العمانية – ال�شارقة
563٫2872٫541٫535

المبالغ الم�ستحقة من و�إلى الأطراف ذات العلاقة لا تحمل فائدة ولي�س لها �شروط �سداد ثابتة. ومع ذلك ،  	
قدرت الإدارة الإيرادات المتوقعة خلال الاثني ع�شر �شهرًا التالية وت�صنف وفقًا لذلك حاليا.

كانت المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال ال�سنة كما يلي: �أ( 	
الأم  ال�شركة 
 1 من  للفترة 
�أبريل 2018

دي�سمبر   31
 2018

ر.ع

الأم  ال�����ش��رك��ة 
ل��ل��فرت�ة م���ن 1 
�أبريل 2017

م����ار�����س   31
2018
ر.ع

680٫561757٫425ر�سوم ا�ستئجار مخازن التبريد
98٫010144٫893ر�سوم ا�ستئجار المرككبات

270٫000360٫000ر�سوم ادارية
23٫00430٫672الايجار



85

الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

معاملات و�أر�صدة مع �أطراف ذات علاقة )تابع( 	.18
كانت المعاملات مع الأطراف ذات العلاقة خلال ال�سنة كما يلي: ب( 	

الأم  ال�شركة 
 1 من  للفترة 
�أبريل 2018

دي�سمبر   31
 2018

ر.ع

الأم  ال�����ش��رك��ة 
ل��ل��فرت�ة م���ن 1 
�أبريل 2017

م����ار�����س   31
2018
ر.ع

23٫10030٫450ر�سوم ح�ضور مجل�س الإدارة
25٫550-مك�أفات مجل�س الإدارة

23٫10056٫000
تعوي� ضالإدارة العليا: ج( 	

المجموعة
دي�سمبر   31

2018
ر.ع

م����ار�����س   31
2018
ر.ع

233٫286231٫729الرواتب والبدلات
53٫42219٫150الفوائد والم�صاريف الآخرى

23٫8435٫196مك�أفاة نهاية الخدمة
310٫551256٫075

المبيعات 	.19
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى
31 دي�سمبر 

2018
ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى

31 دي�سمبر 
2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

12٫323٫14019٫608٫60911٫953٫43918٫822٫956مبيعات الت�صدير
2٫257٫4144٫150٫6781٫549٫0972٫360٫644مبيعات محلية

14٫580٫55423٫759٫28713٫502٫53621٫183٫600
�إن �إيرادات ال�شركة الأم والمجموعة م�صنفة ح�سب الأ�سواق الجغرافية الأ�سا�سية هي كما يلي:



86

الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

المبيعات )تابع( 	.19
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

6٫563٫14710٫638٫6506٫563٫1479٫477٫700ال�شرق الأق�صى
2٫999٫3845٫798٫7812٫150٫6554٫356٫044دول مجل�س التعاون وال�شرق الأو�سط

2٫891٫3715٫096٫0302٫784٫3585٫129٫804افريقيا وغيرها
2٫126٫6522٫225٫8262٫004٫3762٫220٫052�أوروبا

14٫580٫55423٫759٫28713٫502٫53621٫183٫600
�إن �أرباح ال�شركة الأم والمجموعة م�صنفة ح�سب نمط التعرف على الإيرادات كما يلي: 	

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

14٫580٫55423٫759٫28713٫502٫53621٫183٫600الب�ضائع المنقولة في نقطة زمنية

دخل �آخر 	.20
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

6٫1623٫8056٫1623٫805الدخل من بيع الثلج
16٫98122٫88016٫98122٫880تعوي� ضمن وزارة-�صافي

64٫975206٫08264٫975206٫082ت�أجير الايجارات
24٫09363٫31224٫09363٫312ا�ستحقاق م�ستعاد

56٫29817٫53656٫29817٫536تعوي� ضمن �شركة الت�أمين
293٫004390٫672--ر�سوم الإدارة

40٫84061٫67021٫67461٫670�أخرى
209٫349375٫285483٫187765٫957

�إيرادات �إيجار الإيجارات المتعلقة بالفروع والمتاجر الم�ست�أجرة �إلى �أطراف ثالثة لتجهيز وبيع الأ�سماك نيابة  	
عن ال�شركة الأم بالتعوي� ضالمتفق عليه.
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التكاليف المبا�شرة 	.21
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

3٫591٫3971٫426٫4133٫411٫252941٫674فتح المخزون من الأ�سماك واللحوم
11٫233٫61919٫257٫12510٫613٫48417٫669٫980الم�شتريات

21٫352307٫59221٫352307٫592ر�سوم المعالجة
291٫475500٫609291٫475500٫609مواد التعبئة الم�ستهلكة
485976681٫046758٫459تكاليف ا�ستئجار المبرد

34٫980108٫19266034٫780مخ�ص� صوتكاليف المقا�صة
962٫111950٫754792٫831775٫984تكاليف الموظفين والأجور

159٫612170٫854159٫612170٫854خدمات
570٫902742٫612335٫622454٫361الا�ستهلاك )ملاحظة 5(

19٫62841٫03819٫62941٫178ر�سوم الثلج والإنتاج
)3٫411٫252()4٫189٫689( )3٫591٫397()4٫220٫369(اغلاق الأ�سماك واللحوم

12٫665٫19219٫914٫76812٫137٫27418٫244٫219

الم�صروفات الإدارية 	.22
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

205٫673341٫420199٫662331٫251الا�ستهلاك )ملاحظة 5(
835٫957945٫989759٫376842٫531تكاليف الموظفين

164٫888311٫385137٫434287٫332الت�صليح وال�صيانة
172٫395190٫56848٫40463٫462م�صاريف ال�سيارة
39٫94762٫70039٫94762٫700م�صروفات القارب

138٫236144٫39327٫38535٫043الكهرباء والماء والوقود
66٫90259٫30363٫99049٫400الم�صروفات النثرية

73٫83852٫16763٫15144٫053الأتعاب المهنية
35٫08558٫36925٫30747٫960تكاليف الت�أمين

40٫43767٫05625٫18751٫267الإيجار
35٫30743٫43228٫61734٫389م�صروفات الات�صالات

50٫02962٫17242٫94855٫336ال�سفر والترفيه
25٫55025٫550-   مكاف�أة �أع�ضاء مجل�س الإدارة )�إي�ضاح 18(

14٫43512٫48312٫55411٫512الطباعة والقرطا�سية
23٫10030٫45019٫70024٫450�أتعاب �أع�ضاء مجل�س الإدارة )�إي�ضاح 18(

5٫95241٫0595٫95236٫836مخ�ص� صانخفا� ضقيمة الذمم التجارية المدينة )الملاحظة 7(
5٫6245٫2835٫4905٫282الر�سوم الم�صرفية

49٫467129٫80049٫467129٫800توفير ال�سلف للموردين
1٫957٫2722٫583٫5791٫554٫5712٫138٫154



88

الإي�ضـــــــــــاحات
)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

م�صاريف البيع والتوزيع 	.23
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

793٫3881٫145٫798865٫7781٫265٫958ال�شحن
61٫31685٫36861٫00684٫479الم�صروفات المتعلقة بالت�صدير

69٫741119٫18167٫982106٫035م�صاريف ترويج المبيعات
924٫4451٫350٫347994٫7661٫456٫472

خ�سارة الا�ستثمار - ال�صافي 	.24
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

1٫10913٫3961٫10913٫396�إيرادات توزيعات الأرباح
العادلة من  بالقيمة  بيع موجودات مالية  خ�سائر 

1٫554-1٫554-خلال الربح �أو الخ�سارة
للموجودات  العادلة  القيمة  خ�سائر  في  التغير 

  المالية بالقيمة العادلة من خلال
)28٫877()5٫484()28٫877()5٫484(الربح �أو الخ�سارة – ال�صافي

)4٫375()13٫927()4٫375()13٫927(

الدخل / التكلفة المالية 	.25
مجموعة

من الفترة
1 �أبريل 

2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

مجموعة
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 
2018 �إلى 31 
دي�سمبر 2018

ر.ع

ال�شركة الأم
من الفترة

1 �أبريل 2017 
�إلى

31 مار�س 
2018
ر.ع

الدخل المالي
26٫60665٫74626٫60665٫746دخل الفائدة على الودائع

التكلفة المالية
)29٫665()36٫276()100٫314()80٫489(ح�ساب الفائدة على قر� ضق�صير الأجل
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الربح الأ�سا�سي والمخف�ض لل�سهم الواحد 	.26
تم اكت�ساب الأرباح لل�سهم بتق�سيم �صافي الخ�سارة لل�سنة المن�سوبة لم�ساهمي ال�شركة الأم على المتو�سط المرجح  	
للعائد  لل�سهم مطابق  المخفف  العائد  ف�إن   ، توجد �أ�سهم محتملة مخففة   لا  القائمة. بما �أنه الأ�سهم  لعدد 

الأ�سا�سي لل�سهم الواحد.

مجموعة
31 دي�سمبر 

2018
ر.ع

مجموعة
31 مار�س 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 دي�سمبر 

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 مار�س 

2018
ر.ع

18٫918)589٫379(116٫071)675٫300()خ�سارة( / الربح المن�سوب للم�ساهمين )ر.ع(
125٫000٫000125٫000٫000125٫000٫000125٫000٫000المتو�سط المرجح لعدد الأ�سهم القائمة
0.0002)0.0047(0.0009)0.0054()الخ�سارة( / ربحية ال�سهم )ر.ع(

�ضريبة الدخل 	.27
الأرباح  على   ٪15 عمان بمعدل  �سلطنة  في  الدخل  �ضريبة  لقوانين  وفقا  ال�ضريبة  بتقديم  المجموعة  قامت  	

الخا�ضعة لل�ضريبة )31 مار�س 2018: 15٪ على الأرباح الخا�ضعة لل�ضريبة(.

ال�شركة الأم

31 دي�سمبر
2018

ر.ع

31 مار�س 
2018
ر.ع

المعترف به في بيان الربح �أو الخ�سارة وبيان الدخل ال�شامل الآخر
--النفقات ال�ضريبية الحالية

614-م�صروفات ال�سنوات ال�سابقة
125٫55422٫346ال�ضريبة الم�ؤجلة

125٫55422٫960�ضريبة الدخل )الدخل( / الم�صاريف

يعر� ضفي بيان المركز المالي على النحو التالي:
727٫632602٫078�أ�صل ال�ضريبة الم�ؤجلة

المجموعة

31 دي�سمبر
2018

ر.ع

31 مار�س 
2018
ر.ع

المعترف به في بيان الربح �أو الخ�سارة وبيان الدخل ال�شامل الآخر
21٫453-النفقات ال�ضريبية الحالية

2٫907-م�صروفات ال�سنوات ال�سابقة
5٫964)139٫964(ال�ضريبة الم�ؤجلة

30٫324)139٫964(�ضريبة الدخل )الدخل( / الم�صاريف

يعر� ضفي بيان المركز المالي على النحو التالي:
675٫393537٫722�أ�صل ال�ضريبة الم�ؤجلة
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�ضريبة الدخل )تابع( 	.27
يمكن التوفيق بين العلاقة بين الدخل ال�ضريبي المتوقع وم�صاريف ال�ضرائب المبلغ عنها في الربح �أو الخ�سارة  	

على النحو التالي:

ال�شركة الأم
31 دي�سمبر

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
31 مار�س 

2018
ر.ع

41٫878)714٫933(ربح /)خ�سارة( قبل ال�ضريبة
�إ�ضافة:

535٫284785٫612الا�ستهلاك المحا�سبي
5٫48428٫877التغير في القيمة العادلة للأ�صول المالية

388-الو�ساطة للا�ستثمار
800800ر�سوم الا�ست�شارات ال�ضريبية

90٫988-خ�سارة من التخل� صمن الأ�صول الثابتة
55٫41936٫836مخ�ص� صخ�سائر الائتمان

)117٫946(985٫379
النق�ص:

)673٫952()610٫835(الا�ستهلاك ال�ضريبي
)20٫084(-الربح ال�ضريبي من ا�ستبعاد الأ�صول الثابتة

)65٫743(-عك�س مخ�ص� صالمخزونات الت�ألفة
)2٫463(-عك�س مخ�ص� صخ�سائر الائتمان
)1٫554(-الربح من ا�ستبعاد الأ�صول المالية

)13٫396()1٫109(توزيعات الارباح
208٫187)729٫890(ال�ضريبة )الخ�سارة( / الربح

)4٫021٫193()3٫813٫006(الخ�سارة الواردة من ال�سنوات ال�سابقة
15%15%معدل ال�ضريبة

--�ضريبة الدخل لل�سنة

معدل  با�ستخدام  الإلتزام   الم�ؤقتة بموجب طريقة  الفروق  على جميع  الم�ؤجلة  الدخل  احت�ساب �ضريبة  يتم  	
المالي  المركز  بيان  في  الم�ؤجلة  ال�ضريبة  �صافي �أ�صل   .)٪15  -  2018 مار�س   31(  ٪15 �ضريبي �أ�سا�سي 

وال�ضريبة الم�ؤجلة )الر�سوم( / الائتمان في الربح �أو الخ�سارة المن�سوبة للبنود التالية:
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�ضريبة الدخل )تابع( 	.27
1 �أبريل
2018
ر.ع

معترف به/
)م�ضاف( 
�إلى الربح �أو 
	الخ�سارة 

ر.ع

31 دي�سمبر
2018

ر.ع

ال�شركة الأم
�أ�صل ال�ضريبة الم�ؤجلة / )الخ�صوم(

-   )6٫374(6٫374بدل المخزون الت�ألف
51٫74131٫41183٫152مخ�ص� صانخفا� ضقيمة الذمم المدينة

)36٫954()11٫036()25٫918(الا�ستهلاك
569٫881111٫553681٫434خ�سائر �ضريبية

602٫078125٫554727٫632المجموعة
�أ�صل ال�ضريبة الم�ؤجلة / )الخ�صوم(

-   )6٫374(6٫374بدل المخزون الت�ألف
53٫61330٫68284٫295مخ�ص� صانخفا� ضقيمة الذمم المدينة

)104٫766()10٫327()94٫439(الا�ستهلاك
569٫881125٫983695٫864خ�سائر �ضريبية

535٫429139٫964675٫393
معدل  با�ستخدام  الإلتزام  طريقة  بموجب  الم�ؤقتة  الفروق  جميع  على  الم�ؤجلة  الدخل  �ضريبة  احت�ساب  يتم  	
المالي  المركز  بيان  في  الم�ؤجلة  ال�ضريبة  �صافي �أ�صل   .)٪15  -  2018 مار�س   31(  ٪15 �ضريبي �أ�سا�سي 

وال�ضريبة الم�ؤجلة )الر�سوم( / الائتمان في الربح �أو الخ�سارة المن�سوبة للبنود التالية:
1 �أبريل
2017
ر.ع

معترف به/
)م�ضاف( 
�إلى الربح �أو 
الخ�سارة

ر.ع

31 مار�س
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
�أ�صل ال�ضريبة الم�ؤجلة / )الخ�صوم(

6٫374)9٫861(16٫235بدل المخزون الت�ألف
46٫5855٫15651٫741مخ�ص� صانخفا� ضقيمة الذمم المدينة

)25٫918(7٫549)33٫467(الا�ستهلاك
569٫881)25٫190(595٫071خ�سائر �ضريبية

602٫078)22٫346(624٫424المجموعة
�أ�صل ال�ضريبة الم�ؤجلة / )الخ�صوم(

6٫374)9٫861(16٫235بدل المخزون الت�ألف
47٫83318٫62166٫454مخ�ص� صانخفا� ضقيمة الذمم المدينة

)107٫280(8٫173)115٫453(الا�ستهلاك
572٫174)22٫897(595٫071خ�سائر �ضريبية

543٫686)5٫964(537٫722
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�ضريبة الدخل )تابع( 	.27
تم الانتهاء من التقييمات ال�ضريبية لل�شركة الأم لل�سنوات المنتهية في 31 مار�س 2015. لم يتم بعد الاتفاق  	
على التقديرات ال�ضريبية لل�سنوات المنتهية في 31 مار�س 2016 حتى 2018 مع الأمانات العامة لل�ضرائب 
في وزارة المالية. يرى مجل�س الإدارة �أن �أي �ضرائب �إ�ضافية قد يتم تقييمها لن تكون مهمة للمركز المالي 
لل�شركة الأم في 31 دي�سمبر 2018. تم ت�سجيل �شركة الأ�سماك العمانية في المنطقة الحرة بمحدودية الم��سؤولية 
المحدودة في مطار ال�شارقة الدولي )منطقة �سيف( في �إمارة ال�شارقة و لاتخ�ضع لل�ضرائب في دولة الإمارات 

العربية المتحدة.

لل�سنوات  التابعة  لل�شركة  �ضريبي  تقييم  وهو   ، والتبريد  للتجزئة  الأمين  �شركة  تقييم  من  الانتهاء  تم  وقد  	
المنتهية في 31 مار�س 2016. تم حتى الآن الاتفاق على التقديرات ال�ضريبية لل�سنوات المنتهية في 31 مار�س 
2017 حتى 31 مار�س 2018. الأمانة العامة لل�ضرائب ، في وزارة المالية. يرى مجل�س الإدارة �أن �أي �ضرائب 

�إ�ضافية يمكن تقييمها لن تكون مهمة للمركز المالي للمجموعة في 31 دي�سمبر 2018.

معلومات القطاع 	.28
حددت الإدارة القطاعات الت�شغيلية بناء على التقارير التي ا�ستعر�ضها �صانع القرار التنفيذي للعمليات )  	
»المجل�س«( التي يتم ا�ستخدامها ل�صنع القرارات الا�ستراتيجية. ينظر مجل�س الإدارة في الأعمال من م�ستوى 
ومعالجتها  و�شراءها  الأ�سماك  �صيد  هو  واحد  قطاع  ب�شكل �أ�سا�سي في  تعمل  المجموعة  حيث �أن  المجموعة 
لهذه  ال�شهري  التحليل  الإدارة بمراجعة  يقوم مجل�س  القطاعات الجغرافية.  المجل�س في  وبيعها. كما ينظر 
الإدارة  لأن مجل�س  نظرًا  ال�صلة.  ذوي  والمدينين  والقيمة  مراقبة الحجم  الجغرافية من خلال  القطاعات 
التفا�صيل ذات ال�صلة مو�ضحة في  ، ف�إن جميع  ينظر بفاعلية �إلى جزء واحد فقط على م�ستوى المجموعة 
بناءً على موقع عملاء  الأ�سا�سي  بالجزء  المتعلق  التحليل الجغرافي  المالي.  المركز  وبيان  الربح �أو الخ�سارة 

المجموعة هو كما يلي:

مجموعة 
من الفترة 

1 �أبريل 
2018 �إلى 

31 دي�سمبر 
 2018 

ر.ع

من الفترة
1 �أبريل 2017 

�إلى
31 مار�س 

2018	
ر.ع

ال�شركة الأم 
من الفترة 

1 �أبريل 
2018 �إلى 

31 دي�سمبر 
 2018 

ر.ع

من الفترة 1 
�أبريل 2017 
�إلى 31 مار�س 

 2018	
ر.ع

6٫563٫14710٫638٫6506٫563٫1479٫477٫700ال�شرق الأق�صى
2٫999٫3845٫798٫7812٫150٫6554٫356٫044دول مجل�س التعاون وال�شرق الأو�سط

2٫891٫3715٫096٫0302٫784٫3585٫129٫804افريقيا وغيرها
2٫126٫6522٫225٫8262٫004٫3762٫220٫052�أوروبا

14٫580٫55423٫759٫28713٫502٫53621٫183٫600
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	�إدارة المخاطر المالية .29
عوامل الخطر المالية 	

ال�سوق )مخاطر  ذلك مخاطر  في  بما  المالية  المخاطر  من  متنوعة  المجموعة �إلى مجموعة  � ضأن�شطة  تعر� 	
يركز  ال�سيولة.  ومخاطر  الائتمان  ومخاطر  الفائدة(  �سعر  ومخاطر  الأ�سعار  ومخاطر  الأجنبية  العملات 
تقليل  وي�سعى �إلى  المالية  بالأ�سواق  التنب�ؤ  القدرة على  للمجموعة على عدم  ال�شامل  المخاطر  برنامج �إدارة 
الآثار ال�سلبية المحتملة على الأداء المالي للمجموعة. يتم �إدارة المخاطر من قبل ا�إلدارة بموجب ال�سيا�سات 

المعتمدة من مجل�س الإدارة.

مخاطر ال�سوق 	

الأجنبية  العملات  مثل �أ�سعار �صرف   ، ال�سوق  التغيرات في �أ�سعار  ت�أثير  ال�سوق في مخاطر  تتمثل مخاطر  	
و�أ�سعار الفائدة على دخل المجموعة �أو قيمة موجوداتها من الأدوات المالية. الهدف من �إدارة مخاطر ال�سوق 

هو �إدارة ومراقبة التعر� ضلمخاطر ال�سوق �ضمن حدود مقبولة ، مع تح�سين العائد على المخاطر.

مخاطر �صرف العملات الأجنبية  	

تن��شأ مخاطر �صرف العملات الأجنبية عندما تكون المعاملات التجارية الم�ستقبلية �أو الموجودات �أو الخ�صوم  	
الأجنبية  العملات  لمخاطر  المجموعة  تتعر� ض للمن��شأة.  الوظيفية  العملة  لي�ست  بعملة  مقومة  بها  المعترف 
واليورو.و  ال�سعودي  والريال  الإماراتي  والدرهم  الأمريكي  بالدولار  يتعلق  للعملة فيما  التعر� ض الناتجة عن 
فيما يتعلق بمعاملات المجموعة بالدولار الأمريكي والريال ال�سعودي والدرهم الإماراتي ، ف�إن المجموعة غير 
بالدولار  مربوط  الإماراتي  والدرهم  ال�سعودي  والريال  العماني  الريال  حيث �أن  العملات  لمخاطر  معر�ضة 

الأمريكي.

في تاريخ التقرير ، لا يوجد ر�صيد م�ستحق متعلق بالمعاملات الأوروبية ، وبالتالي ف�إن المجموعة وال�شركة الأم  	
غير معر�ضين لمخاطر ال�صرف الأجنبي.

مخاطر ال�سعر 	

تتمثل مخاطر الأ�سعار في مخاطر تقلب قيمة �أداة مالية نتيجة للتغيرات في �أ�سعار ال�سوق ، وما �إذا كانت  	
هذه التغييرات ناجمة عن عوامل خا�صة بالأمن الفردي �أو م�صدرها �أو العوامل التي ت�ؤثر على جميع الأوراق 

المالية في ال�سوق.

ااعلم  ااطقلع   في ةج ادلمر ال�رشكات  عب في � ض  الا�امثتسر ب مهس� ببس � الأ� � رطاخلم ةعومجلمأ�اعسر   ا رعتت� ض 	
وراق ا ةيلالم)MSM( وات تم يتل� اهفينصكمووجدات ةميقلاب ةيلام ااعلد نم ةل وادلمر في ةج�وسقم �لأ�ل طقس

رابح �أو الخ�رئاس.  لاخل الأ�
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	�إدارة المخاطر المالية )تابع( .29
قتوم امجملوحلاب ةعدم ناخم طر ال�سوقم نلاخ ل اافحلظلع ـىفحم ظ ةا�امثتسرية وا�تسراتيـجية ومن  	
لاخل الر�صد اتنملظملل �سوق بالإ�ضافة �إلى ذلك ، تراقب المجموعة بن�شاط العوامل الرئي�سية التي ت�ؤثر على 

حركات �سوق الأ�سهم.
ح�سا�سية 	

يلخ� صالجدول �أدناه ت�أثير �أرباح / خ�سائر م�ؤ�شر �سوق م�سقط للأوراق المالية على �أ�سهم حقوق الملكية على  	
افترا�� ضأن م�ؤ�شر الأ�سهم قد زاد / انخف� ضبن�سبة 5٪ مع بقاء جميع المتغيرات الأخرى ثابتة:

مجموعة
 31 دي�سمبر

2018
ر.ع

مجموعة
 31 مار�س

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
 31دي�سمبر

 2018
ر.ع

ال�شركة الأم 
31 مار�س
2018 
ر.ع

م�ؤ�شر
9٫3809٫6549٫3809٫654�سوق م�سقط للأوراق المالية

مخاطر معدل الفائدة 	
تن��شأ مخاطر �أ�سعار الفائدة من احتمالية حدوث تغيرات في �أ�سعار الفائدة وعدم التطابق �أو الفجوات في قيمة  	
الموجودات والمطلوبات التي تن�ضج �أو تعيد ت�سعيرها في فترة معينة.رعتت � ضا رطاخلم ةعومجلم� رعسادئافلة 
 ةميقلابااعلدوجوم ىلع ةلدا اهتا ةيلالمافتحلمظ-ات ىتح اهبر خيالا�اقحتسق ، واولدا عئا ةتباثلا عم ةعوفدلم
رابح �أ�اعسردئاف ةةتباث . م نم لجلأ��رصفاتج ري ، لمتح ثيح ه هذالأ� اونبلك ااجتلر ةيوارقلو�ق ض�يرصة ا
تعر� ضالقرو� ضال�صادرة بمعدلات فائدة متغيرة المجموعة لمخاطر معدل الفائدة على التدفقات النقدية.  	
تتمثل �سيا�سة المجموعة في الحفاظ على معظم قرو�ضها في �أدوات ذات �سعر فائدة ثابت. تقوم المجموعة 
على �أ�سعار  التفاو� ض و�إعادة  القرو� ض م�صدر  تقييم  و�إعادة  منتظم  ب�شكل  الفائدة  � ضأ�سعار  تعر� بتحليل 

الفائدة ب�شروط مواتية للمجموعة.
في تاريخ التقرير ، لي�س لدى المجموعة �أي �أدوات �سعر فائدة متغيرة. 	

مخاطر الائتمان 	
تتم �إدارة مخاطر الائتمان من خلال �سيا�سات و�إجراءات �إدارة مخاطر ال�شركة. بالن�سبة للبنوك ، يتم قبول  	

الأطراف الم�صنفة ب�شكل م�ستقل فقط مع ت�صنيف من وكالة ائتمان م�شهورة.
تقوم ال�شركة با�ستمرار بمراقبة جودة الائتمان بناءً على �أداء عملائها. �سيا�سة ال�شركة هي التعامل فقط  	
مع الأطراف المقابلة الجديرة بالائتمان. تتراوح مدة الائتمان بين 30 و 90 يومًا. تخ�ضع �شروط الائتمان 
الخا�صة بالعملاء ، والتي تم التفاو� ضعليها مع العملاء ، لعملية موافقة داخلية والتي ت�أخذ في الاعتبار �أداء 
المجموعة الخا�صة بها من حيث المجموعة التي تم ا�ستلامها منها. تتم �إدارة المخاطر الائتمانية الم�ستمرة من 

خلال المراجعة الدورية لتحليل التقادم ، �إلى جانب الحدود الائتمانية لكل عميل.
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29.      �إدارة المخاطر المالية )تابع(
التعر�ض لمخاطر الائتمان 	

مجموعة
2018

ر.ع

مجموعة
2018
ر.ع

ال�شركة الأم
2018

ر.ع

ال�شركة الأم
2018 
ر.ع

3٫346٫0062٫737٫9732٫551٫9312٫066٫943الذمم المدينة
351٫8972٫439٫914--م�ستحق من �أطراف ذات علاقة

-29٫624-29٫624دخل م�ستحق 
314٫613222٫810228٫496222٫171الم�ستحقون-المدينون الآخرون

870٫3171٫160٫509864٫4651٫140٫560النقدى لدى البنك
4٫560٫5604٫121٫2924٫026٫4135٫869٫588

انخفا�ض قيمة الموجودات المالية 	

لدى ال�شركة �أنواع من الموجودات المالية التالية التي تخ�ضع لنموذج الخ�سارة الائتمانية المتوقعة: 	
البنك. النقد في  	 •
و المدينة؛  الذمم  	•

المبلغ الم�ستحق من �أطراف ذات علاقة 	
يخ�ضع النقد في البنك لمتطلبات انخفا� ضالقيمة في المعيار الدولي للتقارير المالية رقم 9 ، ومع ذلك ، ف�إن  	

خ�سارة انخفا� ضالقيمة المحددة لم تكن كبيرة.
الذمم المدينة 	

علإ� ليداد ااقتلريـر الاملية رقم ٩عتلل رفلع ـىخ �ئاسر اامتئلان  تطبق ال�شركة امنلوذج ابمل�سطعملل يـار الدو 	
اتملولع ةعقـىم دى امعلرمجل يـ عالذمم املديـ ةنااجتلريةح يـث �إن هـذه انبلودل يـ�سل هـنع ا�صرمت ويـل كـبيـر.
التجارية على �أ�سا�س جماعي حيث �أنها  المدينة  الذمم  تقييم  ، تم  المتوقعة  الائتمانية  قيا�س الخ�سائر  عند  	
للموقع  وفقًا  وكذلك   ، ال�سابقة  للأيام  وفقًا  تجميعها  تم  وقد  م�شتركة.  ائتمان  خ�صائ� صمخاطر  تمتلك 

الجغرافي للعملاء.
ت�ستند معدلات الخ�سارة المتوقعة �إلى الملف ال�شخ�صي للدفع للمبيعات على مدار الـ 36 �شهرًا الما�ضية قبل 31 دي�سمبر 2018.  	
ويتم تعديل الأ�سعار التاريخية لتعك�س العوامل الاقت�صادية الكلية الحالية والمتجهة �إلى الأمام والتي ت�ؤثر على  	
قدرة العميل على ت�سوية المبلغ الم�ستحق. حددت ال�شركة �إجمالي الناتج المحلي ومعدلات البطالة في البلدان التي 
يقيم فيها العملاء لتكون �أكثر العوامل ملاءمةً ، وبالتالي تقوم بتعديل معدلات الفقد التاريخية للتغيرات المتوقعة 
في هذه العوامل. ولكن بالنظر �إلى الفترة الق�صيرة التي تعر�ضت لمخاطر الائتمان ، لم يتم اعتبار ت�أثير عوامل 

الاقت�صاد الكلي هذه هامة خلال الفترة الم�شمولة بالتقرير ولم يتم ح�سابها في احتمالية ح�ساب التق�صير.
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	�إدارة المخاطر المالية )تابع( .29
معقوللا �ستردادها.  توقع  هناك  يكون   لا  عندما ا�ستبعادها(  يتم  )�أي  المدينة  التجارية  الذمم  �شطب  يتم  	
يعتبر عدم التعامل مع ال�شركة فيما يتعلق بترتيبات الدفع البديلة من بين �أمور �أخرى م�ؤ�شراً على عدم وجود 

توقعات معقولة بالتعافي.
على �أ�سا�س ما ورد �أعلاه ، تم تحديد خ�سارة الائتمان المتوقعة للمدينين التجاريين لل�شركة الأم في 31 دي�سمبر  	

2018 و 31 مار�س 2018 على النحو التالي:
 31

�أقل من الحاليةدي�سمبر2018
30يوما 

من 30 - 
60 يوما

 120-60
يوما

 365-120
يوما

�أكثر من 
المجموع365 يوما

12.36%65.64%22.62%4.45%10.08%1.75%0.35%المخ�ص� ص%

�أج���م���الي الم��ب��ال��غ 
1٫454٫351513٫675124٫875291٫37460٫436467٫0382٫911٫749الم�ستحقة )ر.ع(
5٫0378٫99512٫59412٫95313٫673306٫566359٫818المخ�ص� ص)ر.ع(

�أقل من الحالية31 مار�س2018 
30يوما 

من 30 - 60
يوما

 120-60
يوما

 365-120
يوما

�أكثر من 365
المجموعيوما

14.67%69.57%87.41%56.89%36.27%2.13%0.34%المخ�ص� ص%

�أج���م���الي الم��ب��ال��غ 
1٫579٫233331٫54121٫46314٫30810٫121455٫2142٫411٫880الم�ستحقة )ر.ع(
5٫3087٫0777٫7858٫1398٫847316٫710353٫866المخ�ص� ص)ر.ع(

حركة خ�سارة انخفا�ض القيمة 	
�إن مخ�ص�صات الخ�سارة الختامية للمدينين التجاريين والمدينين الآخرين لل�شركة الأم كما في 31 دي�سمبر  	

2018 تتوافق مع مخ�ص�صات خ�سارة الافتتاح كما يلي:
دي�سمبر   31

2018
م����ار�����س   31

2018
1344٫937310٫564 �أبريل - مح�سوب بموجب معيار المحا�سبة الدولي 39

-8٫929ت�أثير تنفيذ المعيار الدولي للتقارير المالية 9
353٫866310٫564بدل خ�سارة الافترا� ضفي 1 �أبريل -مح�سوب بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية 9

5٫95236٫836ر�سوم الفترة / ال�سنة )�إي�ضاح 22(
)2٫463(-   المبالغ الم�ستردة

359٫818344٫937في 31 دي�سمبر /  31 مار�س
�إن مخ�ص�صات الخ�سارة الختامية للمدينين التجاريين والمدينين الآخرين للمجموعة كما في 31 دي�سمبر 
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	�إدارة المخاطر المالية )تابع( .29
2018 تتوافق مع مخ�ص�صات خ�سارة الافتتاح كما يلي: 	

20182018
1357٫483318٫887 �أبريل - مح�سوب بموجب معيار المحا�سبة الدولي 39

-8٫929ت�أثير تنفيذ المعيار الدولي للتقارير المالية 9
366٫412318٫887بدل خ�سارة الافترا� ضفي 1 �أبريل -مح�سوب بموجب المعيار الدولي للتقارير المالية 9

5٫95241٫059ر�سوم الفترة / ال�سنة )�إي�ضاح 22(
)2٫463(-   المبالغ الم�ستردة
-)4٫923(المبلغ الم�شطوبة

367٫441357٫483في 31 دي�سمبر /  31 مار�س

المبلغ الم�ستحق من طرف ذي �صلة 	
علإ� ليداد ااقتلريـر الاملية رقم ٩قل يـا�سخ �ئاسر اامتئلان  تطبق ال�شرنم ةكهـجية امنلوذج ااعلمعملل يـار الدو 	
اتملو ةعقات يتل�ختسدممن وذج املر ةلحاعتلل ةثلاثلرفلع ـىخ �اسرة اامتئلان اتملو ةعقاامتعدًالع ـىاخم طر 

اامتئلانلل طرف ااقملوم.
قليـا�سخ �ئاسر اامتئلان اتملو ةعق،قت وم ال�شركةقتب يـيـم اامتحل الختلفع ن ال�سدادم نبق ل الاعدادتن يـ ةج 	
غ في ًا�ضون 12 �شهـراًعب دات ريـ خااقتلريـر. تقوم ال�شركة  امتحلالل اتفلارا� يضالذي يـمكـن �أن يـكـونمتحم ل
ا بتقييم الو�ضع المالي للطرف المقابل �إذا كان لديها ما يكفي من الموجودات ال�سائلة لت�سديد الر�صيد �إذا  �أي�ضً

تم �سداد الطلب.
ا الخ�سارة المعطلة للمبلغ الم�ستحق من الطرف ذي ال�صلة. ا�ستخدمت  بالإ�ضافة �إلى ذلك ، تحدد ال�شركة �أي�ضً 	
ال�شركة الحد الأق�صى لمعدل التخلف عن ال�سداد بن�سبة 45٪ بموجب اتفاقية بازل الثانية المو�صى بها لكل 

حامل للبنوك من غير ال�شركات.
ا�ستنادًا �إلى العوامل المذكورة �أعلاه ، قررت ال�شركة �أن الر�صيد الم�ستحق هو من مخاطر ائتمانية منخف�ضة  	
�شهراً. �إنخ �اسرة   12 لمدة  متوقعة  ائتمانية  بخ�سائر  الاعتراف  �سيتم   ، وبالتالي   ،  1 المرحلة  �ضمن  ويقع 

اافخن� ضا ةميقلاتحلم�وج يرغ ةبسه ةير، و كلذل،� متي لا أ� ذخأي في يرثأ�ت اانايبلت الل ةيلالم� ةنساةيلالح.
مخاطر ال�سيولة 	

ويتم   ، ا�ستحقاقها  عند  المالية  بالتزاماتها  الوفاء  على  المجموعة  قدرة  عدم  ال�سيولة هي مخاطر  مخاطر  	
ت�سويتها بت�سليم نقد �أو �أ�صل مالي �آخر. يتمثل نهج المجموعة في �إدارة ال�سيولة في �ضمان قدر الإمكان �أن 
يكون لديها �سيولة كافية للوفاء بالتزاماتها عند ا�ستحقاقها ، في ظل الظروف العادية والظروف ال�صعبة ، 

دون تكبد خ�سائر غير مقبولة �أو المخاطرة بتعوي� ض�سمعة المجموعة.
من  الكافي  والمبلغ  الكافي  النقد  على  الحفاظ  الإدارة �إلى  يهدف مجل�س   ، الحكيمة  المخاطر  لإدارة  وفقاً  	

الت�سهيلات الائتمانية الملتزم بها.
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	�إدارة المخاطر المالية )تابع( .29
ال�شركة الام 	

القيمة 
الدفترية 

ر.ع

�أقل من �سنة 
ر.ع

من 1 �سنة - 
 �سنتين 

ر.ع

�أكثر من 
�سنتين

ر.ع
31 دي�سمبر 2018
--776٫950776٫950الذمم الدائنة

--563٫287563٫287المبلغ الم�ستحق لأطراف ذات علاقة
-71٫40836٫07835٫330قر� ضالأجل

--1٫504٫0631٫504٫063قر� ضق�صير الأجل
2٫915٫7082٫880٫37835٫330-

ال�شركة الام 	
القيمة 
الدفترية

ر.ع

�أقل من �سنة 
ر.ع

من 1 �سنة - 
�سنتين
ر.ع

�أكثر من �سنتين
ر.ع

31 مار�س 2018
--1٫109٫6941٫109٫694الذمم الدائنة

--2٫541٫5352٫541٫535المبلغ الم�ستحق لأطراف ذات علاقة
99٫65436٫41735٫72027٫517قر� ضالأجل

3٫750٫8833٫687٫64635٫72027٫517
المجموعة 	

القيمة 
الدفترية

ر.ع

�أقل من �سنة 
ر.ع

من 1 �سنة - 
�سنتين

ر.ع

�أكثر من 
�سنتين

ر.ع
31 دي�سمبر2018
--863٫389863٫389الذمم الدائنة
1٫036٫492283٫751270٫036482٫705قر� ضالأجل

--1٫504٫0631٫504٫063قر� ضق�صير الأجل
3٫403٫9442٫651٫203270٫036482٫705

المجموعة 	
القيمة 
الدفترية

ر.ع

�أقل من �سنة 
ر.ع

من 1 �سنة - 
�سنتين
ر.ع

�أكثر من �سنتين
ر.ع

31 مار�س  2018
--1٫396٫8831٫396٫883الذمم الدائنة
1٫256٫183305٫242279٫835671٫106قر� ضالأجل

2٫653٫0661٫702٫125279٫835671٫106
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تقدير القيمة العادلة  	.30
المالي �إلى  المركز  بيان  في  العادلة  بالقيمة  عنها  الإف�صاح  قيا�سها �أو  تم  التي  المالية  الأدوات  ت�صنيف  يتم  	
ثلاثة م�ستويات من الت�سل�سل الهرمي للقيمة العادلة. يتم تحديد هذه المجموعة بناءً على �أدنى م�ستوى من 

المدخلات الهامة الم�ستخدمة في قيا�س القيمة العادلة ، على النحو التالي:

الم�ستوى 1 - الأ�سعار المعرو�ضة )غير المعدلة( في الأ�سواق الن�شطة لأ�صول مماثلة. 	

الم�ستوى 2 - مدخلات للموجودات التي لا ت�ستند �إلى بيانات ال�سوق التي يمكن ملاحظتها )�أي ، المدخلات  	
غير القابلة للرقابة(

الم�ستوى 3 - مدخلات لأ�صل �أو التزام لا ت�ستند �إلى بيانات ال�سوق التي يمكن ملاحظتها )مدخلات لا يمكن  	
ر�صدها(.

بالقيمة  المقا�سة  المالية  والمطلوبات  للموجودات  الهرمي  الت�سل�سل  �ضمن  الم�ستويات  التالي  الجدول  يو�ضح  	
العادلة على �أ�سا�س متكرر

الم�ستوى 3
ر.ع

الم�ستوى 2
ر.ع

الم�ستوى 1
ر.ع

ال�شركة الأم والمجموعة - 31 دي�سمبر 2018 
- - 187٫604 الخ�سارة  الربح �أو  خلال  من  العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات 

-- 187،604 )FVTPL(
ال�شركة الأم والمجموعة - 31 مار�س 2018

- - 193٫088 الخ�سارة  الربح �أو  خلال  من  العادلة  بالقيمة  مالية  موجودات 
)FVTPL(

الأ�صول الطارئة والالتزامات الطارئة الأخرى 	.31
م في اقافتيةلا �حتسواذف ريـزرفت ريـل غدعم  لاخل ال� ةنساتنملهـية في 31 ديـ�بمسر 2018 ، دلخت ال�شركة الأ� 	
�أن�شطتهـ ااتل�غشيـلية. الحد الأدنى من الالتزام التعاقدي الناتج عن هذه الاتفاقية هو 46,858 ريال عماني 

)31 مار�س 2018: لا �شيء(.

البنكية  بال�ضمانات  يتعلق  التزامات طارئة فيما  الأم والمجموعة  ال�شركة  ، كان لدى  في 31 دي�سمبر 2018  	
بمبلغ 371،133 ريال عماني )31 مار�س 2018: 370,953 ريال عماني( في �سياق الأعمال الاعتيادية التي لا 
يتوقع �أن تن��شأ عنها �أية التزامات جوهرية. كما قامت ال�شركة الأم ب�إعطاء �ضمان بقيمة 2,000,000 ريال 
عماني )31 مار�س 2018: 2,000,000 ريال عماني( للبنك التجاري المحلي مقابل القر� ضالذي ح�صلت 

عليه �شركة الأمين للتخزين والتبريد.
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)ت�شكّل جزءً من البيانات المالية(

�سيا�سات و�إجراءات �إدارة ر�أ�س المال 	.32
�أهداف �إدارة ر�أ�س المال للمجموعة هي: 	

و ؛  م�ستمرة  كمن��شأة  الا�ستمرار  على  المجموعة  قدرة  �ضمان  	 •
م�ستوى  مع  يتنا�سب  بما  والخدمات  المنتجات  ت�سعير  طريق  عن  للأع�ضاء  منا�سب  عائد  توفير  	 •

المخاطر.

الدين  �صافي  على �أنها  الن�سبة  هذه  احت�ساب  يتم  المديونية.  ن�سبة  على �أ�سا�س  المال  ر�أ�س  المجموعة  تراقب  	
مق�سومًا على �إجمالي حقوق الم�ساهمين. يتم احت�ساب �صافي الدين على �شكل قر� ضطويل الأجل مخ�صوما 

من النقد والأر�صدة البنكية.

يـتكـون هـيـكل ر�أ�س اامللمجملل وم ةعن ديـون ، وات يتل�مشل ال�حسبلع ـى املك�شوفم ن انبلوك واقلر� ض 	
رابح امل�ةقبتس ملأ�وال اتملراك ةموالأ� جلأ�ل ، واقنلد في انبلك وال�نصدوق وفحمظ ةامل�اسهـامتتم � ةنمضا

كانت ن�سبة المديونية في 31 دي�سمبر 2018 و 31 مار�س 2018 كما يلي: 	

مجموعة
دي�سمبر   31

2018
ر.ع

مجموعة
م����ار�����س   31

2018
ر.ع

ال�شركة الأم
دي�سمبر   31

2018
ر.ع

ال�شركة الأم 
م����ار�����س   31

2018
ر.ع

2٫419٫0421٫096٫0501٫569٫06596٫071مجموع الديون
13٫985٫46114٫669٫69012٫005٫44112٫603٫749مجموع الا�سهم

0.76%13.07%7.47%17.30%�صافي ن�سبة الدين �إلى حقوق الملكية

تهدف المجموعة عند �إدارة ر�أ�س المال �إلى الحفاظ على قدرة المجموعة على الا�ستمرار كمن��شأة م�ستمرة من  	
�أجل توفير عوائد لحملة الأ�سهم والمنافع لأ�صحاب الم�صلحة الآخرين والحفاظ على هيكل ر�أ�س المال الأمثل 

لتقليل تكلفة ر�أ�س المال.

من �أجل الحفاظ على هيكل ر�أ�س المال �أو تعديله ، يجوز للمجموعة تعديل مبلغ توزيعات الأرباح المدفوعة  	
للم�ساهمين �أو �إعادة ر�أ�س المال �إلى الم�ساهمين �أو �إ�صدار �أ�سهم جديدة �أو بيع �أ�صول لتقليل الديون. تحدد 

متطلبات ر�أ�س المال من قبل الهيئة العامة ل�سوق المال وقانون ال�شركات التجارية ل�سنة 1974 وتعديلاته.

	�إعادة ت�صنيف �أرقام ال�سنة ال�سابقة  .33
تم �إعادة ت�صنيف بع�� ضأرقام المقارنة المقابلة لغايات المقارنة المتعلقة بتكلفة المبيعات والإدارة والم�صروفات  	
المالية  القوائم  هذه  ال�سنة في  تبنيه خلال  تم  الذي  المعدل  العر� ض مع  لتتوافق  الأخرى  والإيرادات  العامة 

الموحّدة والمنف�صلة.


